(O observatorio

Vinculos laborales con el Estado
2011

Informe sobre vinculos laborales, altas y bajas
(Art.14 Ley n°18.719)

oo e rati by

Presidencia de la Republica | Oficina Nacional del Servicio Civil § “

Observatorio de la Gestion Humana del Estado
Uruguay







Vinculos laborales con el Estado 2011

Direccion de la Oficina Nacional del Servicio Civil:
Directora: Dra. Elena Tejera

Subdirectora: Dra. Ana Maria Ferraris

Observatorio de la Gestion Humana del Estado:
Coordinadora: Soc. Analia Corti
Equipo Técnico:
Lic. Ana Azpiroz
Psic. Cecilia Clara
Mauricio Russi

Lic. Joana Urraburu

Oficina Nacional del Servicio Civil
Plaza Independencia 710, 3er y 4to piso

Teléfono: (598) 150

Observatorio de la Gestion Humana del Estado
Teléfono: (598) 150 int. 3147

observatorio@onsc.gub.uy







Vinculos laborales
con el Estado
2011

Art. 14 Ley N© 18.719

El informe sobre vinculos laborales, altas y bajas en el Estado es producido
por la Oficina Nacional del Servicio Civil a los efectos de proveer informacion
sobre los vinculos laborales, su distribucion por organismo, escalafén, sexo

y departamento, sus mecanismos de ingreso y su evolucién en la
Administracion Publica.
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Vinculos laborales con el Estado 2011 Q

| Ficha técnica

Proveer informacion sobre la cantidad de vinculos laborales con el Estado
discriminada por tipo de vinculo y organismo, considerando su distribucion
por sexo, departamento y escalafén, asi como de las altas producidas
seglin mecanismo de seleccion y las bajas generadas en el afio. También
el informe brinda informacion histérica y un analisis evolutivo de los
vinculos laborales con el Estado por tipo de vinculo y organismo.

‘Marco Normativo: Articulo 10 y articulo 14 de la Ley 18.719 de 27/12/2010

Formularios (uno para vinculos y uno para altas y bajas) enviados a cada
organismo via fax y correo electrdnico.

‘Objeto del Informe:

En el caso del formulario de vinculos laborales con el Estado la ONSC
completd los datos en base a los sistemas de informacion disponibles
Método de (SGH para los organismos del Poder Ejecutivo y RVE para el resto de los
relevamiento: incisos) y los envié a cada organismo para que ratificara o rectificara dicha
informacion.

El formulario de altas y bajas es completado integramente por los
organismos, brindando la ONSC la informacién de vinculos al 31/12/2010,
a fin de que los organismos realicen la comparacion 2011-2010.

Total de incisos de la Administracién Publica (01 al 98).

Los formularios son respondidos por cada inciso bajo responsabilidad del
jerarca respectivo. Los datos suministrados son revisados por la ONSC en
cuanto a la consistencia logica con la informacion relevada en periodos
anteriores y la informacién proporcionada de altas y bajas.

‘Fecha de cierre: 31 de diciembre de 2011.

Fecha de
relevamiento:

Enero-mayo 2012.

En el formulario de vinculos laborales con el Estado, cuando el inciso deja
vacio el dato solicitado se entiende que no existen vinculos en esa
procesamiento de categoria. Cuando el inciso no envia la informacion se deja vacio, y en los
los formularios Cuadros de datos se distingue utilizando /letra cursiva. Cuando la
informacion es incompleta se hace la aclaracion correspondiente, tanto en
el formulario del inciso como en los Cuadros de datos.

Criterio de

recibidos:
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Vinculos laborales con el Estado 2011 Q

Aclaracion sobre conceptos utilizados?

Es la relacion juridica existente entre una persona y la Administracion al

VLN GRELTIEIRCCL M-I amparo de una norma legal expresa. La persona puede poseer o no la
Estado: calidad de funcionario publico, dependiendo del tipo de vinculo laboral
que tenga con la Administracion.

Naturalezadel | Tipodevinculo
vinculo ]

Presupuestado

Contrato permanente

Funcionario Publico Zafral y Eventual

Otros

Becario

Pasante

Arrendamiento de obra

Tipos de vinculos

laborales Arrendamiento de obra con organismos

internacionales
presentados en este

informe: Arrendamiento de servicio

No Funcionario
Publico

Arrendamiento de servicio con organismos
internacionales

Provisoriato

Contrato temporal de Derecho Publico

Contrato laboral

Contrato artistico

Contrato a término
Otros

Todo individuo que ejerce funciones publicas en una entidad estatal,
incorporado mediante designacién u otro procedimiento legal.

Funcionario Publico:

No Funcionario Aquel individuo que sin adquirir la calidad de funcionario desempefa
Puablico: tareas en una entidad estatal.

Situacion juridica que permite a un funcionario percibir mas de una
remuneracién con cargo a fondos publicos. La acumulacion procede en
los casos legalmente admitidos, los cuales son recogidos por el TOFUP
2010: docentes que ejerzan la docencia directa o la investigacion (Arts.
219 y 220), los médicos de salud publica e INAU (Art. 221), los
odontdlogos y quimicos de salud publica (Art. 222), practicantes de salud
o publica y Facultad de Medicina (Art. 223), enfermeras universitarias de
Acumulacion: salud publica, personal médico y paramédico de salud militar y policial
(Art. 224), y personal artistico y técnico del SODRE (Art. 226). Esto
hace que la cantidad de vinculos laborales con calidad de
Funcionario Publico sea superior a la cantidad de personas que
poseen dichos vinculos.

En el caso de los no funcionarios también excepcionalidades que permite
que se tenga mas de un vinculo.

! Definiciones elaboradas en base al Glosario del Registro de Vinculos con el Estado (RVE).
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Vinculos laborales con el Estado 2011 Q

Escalafones presentados en este informe

Escalafon Denominacion Escalafén Denominacion

A Profesional K Militar

B Técnico Profesional L Policial

C Administrativo M Servicio Exterior

D Especializado N Judicatura

E Oficios P Politico

F Servicios Auxiliares Q Particular Confianza
G Docente de UdelaR R Residual

H Docente de ANEP S Penitenciario

J Docente de otros organismos Y) Otros

Fuente: Arts. 96 al 118 del TOFUP 2010, segun el cual esta estructura se aplica a todos los cargos
presupuestados y contratados de los Incisos 02 al 27.

Los escalafones SIRO? (PC, CO) fueron derogados, pero los cargos ocupados de dichos

escalafones se incluyen en la categoria (Y) otros.

Para informar sus vinculos con Funcionarios Publicos el resto de los incisos debe adaptar a

estas definiciones su estructura escalafonaria.

2 Art.28 y siguientes de la Ley N© 18.172 y arts. 20 a 28 de la Ley N° 18.362 derogados por art. 56 de Ley
N°18.719
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Todos los organismos cumplieron con remitir la informacion relativa a vinculos laborales, y
a su distribucion por sexo. Se detalla la faltante relativa a departamento y altas y bajas.

Organismos que no han brindado informacion o han brindado

informacion incompleta sobre ubicaciéon geografica:

Ministerio de Salud Publica No informd
Ministerio de Desarrollo Social No informo
Administracion de Ferrocarriles del Estado No informd

Falta informar arrendamientos de obra y

L -, . . A servicio y otros sin calidad de funcionario
Administracion Nacional de Educacion Publica pliblico de la UE 001, La UE 005 no ha remitido

la informacion.

Banco de Seguros del Estado Falta informar 25 arrendamientos de obra.

Organismos que no han brindado informacion de altas y bajas:

Administracion Nacional de Educacion Publica No informé
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A través de medidas administrativas o de gobierno, se producen cambios que impactan en
las cifras de evoluciéon de los vinculos laborales con el Estado. Listamos en forma concisa la
normativa involucrada:

Imposibilidad de realizar designaciones: La Ley N° 16.127 (7/8/990) modificada por el
art.30 Ley N° 16.697 (25/4/995), establece que no podran realizarse designaciones de
nuevos funcionarios dentro de los doce meses anteriores a la finalizaciéon de cada periodo
de gobierno.

Prohibicidn o recorte del ingreso a la Administracién Publica: arts.1 al 7 Ley N° 16.127
(7/8/990), arts.30 al 37 Ley N° 16.697 (25/4/995), art.20 Ley N° 16.736 (5/1/996) y arts.
27 y 28 Ley N° 17.556 (18/9/002).

Derogacion de prohibicién del ingreso: el art. 10 Ley N° 17.930 (19/12/005) deroga: art.
32 Ley N° 16.697, el art. 20 Ley N° 16.736 y el art. 27 Ley N° 17.556.

Retiros Incentivados: Arts. 32 al 36 Ley N° 16.127 (7/8/990), arts.17 al 25 Ley N° 16.320
(1/11/992), arts. 6 al 19 y art. 723 y 724 Ley N° 16.736 (5/1/996), arts. 9 al 20 Ley N°
17.556 (18/9/002), art. 29 Ley N° 17.930 (19/12/005), arts. 44 y 45 Ley N° 18.046
(24/10/06), arts. 7 al 9 Ley N° 18.172 (7/9/007).

Contratos a término: El art. 30 Ley N° 17.556 (18/9/002) faculta al Poder Ejecutivo y a los
organismos comprendidos en los Arts. 220 y 221 de la Constitucion de la Republica a
celebrar contratos de trabajo a término con personas fisicas a efectos de atender las
necesidades que la Administracién no pueda cubrir con sus propios funcionarios.

La Ley N° 18.719 en su art. 55 establece que este tipo de régimen no sera de aplicacion
para los incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional a partir de enero 2011.

Incorporacién por regularizacién: Inclusion en la plantilla de funcionarios que ya prestaban
funciones bajo formas contractuales desvirtuadas (Comisiones Paritarias del art. 7 de la Ley
N° 17.930 (19/12/005)). Es derogado por art. 42 de la Ley N°18.719.

El Art. 8 de la Ley N°18.362 faculta al Poder Ejecutivo a celebrar contratos de funcidn
publica con quienes se encuentren desempefiando tareas propias de un funcionario publico
cuyo proceso de seleccidn se haya efectuado de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
30 y siguientes de la Ley N°17.556 (contratos a término). Este articulo es derogado por el
art. 70 de la Ley N°18.719.

Presupuestacién de funcionarios contratados permanentes: Art. 43 Ley N° 18.046
(24/10/006) y art. 272 Ley N° 17.930 (19/12/005) para el Ministerio de Salud Publica.

Ingreso mediante contrato de funcidn publica a Administracién Central: Art. 9 Ley N°
18.362 (6/10/008). El ingreso a la funcién publica se verificard en funciones contratadas;
transcurrido un afio, previa evaluacion satisfactoria, la funcién contratada se transformara
en un cargo presupuestado. Este articulo es derogado por art. 50 de la Ley N° 18.719, que
dispone que el ingreso a la funcidn publica en Administracion Central se hara en forma
provisoria por 18 meses (Provisoriato).

Incorporacién al Inciso 02 de funcionarios en comisidn: Art. 47 Ley N° 18.362 (06/10/008).
Los Funcionarios Publicos desempefiandose en comisién en el Inciso 02 cuya resolucion de
pase en comision al inciso sea anterior al 31/12/2007 podran optar por su incorporacion
definitiva.

Contrato artistico: el art. 52 de la Ley N° 18.719 (27/12/012) establece la contratacion en
los incisos 02 al 15 con esta modalidad para la prestacion de servicios de naturaleza
artistica. Se deroga el art. 319 de la Ley N° 17.296 (21/02/001) (Contratos cachet) con la
modificacion introducida por el art. 234 de la Ley N° 17.930 y el art. 218 de la Ley N°
18.172 (31/08/007). Los contratos cachet vigentes que sean para la prestacion de servicios
artisticos, pasaran a revistar bajo la modalidad de Contrato artistico. (art. 52 Ley N°
18.719).
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Contrato temporal de derecho publico: el art. 53 de la Ley N° 18.719 establece la
celebracién de este tipo de contrato para la prestacion de servicios de caracter personal.

En los incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional, las personas contratadas al amparo de los
regimenes previstos en los articulos 30 a 43 de la Ley N° 17.556 (18/09/002) (Contratos a
término), literal B del art. 3° de la Ley N° 18.362, (Arrendamientos de servicio), art. 539
de la Ley N° 13.640, de 26/12/1967 (Contratos del MEF), art. 63 de la Ley N°© 17.296, de
21/02/001 (Eventuales del INE), y art. 22 del Decreto-Ley N© 14.189 de 30/04/974 (Alta
especializacion y prioridad), cuyo plazo de vencimiento sea 31 de marzo de 2011
0 que continlen vigentes a la misma fecha, podran ser contratados por Unica vez bajo la
modalidad del Contrato temporal de derecho publico.

Los Contratos cachet vigentes que no sean para la prestacién de servicios artisticos,
pasaran a revistar bajo la modalidad de Contrato temporal de derecho publico (art. 52 Ley
N° 18.719).

A partir del 01/01/2011 en los incisos 02 al 15 del Presupuesto Nacional no sera de
aplicacién el régimen previsto en los articulos 30 a 43 de la Ley N° 17.556, de 18/09/002,
en la redaccién dada por el art. 18 de la Ley N° 17.930 de 19/12/005, y por los articulos 48
y 49 de la Ley N© 18.046, de 24/10/006.

Contrato laboral: el art. 54 de la Ley 18.719 establece la posibilidad de contratar servicios
personales bajo la modalidad de Contrato laboral, que se rige por las normas del derecho
laboral privado. Se derogan los siguientes articulos: art. 41 de la Ley NO© 18.046, de
24/10/006 (zafrales y eventuales), art. 91 de la Ley N° 16.226, de 29/10/991, y art. 62 del
Decreto - Ley N° 15.167, de 6/08/981, estableciéndose que quienes a la fecha de vigencia
de la Ley N° 18.719 tengan contrato zafral o eventual vigente, continuaran en sus
funciones hasta el cumplimiento del plazo contractual.

Reorganizacion del Estado:

Aumentos y disminuciones de personal, producto del cambio organizativo por creacion,
supresion o modificacidon de organismos. Por ejemplo se pueden consignar:

e Ley N° 16.736 (5/1/996): A partir de esta Ley el BPS no se integra al Presupuesto
Nacional por lo que se interpreta que deja de ser un organismo del Art. 220 de la
Constitucién para ser del Art. 221.

« Ley N° 16.736 (5/1/996): El Ministerio de Educacion y Cultura disminuye en
cantidad de Funcionarios Publicos por: a) La Administracion Nacional de Correos
pasa a ser un Servicio Descentralizado Comercial. b) EI IMPO se transforma en
persona juridica de derecho publico no estatal (Art. 341).

« Ley N° 16.736 (5/1/996): La Comision Honoraria de la Lucha Antituberculosa (MSP)
pasa a ser persona juridica de derecho publico no estatal y su personal deja de
tener la calidad de funcionario publico.

e Ley N° 16.736 (5/1/996): En el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se suprime
la Direccion Nacional de Comercio y se crea el Instituto Nacional de Abastecimiento
(arts. 431 y 432).

+ En la Presidencia de la Republica:

Por Ley N° 16.832 (17/6/997) se crea Unidad Reguladora de la Energia
Eléctrica (UREE) (art.2).

Por Ley N° 17.296 (21/2/001) se crea Unidad Reguladora de Servicios de
Comunicaciones (URSEC) (art. 70) como drgano desconcentrado del Poder
Ejecutivo.

Por Ley N° 17.598 (13/12/002) se crea la Unidad Reguladora de Servicios de
Energia y Agua (URSEA) y se suprime la UREE.

Por Ley N° 17.930 (19/12/005) se crea la Agencia para el Desarrollo del
Gobierno Electrénico (AGESIC) (Art.72).
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Por Ley 18.719 (27/12/010) art. 111 se suprime la Direccidon de Proyectos de
Desarrollo (DIPRODE) y sus recursos humanos son transferidos a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto.

+ Por Ley N° 17.243 (29/6/000) se suprime la Administracién Nacional de Servicios de
Estiba (ANSE).

« Por Ley N° 17.243 (29/6/2000) se crea el Ministerio de Deporte y Juventud (Art.81)
pasando el INJU, que pertenecia al MEC, a este nuevo Ministerio.

« Laley N°17.296 (21/2/001) suprime el Inst. Nacional de Abastecimientos (MTSS).

« La Ley N° 17.866 (21/3/005) crea el Ministerio de Desarrollo Social y se suprime el
Ministerio de Deporte y Juventud que redistribuye sus atribuciones y competencias
entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Turismo y Deporte. El
Instituto Nacional de la Juventud (INJU), creado por el Art. 331 de la Ley N° 16.170
(28/12/990), e integrado al Ministerio de Deporte y Juventud por el Art. 84 de la Ley
N° 17.243 (29/6/2000), se incorpora a este nuevo Ministerio.

« La Ley N° 18.161 (29/7/007) crea el servicio descentralizado Administracién de los
Servicios de Salud del Estado (ASSE). Este servicio descentralizado sustituye al
d6rgano desconcentrado de igual denominacién del MSP, pasando los funcionarios a
este nuevo organismo.

e La Ley N° 18.125 (27/4/007) crea la Agencia Nacional de Vivienda (ANV). Parte de
los funcionarios del Banco Hipotecario del Uruguay pasan a formar parte de esta
nueva Agencia.

« La Ley N° 18.347 (12/12/008) establece la creacién del Instituto Universitario de
Educaciéon. Por Resolucion n°l1 Acta Extraordinaria N° 5 del Consejo Directivo
Central de ANEP, de fecha 24/06/010 se establece la creacidn del Consejo de
Formacién en Educacion para la formacion de profesionales de la educacion y
educadores sociales.

Criterio de envio de la informacién:

Los datos proporcionados por la Universidad de la Republica con anterioridad al Informe
sobre Vinculos laborales con el Estado al 31/12/2009 correspondian a cantidad de
funcionarios y no de vinculos.

Los contratos por Art. 410 de la Ley N° 16.170 eran reportados como vinculos sin la calidad
de Funcionarios Publicos y a partir del 30/06/2010 se informan por parte de ASSE como
vinculos con calidad de Funcionarios Publicos.

A partir del 31/12/2010 el INAU comienza a informar los cuidadores de alternativa y de
hospital que no eran informados previamente (se ubican en la categoria “otros no
funcionarios publicos”).

A partir del Informe sobre Vinculos laborales con el Estado al 31/12/2011 los datos
proporcionados por el Consejo de Educacién Técnico Profesional de la ANEP corresponden
a vinculos vy el criterio utilizado con anterioridad a esta fecha era contar cargos (Docente y
No Docente).

Criterio de relevamiento de la informacidn:

* Hasta junio de 2008 los tipos de vinculos de Funcionarios Publicos se relevaban en
tres categorias: 1) presupuestados, 2) contratados permanentes, 3) zafrales,
eventuales, etc. A partir de diciembre de 2008 se discriminan las siguientes
categorias: 1) presupuestados, 2) contratados permanentes, 3) =zafrales vy
eventuales, 4) Otros.
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* En los No Funcionarios Publicos hasta junio de 2009 los tipos de vinculos se
relevaban en cinco categorias: 1) becarios, 2) pasantes, 3) arrendamientos de obra,
4) contratos a término, 5) Otros.

A partir de diciembre de 2009 se relevan las siguientes categorias: 1) becarios, 2)
pasantes, 3) arrendamientos de obra, 4) arrendamientos de servicio, 5) contratos a
término Ley N° 17.556, 6) Otros.

A partir de diciembre de 2011 se relevan 1) Provisoriato, 2) Contrato temporal de
derecho publico, 3) Contrato laboral 4) Contrato artistico, 5) Becario, 6) Pasante, 7)
Arrendamiento de obra, 8) Arrendamiento de obra con organismos internacionales,
9) Arrendamientos de servicio, 10) Arrendamientos de servicio con organismos
internacionales, 11) Contrato a término, 12) Otros.

Datos de evolucién.

Los datos de evolucion se presentan a partir del afio 1995, dado que a partir de esta fecha
estan disponibles los Informes de funcionarios publicos (actual Informe de Vinculos
laborales con el Estado de la ONSC).
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Agrupacion normativa de organismos del Estado

Clasificacion Incisos Organismos
Poder Legislativo 01 Poder Legislativo
Poder Ejecutivo 02 al 15 Presidencia de la Republica y Ministerios

Poder Judicial (PJ)
Tribunal de Cuentas (TC)
Corte Electoral (CE)

Organismos del Art. 16 al 27 Tribunal de lo Contencioso Administrativo (TCA)

220 de la Constitucion y 29 Administracién Nacional de Educacién Piblica (ANEP)
Universidad de la Republica (UdelaR)
Instituto del Nifo y el Adolescente del Uruguay (INAU)
Administracion de los Servicios de Salud del Estado (ASSE)

Banco de Prevision Social (BPS)

Banco Central del Uruguay (BCU)

Banco de la Republica Oriental del Uruguay (BROU)
Banco Hipotecario del Uruguay (BHU)

Banco de Seguros del Estado (BSE)

Administracion Nacional de Combustibles Alcohol y Portland
(ANCAP)

Organismos del Art. Administracion Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas
221 de la Constitucién 33 y 50 al (UTE)
Administracion de Ferrocarriles del Estado (AFE)

Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea (PLUNA)
Administracion Nacional de Puertos (ANP)

Administracion Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL)
Administracion de las Obras Sanitarias del Estado (OSE)
Administracion Nacional de Correos (ANC)

Agencia Nacional de Vivienda (ANV)

Instituto Nacional de Colonizaciéon (INC)

Intendencias
Gobiernos
Departamentales 80 al 98 Juntas Departamentales

Congreso de Intendentes
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Agrupacion tematica de organismos del Estado

Clasificacion

Incisos

Organismos

Poder Legislativo 01 Poder Legislativo (PL)
Poder Judicial 16 Poder Judicial (PJ)
Presic_lencia y ) 02y 06 Presidencia de la Republica
Relaciones Exteriores Ministerio de Relaciones Exteriores (MRREE)
Tribunal de Cuentas (TC)
()rganos de Contralor 17,18 y 19 Corte Electoral (CE)
Tribunal de lo Contencioso Administrativo (TCA)
Defensa 03 Ministerio de Defensa Nacional (MDN)
Seguridad 04 Ministerio del Interior (MI)
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)
Economia y Finanzas 05, 50, 51y Banco Central del Uruguay (BCU)
53 Banco de la Republica Oriental del Uruguay (BROU)
Banco de Seguros del Estado (BSE)
Ganaderia, Agricultura 07y 70 Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca (MGAP)
y Pesca Instituto Nacional de Colonizacion (INC)
Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM)
Industria, Energia y Administracion Nacional de Combustibles Alcohol y
Mineria 08,60y 61 Portland (ANCAP)
Administracidon Nacional de Usinas y Trasmisiones
Eléctricas (UTE)
Turismo 09 (001) g_inistc_ell'io de Turismo y Depor,te (Unidad Ejecutora 001-
ireccion General de Secretaria)
Ministerio de Educacién y Cultura (MEC)
Deporte 09 (002)
Ministerio de Turismo y Deporte (Unidad Ejecutora 002-
Direccidon Nacional de Deporte)
Ministerio de Transporte y Obras Publicas (MTOP)
TG GTs 10, 62, 63 y Ac!ministralcién de Ferrocarriles del Esta'c!o (A,FE)
Pablicas 64 Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea
(PLUNA)
Administracion Nacional de Puertos (ANP)
Ministerio de Salud Publica (MSP)
Salud Publica 12y 29 Administracién de los Servicios de Salud del Estado
(ASSE)
Tral_aajo y Seguridad 13y 28 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS)
Social Banco de Prevision Social (BPS)
Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio
Vivienda y 14,52, 66 y Ambientfa (MVOTMA)
Orde_nal_mento 68' ’ Banco Hipotecario del Uruguay (BHU)
Territorial Administracion de las Obras Sanitarias del Estado (OSE)
Agencia Nacional de Vivienda (ANV)

. . Ministerio de Desarrollo Social (MIDES)
SR 15y27 Instituto del Nifio y el Adolescente del Uruguay (INAU)
Comunicaciones 65y 67 Administracic:)n Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL)

Administracion Nacional de Correos (ANC)

. Intendencias

g:glaer?::entales 80 al 98 Juntas Departamentales

Congreso de Intendentes
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Vinculos laborales con
el Estado 2011

Introduccion

El presente informe se enmarca dentro de las competencias legales de la Oficina Nacional
del Servicio Civil (ONSC). El Art.4 de la Ley N° 15.757 de 15/07/985 y el Decreto 319/008
establecen la obligaciéon de esta Oficina de registrar la informacién referente a los recursos
humanos dentro del Estado. El Art. 14 de la Ley N° 18.719 de 27/12/010 establece la
obligacién de esta Oficina de “incluir anualmente en la Rendicidon de Cuentas, un informe
del numero de vinculos laborales con el Estado correspondiente a diciembre del afio
anterior, discriminado por tipo de vinculo y organismo, determinandose asimismo su
distribucion por sexo. Dicho informe debera contener ademas informacion relativa a las
altas producidas segin mecanismo de seleccién utilizado y la cantidad de renovaciones, asi

como las bajas generadas en el afio inmediato anterior por tipo de vinculo.”

El Art. 10 de esta ley obliga a todos los organismos del Estado a remitir toda la informacion
que la ONSC solicite para el cumplimiento de sus cometidos y el ejercicio de sus

atribuciones. Dicha informacién debera ser veraz, integral y actualizada.

El informe sobre vinculos laborales, altas y bajas en el Estado es producido por la ONSC a
los efectos de proveer informacidn sobre los vinculos laborales, su distribucién, sus
mecanismos de ingreso y su evolucién en la Administracién Publica. El presente informe

releva dicha informacién al 31/12/2011.
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Este informe se organiza de la siguiente

manera:

» Introduccion

> Andélisis de la

informacion de

vinculos laborales con el Estado al
31/12/2011:

» Variaciones

Total de vinculos discriminado
por tipo y agrupacion normativa
y tematica de organismos.
Distribucién por sexo de los
vinculos laborales en la
Administracion Publica.
Informacion de los vinculos por
departamento donde se
desempenfan las funciones.
Identificacion escalafonaria de
los vinculos de Funcionarios
Publicos.

respecto al afio

anterior. Altas y bajas 2011.

Comparacion de los datos
diciembre 2010 con diciembre
2011 segun tipo de vinculo y
agrupacion normativa y
tematica de organismos.
Informacion sobre altas y bajas
segun mecanismo de seleccion y
forma de retiro por tipo de
vinculo.

» Cuadros de datos al 31/12/2011.

> Cuadro de altas y bajas.

» Cuadros de Evolucion 1995-2011.

» Formularios de relevamiento.
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de

vinculos el proceso de contraste de los

Continla en este relevamiento

datos brindados mediante formulario,
los datos del Sistema de Gestidn
(SGH) para
Administracion Central y con los datos

con

Humana los incisos de
del Registro de Vinculos con el Estado
(RVE) para el resto de los incisos. La
estos sistemas

carga a es

responsabilidad de cada inciso.

Para comenzar a utilizar la informacion
de estos sistemas, que aun estan en
construccién, se realiza un proceso de
contraste y verificaciéon de los datos

contenidos en los mismos.

En el caso del formulario de vinculos
laborales con el Estado la ONSC
completd los datos en base a los

sistemas de informacion disponibles y los

envid6 a cada organismo para que

ratificara o rectificara dicha informacion.

El formulario de altas y bajas es
completado  integramente  por los
organismos, brindando Ila ONSC la

informacién de vinculos al 31/12/2010, a
fin de que los organismos pudieran
realizar la comparacion 2011-2010 vy

explicar las diferencias, de forma

consistente.

En esta oportunidad se realizaron ambos

relevamientos (vinculos a diciembre
2011 y altas y bajas en el afio 2011) en

forma simultanea.
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Analisis de la informacion de vinculos laborales con el Estado al

31/12/2011

Al 31/12/2011 se registran en el GRAFICO 1. DISTRIBUCION DEL TOTAL DE

Estado uruguayo 264.078 vinculos VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO ENTRE
. . - FUNCIONARIOS Y NO FUNCIONARIOS
laborales de Funcionarios Publicos .
PUBLICOS
(presupuestados, contratos
permanentes, zafrales y eventuales y ;’ngﬂﬁz:fo"s
“otros”) y 13.550 vinculos que no P:bg"f;s

tienen dicha calidad (becarios,
pasantes, arrendamientos de obra,

arrendamientos de obra con

organismos internacionales,

arrendamientos de servicio,

arrendamientos de servicio con Vinculos
organismos internacionales, F“ggg’"rgs‘“

contratos a término, provisoriato, 95,1%

contrato temporal de derecho
publico, contrato laboral, contrato

artistico y “otros”).

GRAFICO 2. VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS Respecto a la distribucion de

SEGUN AGRUPACION NORMATIVA DE INCISOS ,
los vinculos laborales de

Gobiernos N ; ; “hii
Departamentales Poder Legislativo Funcionarios Publicos, el

14,7%

0,5%

l

Poder Legislativo relne el

Poder Ejecutivo
28,7% 0,5%, el Poder Ejecutivo el

28,7%, los Organismos del
Art. 220 de la Constitucion? el
43,3%, los Organismos del
Art. 221* el 12,8% vy los
Gobiernos Departamentales el

Organismos del
Articulo 221
12,8%

Organismos del 14,7%.
Articulo 220
43,3%

3 Ver detalle de agrupacién normativa de organismos en la p. 13.
4 fdem.
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Los vinculos de Funcionarios Publicos segun tipo de vinculo se distribuyen de la siguiente
manera: el 61,7% son presupuestados, el 30,8% contratos permanentes, el 4,7% zafrales

o eventuales y el 2,8% restante de otro tipo.

Este 2,8% se compone

principalmente por 4.091 GRAFICO 3. VINCULOS DE FUNCIONARIOS

PUBLICOS SEGUN TIPO DE VINCULO
contratos por Art. 410 de la Ley

Zafralesy Otros
Ne 16.170 de ASSE (que en Eventuales 5 8%
4,7% e o Presupuestados
informes anteriores al 30/6/2010 Contratos 61,7%
Permanentes

se consideraban “otros” pero 30,8%
dentro de los vinculos de No
Funcionarios Publicos) y 2.787
jornaleros (343 en MTOP, 2 en
MTSS vy el resto en Intendencias).
También se encuentran en esta
categoria: reincorporados vy
reservistas del Ministerio de Defensa, secretarios de Ediles, contratos de alta

especializacién y alta prioridad, miembros designados por el Poder Ejecutivo.

Tabla 1. Vinculos de Funcionarios Publicos segun agrupacion normativa de incisos

Contratos Zafrales y

GRUPO DE INCISOS Presupuestados Otros TOTAL
Permanentes Eventuales
Poder Legislativo 1222 2 0 0 1.224
Poder Ejecutivo 48.531 25.763 900 661 75.855
Organismos del Articulo 220 65.012 37.998 7.347 4.091 114.448
Organismos del Articulo 221 28.386 4309 1.006 2 33.703
Gobiernos Departamentales 19.858 13.332 3.176 2482 38.848
TOTAL 163.009 81.404 12.429 7.236 264.078
GRAFICO 4. VINCULOS DE NO FUNCIONARIOS
PUBLICOS SEGUN AGRUPACION NORMATIVA DE En la distribucion de los
INCISOS , . .
vinculos de No Funcionarios
Gobiemos Publicos, el Poder Ejecutivo

Departamentales

116% PoderEjecutvo  representa el 38,5%, los

38,5%

Organismos del Art. 220 el
31,9%, los Organismos del
Art. 221 el 18,0% vy los
Gobiernos Departamentales el

Organismos del
Articulo 221
18,0%

11,6%, mientras que el Poder

) Legislativo solamente tiene un
Organismos del

Articulo 220

31.9% vinculo de No Funcionario

Publico por lo cual no tiene
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representacién en términos porcentuales.

En cuanto a los tipos de vinculo, los No Funcionarios Publicos se distribuyen en: 10,3%
becarios, 17,3% pasantes, 2,6% arrendamientos de obra, 0,2% arrendamientos de obra
con organismos internacionales, 3,2% arrendamientos de servicio, 2,4% arrendamientos
de servicio con organismos internacionales, 17,1% contratos a término, y 29,5% “otros”.
La Ley de Presupuesto del 27 de diciembre de 2010 crea nuevos tipos de vinculo sin calidad
de funcionarios publicos para el Poder Ejecutivo, éstos son: contrato temporal de derecho
publico que representa un 16,0%, contrato laboral 0,7% y contrato artistico 0,7%. El tipo
de vinculo provisoriato también creado en esta Ley no registra porcentaje debido a que hay

solo uno informado en el MEC.

GRAFICO 5. VINCULOS DE NO FUNCIONARIOS PUBLICOS SEGUN TIPO DE VINCULO

Temporal Der. Pablico Laboral Der. Privado
16,0% 0,7%

Otros
29,5%

Contrato Artistico
0,7%

Becario
10,3%

Contr. a Término
17,1%

Arr. de Obra
Arr. de Servicio con Org. 2.6%
Internac. Arr. de Obra con Org.
2,4% Arr. de Servicio Internac.
3.2% 0,2%

En la categoria “otros” se incluye distinto tipo de contratos: 1.218 por proyectos o
convenios (385 en el MIDES mediante Organizaciones de la Sociedad Civil, 697 en ANEP,
108 en el Ministerio de Defensa y 28 en Presidencia, AGESIC), 1.153 docentes no
escalafonados y contratos por horas docentes, 472 cuidadores de INAU y ASSE, 389
suplentes o eventuales, 257 arrendamientos de servicio nacionales, 139 internos de ASSE,
78 contratos temporales de derecho publico en OSE, 66 adscriptos a los ministros art. 58
Ley N° 18.719, 64 asistentes de los directores de Entes Auténomos y Servicios
Descentralizados art. 23 Ley N° 17.556, 50 adscriptos y seguridad presidencial, 24
guardias médicas, 21 asistentes de ministros art. 9 Ley N° 17.930, entre otros (ver

aclaraciones en los formularios respectivos).
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Tabla 2. Vinculos de No Funcionarios Publicos segun agrupacion normativa de incisos

Temporal der.

Laboral der.

Contrato

GRUPO DE INCISOS Provisoriato § - o Becario Pasante
pub. priv. artistico

Poder Legislativo 0 0 0 0 1 0
Poder Ejecutivo 1 2165 99 92 282 61
Organismos del Articulo 220 0 0 0 0 562 759
Organismos del Articulo 221 0 0 0 0 456 507
Gobiernos Departamentales 0 0 0 0 97 1.015
TOTAL 1 2.165 99 92 1.398 2.342

Arr. obra con Arr. de Arr. de Contr. a
GRUPO DE INCISOS Arr. de obra t e servicio con término Ley Otros TOTAL

org. internac. servicio ;

org. internac. 17.556

Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 1
Poder Ejecutivo 61 19 0 300 0 2131 5.211
Organismos del Articulo 220 54 0 36 0 1.598 1.316 4.325
Organismos del Articulo 221 201 0 72 22 723 454 2435
Gobiernos Departamentales 32 0 331 0 0 103 1.578
TOTAL 348 19 439 322 2.321 4.004 13.550

El total de vinculos laborales con el Estado se distribuye entre los grupos normativos de

incisos de forma similar a los vinculos de funcionarios publicos debido al mayor peso de

éstos en el total.

GRAFICO 6. TOTAL DE VINCULOS LABORALES
CON EL ESTADO SEGUN AGRUPACION
NORMATIVA DE INCISOS

Gobiernos

Departamentales Poder Legislativo
14,6% 0.4% Poder Ejecutivo
29,2%
Organismos del
Art. 221

Organismos del
Articulo 220
42,8%
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Tabla 3. Total de vinculos laborales con el
Estado segun agrupacion normativa de incisos

ﬁ]%l:ggsDE Funcionarios Funci,:)?larios TOTAL
P. Legislativo 1.224 1 1.225

Poder Ejecutivo 75.855 5211 81.066
Org. del Art. 220 114.448 4325 118.773
Org. del Art. 221 33.703 2435 36.138
Gobs. Deptales. 38.848 1578 40.426
TOTAL 264.078 13550 277.628
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El Poder Legislativo es quien tiene mayor proporciéon de vinculos de funcionarios publicos
con respecto a sus vinculos de no funcionarios publicos, ya que informan 1.224 frente a 1
respectivamente. En el Poder Ejecutivo hay 15 vinculos de funcionarios por cada vinculo de
no funcionarios, en los Organismos del Art. 220 la relacién es de 26 a 1, en los Organismos
del Art. 221 de 14 a 1 y en los Gobiernos Departamentales hay 25 vinculos de funcionarios

por cada vinculo de no funcionario.

Esta relacion para el total de incisos es de 19 a 1 por lo que el Poder Ejecutivo y los
Organismos del Art. 221 tienen menor presencia de funcionarios respecto a sus no
funcionarios que el total, mientras que los Organismos del Art. 220 y los Gobiernos

Departamentales tienen relaciones superiores al total.

ANALISIS DE LA INFORMACION SEGUN AGRUPACION TEMATICA DE ORGANISMOS®

El objetivo de este apartado es aportar al andlisis de los vinculos laborales con el Estado,
reordenando los mismos con un criterio que permita reconocer en qué areas de trabajo se

insertan los servidores publicos.

De los 264.078 vinculos de Funcionarios Publicos, el 33,4% se encuentra en organismos del
area de la Educacién, Cultura y Deporte, siendo el grupo mas numeroso. Le siguen el grupo
de Gobiernos Departamentales (14,7%), Defensa (10,7%) y Seguridad (11,3%).

GRAFICO 7. VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS SEGUN AGRUPACION
TEMATICA DE ORGANISMOS

Presidencia y Ganaderia, Agric. Servicios Sociales — rabaioy Seg. Social
Rel. Exteriores y Pesca 1.8% 1,8%
Organos de Contralor 0.6% 0.9% Transporte y Obras
0,5% Publicas
. Poder Judicial 2,0%
PoderOng/lslatlvo 1.8% Vivienda y Ordenamiento
= ) Territorial
Tgr;s‘?o 2.1%
o Comunicaciones

2,7%

Educacion, Cultura y Industria, Energia y

Deporte Mineria
33,4% 3,4%
"~~_ Economiay Finanzas
4,0%
Salud Publica
7,7%
Gobiernos
Departamentales Seguridad

14,7% 11,3%

Defensa
10,7%

> Ver detalle de agrupacion tematica de organismos en la p. 14.
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Tabla 4. Vinculos de Funcionarios Publicos seglin agrupacion tematica de organismos

Contratos

Zafrales y

GRUPO DE INCISOS Presupuestados permanentes eventuales Otros TOTAL
Poder Legislativo 1.222 2 0 0 1.224
Poder Judicial 4.162 423 54 0 4639
Presidencia y Relaciones Exteriores 1.467 84 0 39 1.590
Organos de Contralor 1.323 19 0 0 1.342
Defensa 5.290 22,649 208 222 28.369
Seguridad 27.668 1.847 279 5 29.799
Economia y Finanzas 10.375 200 109 20 10.704
Ganaderia, Agricultura y Pesca 2.216 38 0 8 2.262
Industria, Energia y Mineria 7.797 1.204 36 6 9.043
Turismo 149 0 4 0 153
Educacion, Cultura y Deporte 46.405 35.600 6.200 9 88.214
Transporte y Obras Publicas 2.934 1.849 97 343 5.223
Salud Publica 14.324 898 922 4,093 20237
Trabajo y Seguridad Social 4.702 93 0 5 4.800
Vivienda y Ordenamiento Territorial 4515 319 803 4 5.641
Servicios Sociales 3.003 1.317 452 0 4.772
Comunicaciones 5.599 1.530 89 0 7.218
Gobiernos Departamentales 19.858 13.332 3.176 2482 38.848
TOTAL 163.009 81.404 12.429 7.236 264.078
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Con respecto a los 13.550 vinculos de No Funcionarios Publicos, el 36,4% se encuentra en
Educacion, Cultura y Deporte, el 11,6% en Gobiernos Departamentales, el 9,5% en el
grupo Economia y Finanzas y el 6,4% en Servicios Sociales, mientras que el restante

26,1% se distribuye en los demas grupos de organismos.

GRAFICO 8. VINCULOS DE NO FUNCIONARIOS PUBLICOS SEGUN AGRUPACION
TEMATICA DE ORGANISMOS

Ganaderia, Agricultura y

Turismo Industria, Energia
0,3% l?e;;a y Mineria Defensa
3 0 0, 0,
Organos de Contralor 16% 27%
0,1% Salud Publica
- 2,2%
Poder LeEoJISIatIVO Vivienda y Ordenamiento
0,0% L
Territorial
Poder Judicial 4,3%
0,0%
Comunicaciones
4,5%
Educacién, Cultura Trabajoy
y Deporte _\ Seguridad Social
36,4% 4.7%
Transporte y
Obras Publicas
4,8%
Seguridad
4.8%

Presidencia y Relaciones
Exteriores
4,8%

Servicios Sociales
6,4%

Gobiernos !
Departamentales

11,6% Economiay Finanzas

9,5%
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Tabla 5. Vinculos de No Funcionarios Publicos seguin agrupacion tematica de organismos

Temporal Laboral Der. Contrato

GRUPO DE INCISOS Provisoriato Der. Pib. Priv. Artistico Becarios Pasantes

Poder Legislativo 0 0 0 0 1 0

Poder Judicial 0 0 0 0 0 0

Presidencia y Rel. Exteriores 0 458 4 0 0 2

Organos de Contralor 0 0 0 0 2 0

Defensa 0 52 0 0 0 0

Seguridad 0 0 0 0 0 0

Economia y Finanzas 0 344 64 0 181 52

Ganaderia, Agricultura y Pesca 0 46 31 0 15 6

Industria, Energia y Mineria 0 86 0 0 67 4

Turismo 0 17 0 0 1 0

Educacion, Cultura y Deporte 1 561 0 92 569 763

Transporte y Obras Publicas 0 451 0 0 61 0

Salud Publica 0 0 0 0 0 0

Trabajo y Seguridad Social 0 116 0 0 51 354

Vivienda y Ord. Territorial 0 14 0 0 103 142

Servicios Sociales 0 20 0 0 67 4

Comunicaciones 0 0 0 0 183 0

Gobiernos Departamentales 0 0 0 0 97 1.015

TOTAL 1 2.165 99 92 1.398 2342
Arrendamientos Arr. de obra Arrendamientos A."'. de ,CO'.“r' @

GRUPO DE INCISOS de obra con org. de servicio servicio con Término Ley Otros TOTAL

internac. org.ilnternac. 17.556

Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 1

Poder Judicial 0 0 0 0 0 0 0

Presidencia y Rel. Exteriores 6 2 0 53 0 130 655

Organos de Contralor 3 0 13 0 0 0 18

Defensa 27 0 0 0 0 286 365

Seguridad 0 0 0 0 0 652 652

Economia y Finanzas 208 15 5 160 48 211 1.288

Ganaderia, Agricultura y Pesca 0 1 0 60 0 22 181

Industria, Energia y Mineria 4 0 2 6 0 43 212

Turismo 3 0 0 16 0 5 42

Educacion, Cultura y Deporte 54 0 12 4 1.594 1.279 4.929

Transporte y Obras Publicas 3 0 2 0 96 32 645

Salud Publica 0 1 0 20 0 271 292

Trabajo y Seguridad Social 2 0 0 0 0 118 641

Vivienda y Ord. Territorial 2 0 63 0 160 102 586

Servicios Sociales 4 0 11 3 4 746 859

Comunicaciones 0 0 0 0 419 4 606

Gobiernos Departamentales 32 0 331 0 0 103 1.578

TOTAL 348 19 439 322 2.321 4.004 13.550
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Debido al mayor peso de los _ - —
. ) ) Tabla 6. Total de vinculos laborales con el Estado seguin agrupacion
vinculos  con Funcionarios en tematica de organismos
. p . . No
relacion a los vinculos de No GRUPODEINCISOS Funcionarios . . s TOTAL
Funcionarios Publicos el total de PoderLegislativo 1.224 1 1.225
, Poder Judicial
vinculos laborales con el Estado se R . L . —
Presidencia y Rel. Exteriores 1.590 655 2.245
distribuye en las distintas areas de Organos de Contralor 1.342 18 1.360
trabajo de forma similar a los Defensa L S GBI
. _ ] . Seguridad 29.799 652 30.451
vinculos de Funcionarios Publicos. Economia y Finanzas 10.704 1288 11.992
Ganaderia, Agricultura y Pesca 2262 181 2443
Nuevamente se analiza la relacidon Industria, Energia y Mineria 9.043 212 9.255
al interior de cada grupo de IUismo 153 42 19
. Educacion, Cultura y Deporte 88.214 4,929 93.143
organismos entre los vinculos de Transporte y Obras Piblicas 5923 645 5.868
funcionarios publicos y los vinculos Salud Piblica 20.237 292 20529
d f . . L Trabajo y Seguridad Social 4.800 641 5.441
e no funcionarios. Los grupos que Vivienda y Ord. Territorial - - T
presentan una relacién mayor son Servicios Sociales 4.772 859 5.631
. . Comunicaciones
el Poder Legislativo (1.224 a 1), i 1218 606 1624
i Gobiernos Departamentales 38.848 1578 40.426
Defensa (78 a 1), Organos de TOTAL 264.078 13.550 277628

Contralor (75 a 1) y Salud Publica (69 a 1). Los grupos que por el contrario tienen
relaciones menores son Presidencia y Relaciones Exteriores (2 a 1), Turismo (4 a 1),
Servicios Sociales (6 a 1), Trabajo y Seguridad Social (7 a 1), Economia y Finanzas (8 a 1)
y Transporte y Obras Publicas (8 a 1).

GRAFICO 9. TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO SEGUN AGRUPACION

TEMATICA DE ORGANISMOS

Ganaderia, Agricultura y

Presidencia Pesca Trabajo y Servicios Sociales
y Rel. Exteriores 09% Seguridad Social 2,0%
0,8% ' 2,0%
Organosodse!y?ontralor Poder Judicial Transgggl? Cﬁ S()bras
' 1,7%
Poder Legislativo ’ 2,1%
0,4%

Turismo
0,1%

Educacion, Cultura y
Deporte
33,5%

~

Vivienda y Ordenamiento
Territorial
2,3%

Comunicaciones
2,8%
Industria, Energia y
Mineria
3,3%
\ Economia y Finanzas
4,3%

Salud Publica
7.4%

. Defensa
Gobiernos 10.3%
Departamentales Seguridad =
14,6% 11,0%
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ANALISIS DE LA INFORMACION DE GENERO.

Las politicas de equidad de género en el trabajo se orientan a disminuir las brechas
existentes que, en funcidon del sexo, restringen la igualdad de oportunidades para el
ingreso, para acceder a cargos de mayor responsabilidad, para un puesto de trabajo acorde
a las competencias, para ascensos, retribuciones, etc. Nuestro pais ha alcanzado acuerdos
nacionales e internacionales en la materia, por lo cual contar con informacion actualizada y
confiable sobre las realidades que estos acuerdos pretenden modificar, es un requisito

ineludible.

Este informe presenta la distribucion del sexo por tipo vinculo y organismo, con el propésito
de contribuir con informacion a las estrategias orientadas a la planificacion de las
necesidades de personal con una perspectiva de género y fortalecer decisiones que
redunden en una gestién humana mas eficiente entorno al tema. Sumando con esto
también a los esfuerzos que desde distintos ambitos y organizaciones se realizan para

incorporar en las agendas institucionales una perspectiva de género.

En esta oportunidad, los organismos han enviado la informacidn completa sobre esta
variable para las categorias Funcionarios Publicos y No Funcionarios Publicos, reflejando los

esfuerzos por mejorar la calidad de la informacién que brindan.

Al 31/12/2011, existe un total de 264.078 vinculos de Funcionarios Publicos y 13.550

vinculos de No Funcionarios.

Los informes sobre vinculos laborales con el Estado se realizan sobre la cantidad de
vinculos, y de acuerdo al régimen de acumulacién de cargos, existen personas con mas de
un vinculo laboral, por lo cual las cifras manejadas representan la distribuciéon segin sexo

de dichos vinculos laborales y no de las personas que trabajan en el Estado.®

De las cifras informadas, se tiene que al 31/12/2011 existen en el Estado 135.934 vinculos
laborales con hombres (49%) vy
141.694 (51%) con mujeres. La

distribucion de vinculos entre

GRAFICO 10. TOTAL DE VINCULOS
LABORALES CON EL ESTADO POR SEXO

hombres y mujeres refleja una mayor MUSJE/RES
0

presencia femenina en los vinculos,

situacién a la que contribuyen los

cambios en los vinculos en ANEP.

Al comparar las cifras arrojadas por

HOMBRES

este relevamiento en relacion a la 49%

poblacion ocupada del pais, se

6 Ver aclaracién sobre conceptos utilizados en la pagina 6.
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observa que la distribucidn por sexo en la Administraciéon Publica tiene una mayor presencia

femenina -con una

diferencia de 3 puntos GRAFICO 11. DISTRIBUCION POR SEXO SEGUN
NATURALEZA DEL VINCULO

porcentuales- que los
datos nacionales, donde
los hombres representan No Funcionarios Publicos
el 54% y las mujeres el
46% de la poblacion

ocupada al 2011.”
Funcionarios Publicos 130.745 133.333
Los datos de distribucion

por sexo para los
] ) ) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
vinculos de Funcionarios
) m HOMBRES = MUJERES
Publicos indican una
situacién de paridad, un 49,5% de los vinculos son con mujeres y un 50,5% con hombres.

En el caso de los No Funcionarios Publicos un 62% son mujeres y un 38% hombres.

Distribucion por sexo segiin agrupacion normativa de Incisos.

Al analizar por sexo la distribucion del total de vinculos segun la agrupacion normativa de
organismos del Estado se mantienen, respecto al afio pasado, importantes diferencias a
favor del sexo masculino en los organismos del Poder Ejecutivo (68% hombres y 32%
mujeres) y en los Gobiernos Departamentales (65% hombres y 35% mujeres). La relacién
es inversa en los Organismos del art. 220 de la Constitucién, con 73% de mujeres y 27%
de hombres.

GRAFICO 12. DISTRIBUCION PORCENTUAL POR SEXO DE VINCULOS
LABORALES SEGUN GRUPO NORMATIVO DE INCISOS

80 733

70 67,8 65.1

Poder Legislativo Poder Ejecutivo Organismos del Articulo ~ Organismos del Articulo Gobiernos
220 221 Departamentales

mHOMBRES = MUJERES

7 Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) - Encuesta Continua de Hogares. Proyecciones de poblacion 2011.
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Respecto a los organismos del Poder Ejecutivo, los dos ministerios mas numerosos, el del
Interior y el de Defensa, tienen una poblacidon predominantemente masculina, en ambos un
73% del total de vinculos laborales son con hombres. Contribuyen también a esta
masculinizacion los Ministerios de Transporte y Obras Publicas (78% de vinculos con

hombres) y de Ganaderia, Agricultura y Pesca (64%).

Sin embargo, esta relacion a favor de vinculos laborales con hombres no es homogénea
entre los organismos del Poder Ejecutivo. En el MSP, MTSS, MVOTMA y MIDES, como se
mencionara en informes anteriores, hay mayoria de vinculos con mujeres, aunque en
ningln caso el porcentaje supera el 70%. En otros seis organismos (Presidencia, MEF,
MRREE, MIEM, MTyD y MEC) se observa una relativa paridad®.

Para el caso de los Gobiernos Departamentales el predominio de vinculos laborales con
hombres se cumple en todas las Intendencias y en todas las Juntas, con la Unica excepcion
de la Junta Departamental de Montevideo, donde hombres y mujeres alcanzan igual
proporcion. En cuanto a las Juntas, debido a que la cantidad de vinculos laborales es
relativamente baja (en promedio 72,6 vinculos por Junta), tienen un peso importante los
31 cargos de Ediles los cuales son ocupados mayoritariamente por hombres (82%).°

En el Poder Legislativo, los vinculos con hombres representan el 55% del total, si bien entre
los legisladores representan el 85,4%. La cantidad de cargos parlamentarios ocupados por
mujeres muestra una evolucién positiva (pasan de 0 en 1984 a 14,6% en el 2010)*°

aunque siguen siendo una amplia minoria.

Para los organismos agrupados por el Art. 220 de la Constitucién, se visualiza una
feminizacién en la composicion de sus vinculos laborales. Para ANEP, donde se concentran
el 60% de los vinculos laborales de estos organismos (Art. 220), los vinculos con mujeres
son el 78%. También en INAU existe una amplia mayoria de vinculos con mujeres con el
75% y para ASSE el 72%.

Para el resto de los organismos del Art. 220 los vinculos con mujeres representan entre el
60% y el 70%. Solamente en la UdelaR existe relativa paridad (58% con mujeres y 42%

con hombres).

En relacidon a los Organismos del Art. 221 de la Constitucidén, existe promedialmente una
masculinizacién de vinculos, con el 68% para hombres y 32% para mujeres. Sin embargo
esa distribucion no es homogénea entre los organismos. En ocho organismos los hombres
son la mayoria (ANCAP, AFE, UTE, PLUNA, ANP, OSE, BROU, Correos), solamente el Banco
de Prevision Social presenta mayoria femenina y en los seis organismos restantes se

observa paridad.

8 Ni los vinculos con hombres ni los vinculos con mujeres alcanzan el 60% del total.
° Fuente: Observatorio Social - Sistema de Informacién de Género del Instituto Nacional de las Mujeres (MIDES).
10 1

Idem.
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Tabla 7. Vinculos laborales con el Estado por sexo seguin agrupacién normativa de incisos

Funcionarios No Funcionarios TOTAL

GRUPO DE INCISOS HOMBRES = MUJERES HOMBRES = MUJERES HOMBRES = MUJERES TOTAL
Poder Legislativo 680 544 1 0 681 544 1.225
Poder Ejecutivo 52.681 23.174 2.258 2.953 54.939 26.127 81.066
Organismos Art. 220 30.816 83.632 954 3.371 31.770 87.003 118.773
Organismos Art. 221 21.155 12.548 1.090 1.345 22.245 13.893 36.138
Gobiernos Deptales. 25413 13.435 886 692 26.299 14.127 40.426
TOTAL 130.745 133.333 5.189 8.361 135.934 141.694 2717.628

Distribucién por sexo segiin agrupacién tematica de organismos.

Se analiza la informacién de género segun el agrupamiento de incisos por area tematica. Se
observa que estdn masculinizados los grupos de Transporte y Obras Publicas (80%), y en
Seguridad, Defensa e Industria, Energia y Mineria todos tienen un 73% de vinculos con
hombres. Se observa una disminucion de 2 puntos porcentuales en esos vinculos respecto
al ano pasado para Seguridad y Defensa, mientras que un aumento importante para
Transporte y Obras publicas en 12 puntos.

También hay mayoria de vinculos con hombres en Vivienda y Ordenamiento Territorial

(67%), Ganaderia, Agricultura y Pesca (63%) y los Gobiernos Departamentales (65%).

En cambio se observa que hay grupos que presentan claramente una predominancia de
vinculos femeninos: Servicios Sociales (74% del total de vinculos son con mujeres),
Educacion, Cultura y Deporte (73%), Salud Publica (71%), Poder Judicial (68%), Trabajo y
Seguridad Social (66%) y los Organos de Contralor (65%).
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Los grupos donde existe paridad en los vinculos entre hombres y mujeres son: Poder
Legislativo, Presidencia y Relaciones Exteriores, Economia y Finanzas, Turismo'! y

Comunicaciones.

GRAFICO 13. DISTRIBUCION POR SEXO DE VINCULOS
LABORALES SEGUN GRUPO TEMATICO DE ORGANISMOS
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= Hombres = Mujeres
Si se analizan los datos segun la naturaleza del vinculo (Funcionarios Publicos o no), es
posible notar algunas diferencias en cuanto al peso relativo de los vinculos con hombres y
con mujeres. En los grupos de incisos en que predominan los vinculos de funcionarios
publicos con mujeres, los vinculos de no funcionarios publicos también hay una mayoria
femenina. En los incisos que tienen una mayoria de vinculos con hombres, tienen una

distribucion relativamente igualitaria en los vinculos de sus no funcionarios publicos.

Para los incisos de Economia y Finanzas, donde existe paridad entre sus funcionarios
publicos, se encuentra una feminizacion de los vinculos con no funcionarios publicos

representando éstos el 62% y con hombres el 38%.

1 |a Unidad Ejecutora Direcciéon Nacional de Deporte se presenta dentro del grupo Turismo y no con Educacion y
Cultura ya que no es posible discriminar los datos segiin sexo por Unidad Ejecutora.
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Tabla 8. Total de vinculos laborales con el Estado por sexo seguin agrupacioén tematica de organismos

GRUPO DE INCISOS HOMBRES MUJERES TOTAL
Poder Legislativo 681 544 1.225
Poder Judicial 1.482 3.157 4,639
Presidencia y RREE 1.037 1.208 2.245
Organos de contralor 482 878 1.360
Defensa 21.100 7.634 28.734
Seguridad 22.282 8.169 30.451
Economia y Finanzas 6.626 5.366 11.992
Ganaderia, Agricultura y Pesca 1539 904 2443
Industria, Energia y Mineria 6.767 2488 9.255
Turismo 588 655 1.243
Educacion, Cultura y Deporte 24667 67.428 92.095
Transporte y Obras publicas 4693 1175 5.868
Salud Publica 5.880 14.649 20.529
Trabajo y Seguridad social 1875 3.566 5.441
Vivienda y Ordenamiento territorial 4.165 2.062 6.227
Servicios sociales 1447 4.184 5.631
Comunicaciones 4324 3.500 7.824
Gobiernos departamentales 26.299 14127 40.426
TOTAL 135.934 141.694 277.628
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ANALISIS DE LA INFORMACION POR UBICACION GEOGRAFICA.

La distribucidn geografica de los vinculos laborales con el Estado resulta de interés a fin de
contar con informacion detallada de los recursos humanos que tiene el Estado para
desarrollar e implementar las politicas publicas en el territorio. En este informe se presenta

. i dicha informacion a nivel
GRAFICO 14. TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL

ESTADO POR DEPARTAMENTO de departamento donde

Flores TreintayTres RioNegro Florida Lavalleja Dl;l‘gf/:O Cerro Largo se cumplen las funciones.
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Rivera restante, destacédndose
2,3%

laborales con el Estado'?.

Montevideo
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Canelones _j ! \_ Colonia
Maldonado L Salto .
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Tabla 9. Total de vinculos laborales con el Estado por departamento En los graficos 15 y 16 se observa la

DEPARTAMENTO Funcionarios No Funcionarios TOTAL
ARTIGAS o i - distribucion de los vinculos por
CANELONES 21750 558 22.308 departamento para Funcionarios
CERRO LARGO . . . s
e M s PUblicos y No Funcionarios Publicos.
COLONIA 7.646 389 8.035 o cul ] ]
DURAZNO 5137 129 5,266 Los vinculos de  Funcionarios
FLORES 2.230 79 2.309 Puablicos representan mas del 90%
FLORIDA ,
i 55 Sl en todos los departamentos del pais
LAVALLEJA 4.720 87 4.807 .
MALDONADO 10089 4% 10525 respecto a su total de vinculos. El
PAYSANDU 7.464 401 7.865 departamento que presenta mayor
RiO NEGRO L, ,
4639 e 4153 proporcion de vinculos de No
RIVERA 6.107 205 6.312 . . o
ROCHA 6.215 121 6.336 Funcionarios Publicos con respecto a
SALTO 8.145 165 8.310 su total de vinculos es Montevideo,
SAN JOSE 6.029 234 6.263 ,
' ’ con un 5,8%, seguido por Paysandu
SORIANO 6.142 134 6.276 1870, S€g P Y
TACUAREMBO 6.081 211 6.092 (5,1%) y Colonia (4,8%). Los demas
TREINTA Y TRES 4.205 144 4.349 varian entre un 2% y un 4%.
MONTEVIDEO 135.898 8.419 144317
TOTAL 258.511 12.348 270.859

12 No se cuenta con informacidn de distribucién geogréfica de los vinculos de MIDES, MSP, AFE y los datos de
ANEP y BSE son incompletos. Ver detalle en pag. 8.
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GRAFICO 15. VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR
DEPARTAMENTO

GRAFICO 16. VincuLOos DE NO FUNCIONARIOS PUBLICOS
POR DEPARTAMENTO
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Analizando dentro de cada uno de los departamentos la distribucién de los vinculos segun
agrupaciéon tematica de organismos se observa que en 14 departamentos el grupo con
mayor proporcién de vinculos es Educacién, Cultura y Deportes (varia entre 30% y 44%),
en otros 4 departamentos el grupo de mayor peso es Gobiernos Departamentales (entre
29% y 33%) y en 1 departamento estos dos grupos se igualan con un 29% cada uno. En
segundo lugar se encuentra el grupo Gobiernos Departamentales para 12 de los primeros
14 departamentos y Educacién, Cultura y Deportes para los 4 departamentos donde el peso
del gobierno departamental es mayor. Los dos casos excepcionales son San José, donde el
grupo Seguridad (19%) tiene mayor peso que el gobierno departamental (13%), y
Montevideo, donde Defensa (18%), Seguridad (11%) y Salud Publica (7%) superan en

cantidad de vinculos al gobierno departamental (6%).

Los grupos Seguridad y Salud Publica siguen en importancia con porcentajes que varian

entre 8% y 19% y entre 5% y 10% respectivamente.

Mas alld de la importancia relativa del gobierno departamental en el total de vinculos de
cada departamento, es de interés observar que esta proporcion es variable. Exceptuando
Montevideo!® el peso promedio del gobierno departamental es 25,6%, pero su rango de
variacion va de 13% en San José a 33% en Rio Negro.

GRAFICO 17. PROPORCION DE VINCULOS LABORALES SEGUN AGRUPACION TEMATICA
DE ORGANISMOS POR DEPARTAMENTO
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13 Dado que muchos organismos de gobierno y oficinas centrales se encuentran alli lo cual distorsiona las

relaciones.
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Tabla 10. Total de vinculos laborales con el Estado por departamento seguin agrupacién temética de organismos

GRUPO DE INCISOS ARTIGAS CANELONES  CERRO LARGO COLONIA DURAZNO FLORES FLORIDA LAVALLEJA MALDONADO PAYSANDU
Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Poder Judicial 144 434 98 136 69 28 62 71 195 117
Presidencia y RREE 3 45 1 20 2 1 5 2 10 6
Organos de contralor 24 52 14 18 20 11 12 16 18 15
Defensa 53 1.487 82 184 433 5 11 19 365 101
Seguridad 709 2.767 742 820 564 311 582 563 1,503 642
Economia y Finanzas 132 543 155 369 95 44 93 99 476 160
Ganaderia, Agricultura y Pesca 41 39 54 59 41 15 44 35 35 85
Industria, Energia y Mineria 98 603 34 193 177 13 34 288 361 426
Turismo 24 127 16 40 22 20 12 22 21 37
Educacion, Cultura y Deporte 2.089 8.947 1.954 2,943 1516 738 1.835 1.391 2.768 2.829
Transporte y Obras publicas 76 279 109 340 61 22 58 60 99 183
Salud Publica 508 531 566 735 410 236 456 394 525 758
Trabajo y Seguridad social 47 283 50 112 40 25 53 52 116 73
Vivienda y Ord. territorial 140 727 206 166 118 59 206 134 208 153
Servicios sociales 135 334 116 75 88 74 81 79 104 133
Comunicaciones 88 597 13 215 96 38 131 121 442 166
Gobiernos departamentales 1.706 4513 1.408 1610 1514 669 1.126 1.461 3.279 1.981
TOTAL 6.017 22.308 5.718 8.035 5.266 2.309 4.801 4.807 10.525 7.865
GRUPO DE INCISOS RiO NEGRO RIVERA ROCHA SALTO SAN JOSE SORIANO TACUAREMBO  TREINTAYTRES  MONTEVIDEO TOTAL
Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0 1.225 1.225
Poder Judicial 68 99 107 122 101 97 109 58 2.524 4.639
Presidencia y RREE 2 4 3 13 7 2 7 3 2.109 2.245
Organos de contralor 16 20 17 13 16 19 12 18 1.029 1.360
Defensa 106 41 196 88 11 84 20 6 25442 28.734
Seguridad 538 910 839 764 1.180 552 687 529 15.249 30.451
Economia y Finanzas 129 255 229 184 137 138 104 88 8.537 11.967
Ganaderia, Agricultura y Pesca 4 36 48 161 32 36 72 47 1.522 2443
Industria, Energia y Mineria 37 20 136 156 270 182 241 173 5.743 9.255
Turismo 13 37 15 29 27 23 33 18 707 1.243
Educacion, Cultura y Deporte 1.406 2.632 1.728 3.622 2.499 2.292 2.370 1.372 43150 88.081
Transporte y Obras publicas 95 136 159 9% 120 108 80 43 2,699 4823
Salud Publica 393 545 490 671 478 561 547 425 10419 19.648
Trabajo y Seguridad social 41 56 51 66 97 74 65 51 4,089 5441
Vivienday Ord. territorial 101 143 191 120 129 142 155 121 3.008 6.227
Servicios sociales 116 17 70 93 184 92 93 74 2.769 4827
Comunicaciones 76 89 153 121 139 134 109 84 4912 7.824
Gobiernos departamentales 1575 1.102 1.904 1.991 836 1.740 1.588 1.239 9.184 40.426
TOTAL 4.753 6.312 6.336 8.310 6.263 6.276 6.292 4.349 144,317 270.859

Nota: El Ministerio de Turismo y Deporte se considera integramente en el grupo Turismo ya que no se dispone de la informacion por departamento separada por unidad ejecutora.
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Si se analiza la relacidn entre la proporcion de poblacién que vive en cada departamento y
la proporcién de vinculos laborales con el Estado que tiene el mismo, se observa que ésta
no es lineal. Esto quiere decir que concentrar mas poblacion no tiene un correlato directo
con concentrar mas vinculos con el Estado. Los ejemplos mas claros son Montevideo vy
Canelones de manera opuesta: Montevideo concentra el 40% de la poblacién del pais y el
53% de los vinculos laborales con el Estado, mientras que Canelones tiene el 16% de la

poblacién y el 8% de los vinculos.

GRAFICO 18. RELACION ENTRE PORCENTAJE DE POBLACION Y PORCENTAJE DE
VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR DEPARTAMENTO
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Nota: Datos de poblacién obtenidos de los resultados preliminares de los Censos 2011 (INE).
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Tabla 11. Poblacion total, poblacion ocupada y vinculos laborales con el

También puede analizarse la
Estado por departamento P

Total de 9% de 9% de relacién entre poblacién total y
Poblacién Poblacién vinculos vincl_J!os en vinct_J!os en , .

Departamento total ocupada laborales  relacionala relacion ala vinculos directamente

conel poblacién poblacién .

Estado total ocupada  Calculando la  cantidad de
FLORES 25033 12,676 2.309 92 182 vinculos laborales con el Estado
TREINTAY
TRES 48,066 21.300 4349 9,0 204 en relacion a la poblacion total
BIOESED 54434 24.032 4.753 87 198 del departamento. Se observa
DURAZNO 57.082 29.229 5.266 92 18,0 ,
LAVALLEJA o~ —— A 82 o que para el total del pais esta
ROCHA 66.955 31572 4.801 72 152 relacién es del 8,3%, mientras
FLORIDA 67.093 33638 6.336 94 18,8 que en los distintos
ARTIGAS 73.162 33.371 6.017 82 18,0 ,
SORIANO —— e o 76 141 departamentos varia entre un
CERRO LARGO 84555 39303 5718 638 145 4% (Canelones) y un 11%
TACUAREMBO 89.993 42.823 6.292 70 147 (Montevideo).
RIVERA 103.447 51444 6.263 6,1 122
SANJOSE’ 108.025 53,981 6.312 58 17 Exceptuando  nuevamente a
PAYSANDU 113.112 51222 7.865 70 154 . )
COLONIA P 5,989 0,035 - . Montevideo, se advierte un
SALTO 124.683 56.669 8.310 67 147 mayor peso de vinculos con el
MALDONADO 161.571 78.378 10.525 6.5 134 Estado en los departamentos
CANELONES 518.154 256.313 22.308 43 8,7 .,
MONTEVIDEO 1.292.347 693.116 144317 11,2 20,8 con menor poblacion, donde la
TOTAL 3.951.526 1.642.813 270.859 8,3 16,5 relacion es del orden del 9%,

mientras que los departamentos

Nota: Datos de poblacién total obtenidos de los resultados mas poblados son los que

preliminares de los Censos 2011 (INE). Datos de poblacién ocupada

obtenidos en base a los microdatos de la encuesta continua de muestran menor peso de los

hogares 2011 oblacion proyectada para el 2011 (INE). p .
g yp proy P (INE) vinculos, con proporciones del

entorno del 6%.

Desde otro punto de vista, se incorpora al analisis la poblacién ocupada con el objetivo de
conocer el peso del empleo publico en el mercado de trabajo en cada departamento. Para el
total del pais esta relacion es de 16,5% con un rango de variacién que va de 9% en
Canelones a 21% en Montevideo. Nuevamente se observa una relacién decreciente, a

medida que aumenta la poblacidn, en este caso ocupada, cae el peso del empleo publico.
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DISTRIBUCION DE LOS VINCULOS POR ESCALAFON.
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GRAFICO 19. VINCULOS DE FUNCIONARIOS
PUBLICOS POR ESCALAFON
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Del analisis de los vinculos de

Funcionarios Publicos segln
escalafén podemos decir que el
vinculos
(22%),
correspondiente a los docentes
de  ANEP,

aumento de 6,1% con respecto

que concentra mas

laborales es e H

registrando un

al afio anterior. El escalafon C
(administrativo) es el segundo
mas numeroso (14%), aumenta
1,0%. Le siguen el escalaféon L

(policial) que concentra el 11%

de los vinculos y aumenta un 3,3%, el K (militar) con un 10%, que disminuye 4,6%, y el E

(oficios) también con un 10% y que disminuye 4,1% con respecto a diciembre 2010.

Tabla 12. Vinculos de Funcionarios Publicos por escalafon

GRUPO DE INCISOS A B c D E F G H J

Poder Legislativo 62 12 450 116 115 159 0 0 5

Poder Ejecutivo 3.851 1.001 4.733 3.321 2.549 982 0 0 736

Org. del Articulo 220 9.603 1.569 9.965 11374 2373 8.914 10207 58999 332

Org. del Articulo 221 3.851 3.578 12574 3290 6.058 1.719 0 0 0

Gobs. Departamentales 1.984 545 9.457 2.335 14.676 5.556 0 0 726

TOTAL 19.351 6.705 37179 20436 25771 17330  10.207  58.999  1.799

GRUPO DE INCISOS K L M N P Q R S Y  TOTAL
Poder Legislativo 0 0 0 0 130 13 72 0 90 1.224

Poder Ejecutivo 26.897  29.089 326 144 32 154 478 370 1192 75.855
Org. del Articulo 220 0 0 0 496 38 32 214 0 332 114.448
Org. del Articulo 221 0 0 0 0 52 36 0 0 2545  33.703
Gobs. Departamentales 0 0 0 0 700 429 13 0 2427 38.848
TOTAL 26.897  29.089 326 640 952 664 777 370 6.586  264.078
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RETIROS INCENTIVADOS EN EL PODER EJECUTIVO

Para los organismos del Poder Ejecutivo la informacidn sobre retiros incentivados refleja el

nimero de personas que estdn actualmente cobrando por este retiro.'*

Por existir diferentes criterios entre los organismos en la forma de enviar la informacion en
relevamientos anteriores, y por haberse comenzado a utilizar los datos del SGH se hace

necesario informarlos separadamente.

Como se muestra en la Tabla 13 los incisos que tienen mas retiros incentivados vigentes en
el Poder Ejecutivo son el Ministerio de Economia y Finanzas (365), seguido del Ministerio
de Transporte y Obras Publicas (71), el Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca (69) y

el Ministerio de Educacion y Cultura (66).

Tabla 13. Retiros incentivados en el Poder Ejecutivo

Art. 29 Ley

N°  Inciso 17.930 y Art. 179 A’:';gs'éey
Ley 18.362 '

02 presigencia de la Republica 21 7
03 Min. de Defensa Nacional 10 2
04 Min. del Interior 309 56
05 Min. de Economia y Finanzas 1 0
06 Min. de Relaciones Exteriores 0 0
07 Min. de Ganaderia, Agricultura y Pesca 54 15
08 Min. de Industria, Energia y Mineria 32 4
09 Min. de Turismo y Deporte 23 3
10 Min. de Transporte y Obras Publicas 45 26
11 Min. de Educacion y Cultura 62 4
12" Min. de Salud Publica 15 12
13 Min. de Trabajo y Seguridad Social 36 4
14 Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. 4 1
15 Min. de Desarrollo Social 0 0
TOTAL 622 134

14 Los datos informados para altas y bajas del resto de la Administracion Publica reflejan los retiros que finalizaron
en 2011.
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Variaciones respecto al aino anterior. Altas y bajas 2011.

PRINCIPALES VARIACIONES RESPECTO AL ANO
ANTERIOR.

Principales variaciones de vinculos

Con respecto a diciembre del 2010, la cantidad
del afio 2011

de vinculos laborales de Funcionarios Publicos

oo aumentd en los Organismos del Art. 220 de la

> ANEP tiene 3.280 vinculos Constitucién (4.196) y en los Organismos del

con funcionarios mas, de Art. 221 de la Constitucidn (244), reduciéndose

=140 _‘?‘049 son d,el _C' en el Poder Legislativo (-38), en el Poder
Educacion Técnico

Profesional (UTU). Ejecutivo (-690) vy en los Gobiernos

> El M. del Interior tiene Departamentales (-43).

1.410 vinculos con

) ) : De estos nimeros cabe destacar que el aumento
funcionarios mas.

en los organismos del Art. 220 se debe
> El Ministerio de Defensa

tiene 1.341 vinculos con
funcionarios menos. Educacién Técnico Profesional (ANEP) que

principalmente a los funcionarios de Consejo de

> El M. Turismo y Deporte aumentaron en 3.049 vinculos.
tiene 416 vinculos menos
con funcionarios pero tiene

269 mas de no
funcionarios.
> La Intendencia de

Montevideo tiene 241
vinculos de funcionarios
menos.

> ASSE tiene 240 vinculos
de funcionarios mas.
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ANALISIS DE LA INFORMACION DE ALTAS Y BAJAS

(Periodo 1/1/2011 - 31/12/2011)

Este relevamiento tiene la finalidad de informar cuantas han sido las “altas” (nuevos

vinculos) y “bajas” (extincién de vinculos) en el afio 2011 en forma general para toda la

Administracién Publica, asi
como para cada
organismo, y cuales son
los mecanismos de
seleccién utilizados por el
Estado para incorporar

nuevos vinculos.

Las altas informadas por
mecanismo de seleccién
en el periodo son 15.246

vinculos de funcionarios

©

Tabla 14 TOTAL DE ALTAS, BAJAS Y TRANSFORMACIONES DE
FUNCIONARIOS Y NO FUNCIONARIO

ALTAS Y BAJAS

FUNCIONARIOS NO FUNCIONARIOS
GRUPO DE NCISOS ATAS  BAMS  ATASZ  BAIASS
Poder Legislativo 5 2 1 24
Poder Ejecutivo 4562 5.644 1337 1480
Organismos del Articulo 220 2612 2.107 62 7
Organismos del Articulo 221 3.609 2.047 1.203 1.196
Gobiernos Departamentales 4458 Az 1.163 1.304
TOTAL 15.246 14.250 3.766 4.081

TRANSFORMACIONES de vinculos

pUb“COS y las baJas FUNCIONARIOS NO FUNCIONARIOS
14.250. En cuanto a los

ALTAS BAJAS ALTAS BAJAS

vinculos de no CGRUPODEINCISOS TRANSF.  TRANSF.  TRANSF.  TRANSF.
funcionarios, las altas son poder Legislativo 0 0 0 0
bai 4.081 Organismos del Articulo 220 591 523 0 68

n 4. . . ,

ajas so Organismos del Articulo 221 2.902 1.470 0 1432
En este periodo es GobiernosDepartamentales 1.073 1.068 0 3

TOTAL 5,764 4.191 2101 3.442

especialmente relevante
analizar las transformaciones de vinculos. Se transforman 7.865 vinculos entre funcionarios
y no funcionarios. En los funcionarios se dieron 5.764 altas de vinculos por transformacion,

y 2.101 transformaciones de vinculos no funcionarios. (Tabla 14).
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Mecanismos de seleccion

La distribucion de los GRAFICO 20. ALTAS DE VINCULOS CON FUNCIONARIOS

nuevos vinculos de PUBLICOS POR MECANISMO DE SELECCION
Funcionarios Publicos
segun mecanismo de
., , Otros
seleccion varia dentro de 11,0%

Designacion directa
26,3%

los distintos agrupamientos Soﬂeoyc$ncurso
7.2%

normativos de organismos.

El mayor porcentaje
(55,0%) de nuevos

vinculos fue dado de alta Sorteo

7,7%
por alguno de los

mecanismos de concurso:

“concurso de oposicién y Conaurso oposicion N
y mer?os Concurso méritos y
méritos” 31,3%, “concurso 31.3% antecedentes

16,5%
de mérito y antecedentes”

16,5% vy por “sorteo vy
concurso” 7,2%. Las designaciones directas fueron un 26,3% de los nuevos vinculos con
funcionarios, por otros mecanismos de selecciéon son un 11,0% de los nuevos vinculos y por

sorteo 7,7%.

Al analizar esta informacion respecto a cada agrupamiento normativo vemos que en el
Poder Ejecutivo los concursos en sus tres modalidades (“oposicién y méritos”, “méritos y
antecendentes” y “sorteo y concurso”) representaron un 69,2%, en los Organismos del Art.
220 un 60,4% en los organismos del Art. 221 un 60,1%, y en los Gobiernos

Departamentales solamente un 33,3%. (Grafico 21)

Otros datos a destacar son las designaciones directas que mientras para los gobiernos
departamentales representan un 58,9%, para los organismos del Art. 220 un 39,5, para el
Poder Ejecutivo representan un 7,5%, y en el caso de las empresas publicas y otros
organismos del Art.221 no alcanzan a representar mas que un 0,3%.

Tabla 15 Altas de vinculos con Funcionarios Publicos por mecanismo de seleccién y renovaciones

Concurso Concurso

GRUPO DE INCISOS Dem_gnacmn Sorteo méritos y oposicion Sorteo y Otros TOTAL Renovaciones
directa antecedent ¥ concurso ALTAS
es y meritos

Poder Legislativo 0 0 0 0 5 0 5 0
Poder Ejecutivo 342 3 306 2.631 217 1.063 4562 27
Organismos del Articulo 220 1.033 0 154 1424 0 1 2612 0
Organismos del Articulo 221 10 867 1.390 602 177 563 3.609 79
Gobiernos Departamentales 2626 299 662 120 704 47 4.458 971
TOTAL 4,011 1.169 2512 4777 1103 1.674 15.246 1.077
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GRAFICO 21. DISTRIBUCION DE LAS ALTAS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR MECANISMO

DE SELECCION SEGUN AGRUPAMIENTO NORMATIVO DE INCISOS

Poder Ejecutivo Art. 220
Designacién Sort
directa 0oreo y Designacion
2%“:?; Sorteo concurso Otros di?ecta
3% 0,1% 0,0% 0,0% 0
Sorteo y Concurso o~ 39,5%
concurso méritos y
4,.8% antecedentes

6,7%

Concurso Sorteo

Concurso oposicion y 0,0%
oposicion 'y meritos Concurso
meritos 54,5% méritos y
57,7% antecedentes
5,9%
Org. 221 Gob. Deptales
Designacion Sorteo y
%trg; directa concurso Otros
070 0,3% 15,8% 1,1%
’ Sorteo Concurso ’_ ’ _— ’
Sorteoy oposicion y
concurso meritos
49% 2 27%

Conpgfso Concurso Concurso
oprﬁzlr?tlgg ! méritos y méritos y Designacion
antecedentes 9
16,7% antecedentes 14.8% 6.7% directa
38,5% ' 58,9%
Los sorteos varian segun el

agrupamiento de incisos, mientras

GRAFICO 22. ALTAS DE VINCULOS CON NO
FUNCIONARIOS PUBLICOS POR MECANISMO DE

que para los organismos del Art. SELECCION
221 representan un 24,0%, para los Otros Dezignacién
i 15,9% irecta
Gobiernos  Departamentales  un Sorteoy °\ 18,0%
concurso

6,7%, y para el Poder Ejecutivo y
organismos del art. 220 no alcanzan
al 1%.

Las renovaciones de vinculos de

1,6%

Concurso

. i oposicion y Concurso
funcionarios son 1.077 en el meritos méritos y
; 23,7% antecedentes
periodo, y se dan 40,3%

fundamentalmente en los Gobiernos

Departamentales (90,2%).
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En cuanto a los no funcionarios, los concursos en sus tres modalidades representan el
65,6% (“concurso de mérito y antecedentes” 40,3%, “concurso de oposicidon y méritos”
23,73% vy por “sorteo y concurso” 1,6%). Los nuevos vinculos por designacién directa son

18,0%, otros mecanismos de seleccion representan un 15,9%, y solo por sorteo un 0,5%.

TABLA 16. Altas de NO Funcionarios Publicos por mecanismo de seleccion de vinculos y renovaciones

Concurso Concurso

GRUPO DE INCISOS Designacion g 0y méritosy  oposiciony  °n0Y  ogres  TOTAL - Renovacio
directa : concurso ALTAS nes
antecedentes meritos
Poder Legislativo 0 0 0 0 0 1 1 0
Poder Ejecutivo 479 0 316 258 11 273 1.337 465
Organismos del Articulo 220 56 0 2 0 0 4 62 7
Organismos del Articulo 221 35 0 206 616 0 256 1.203 331
Gobiernos Departamentales 113 18 902 18 49 63 1.163 229
TOTAL 683 18 1.516 892 60 597 3.766 1.032
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jas por agrupamien
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Tabla 17. ALTAS Y BAJAS con Funcionarios Publicos por agrupamiento tematico

AGRUPACION TEMATICA DE INCISOS TOTAL ALTAS TOTAL BAJAS
Poder Legislativo 5 24
Poder Judicial 177 116
Presidencia y RREE 45 65
Organos de Contralor 59 75
Defensa 1.715 3.276
Seguridad 2411 1.349
Economia y Finanzas 259 302
Ganaderia, Agr. y Pesca 18 114
Industria, Energia y Min. 522 221
Turismo 185 254
Educacion, Cultura y Dep. 2291 1.864
Transporte y Obras Pub. 109 262
Salud Publica 1.929 411
Trabajo y Seg.Social 21 171
Viv. y Ord.Territorial 807 882
Servicios Sociales 125 179
Comunicaciones 110 257
Gobiernos Deptales 4.458 4428
TOTAL 15.246 14.250

Tabla 18. ALTAS Y BAJAS con NO Funcionarios Publicos por agrupamiento tematico

AGRUPACION TEMATICA DE INCISOS TOTAL ALTAS TOTAL BAJAS
Poder Legislativo 1 24
Poder Judicial 0 0
Presidencia y RREE 95 473
Organos de Contralor 5 4
Defensa 178 8
Seguridad 50 78
Economia y Finanzas 322 345
Ganaderia, Agr. y Pesca 112 18
Industria, Energia y Min. 74 48
Turismo 19 23
Educacion, Cultura y Dep. 365 404
Transporte y Obras Pub. 153 149
Salud Publica 262 379
Trabajo y Seg.Social 280 291
Viv. y Ord.Territorial 324 201
Servicios Sociales 72 140
Comunicaciones 291 192
Gobiernos Deptales 1.163 1.304
TOTAL 3.766 4.081
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Cuadro N° 1 Poder Ejecutivo
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS TorAL e VCULGS
INCISO / UNIDAD EJECUTORA Contratos Zafrales y Eventuales Otros TOTAL Provisorila\l;vls.gy 18719 Tempf;l E:; :;; -Ley Lab:z;?;;:_ﬂs‘: Ley cnn:r;l; 1/;"5';2 Ley Becarios Pasantes Arrendamientos de Obra A dﬁg::ﬁ?“ Org. A de ?:‘Z':Ec?o" 0rg. Otros TOTAL LA“RE‘;iiSO" EL
02 |Presidencia de la Republi 908 81 0 39 1.028 0 454 4 0 0 0 6 2 53 119 638
001 |Pres. de la Rep. y U. Deptes. 387 32 419 15 51 66
004 |Of. Planeamiento y Presup. 151 7 158 175 2 2 25 1 205
006 |U.R. SS. Energia y Agua 22 14 3 39 1 1
007 |Instituto Nal. Estadistica 156 1 157 188 4 192
008 |Of. Nal. Servicio Civil 117 25 142 25 4 39 68
009 [U.R. SS. Cc icaci 75 1 3 79 0
010 |AGESIC 34 34 50 28 28 106
03 [Ministerio de Defensa Nacional 5.290 22.649 208 222 28.369 0 52 0 0 0 0 27 0 0 286 365
001 |Direccion Gral. Secretaria 561 1 112 674 1 1
003 | Direccion Nal. Inteligencia 19 197 216 0
004 |Comando Gral. del Ejército 1.543 13.442 55 15.040 178 178
018 |Comando Gral. de la Armada 709 4.335 208 39 5.291 0
023 |Comando Gral. F. Aérea 473 2.293 2.766 0
033 |D.N. Sanidad F. Armadas 1.209 2.162 3.371 14 27 108 149
034 |Direccion Gral. Servicios 110 110 0
035 |Retiros y Pensiones 29 167 196 2 2
039 | Direccion Nal. Meteorologia 135 50 16 201 24 24
041 |Direccion Nal. Aviacion Civil 502 2 504 11 11
04 [Ministerio del Interior 27.668 1.847 279 5} 29.799 0 0 0 0 0 0 0 0 0 652 652
001 |Direccion Gral. Secretaria 972 89 95 3 1.159 22 22
002 | Direccion Nal. Migracion 333 3 336 0
004 |Jefatura de Montevideo 6.757 6.757 0
005 |Jefatura de Artigas 658 658 0
006 |Jefatura de Canelones 2.378 5 2.383 0
007 |Jefatura de Cerro Largo 703 703 0
008 |Jefatura de Colonia 684 684 0
009 |Jefatura de Durazno 507 507 0
010 |Jefaura de Flores 303 303 0
011 |Jefatura de Forida 554 554 0
012 |Jefatura de Lavalleja 521 521 0
013 |Jefatura de Maldonado 1.095 1.095 0
014 |Jefatura de Paysandu 600 600 0
015 |Jefatura de Rio Negro 442 442 0
016 |Jefatrua de Rivera 733 2 735 0
017 |Jefatura de Rocha 620 620 0
018 |Jefatura de Salto 700 700 0
019 |Jefatura de San José 564 564 0
020 |Jefatra de Soriano 488 488 0
021 |Jefatura de Tacuarembo 685 685 0
022 |Jefatura de Treinta y tres 476 476 0
023 | Direccion Nal.Pol.Caminera 438 2 440 0
024 | Direccion Nal.Bomberos 1.584 1 184 1.769 0
025 | Direccion Nal.Asis Soc. Pol. 181 4 185 0
026 |Inst. Nal. Rehabilitacion 2.364 19 2.383 0
028 |Direccion Nal. Pol. Técnica 161 161 0
029 |Escuela Nal. Policia 214 16 230 382 382
030 |Direccion Nal. Sanidad 596 1.704 2.300 248 248
031 |Direccion Nal. Identif. Civil 510 4 514 0
033 |Guardia Republicana 847 847 0
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Cuadro N° 1 Poder Ejecutivo
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS TorAL e VCULGS
INCISO / UNIDAD EJECUTORA Contratos Zafrales y Eventuales Otros TOTAL PmVisng Is.gy 18719 Tempf;' ge; ::; ey Labzrg;[:grA:Tg/A Ley CM:{;{; 1:’2?:';; Ley Becarios Pasantes Arrendamientos de Obra A de"ﬁ::a?" Org. A de ?:(321?0" 0rg. Otros TOTAL '-ABORE:iSDSON EL
05 [Ministerio de y Finanzas 4.232 19 109 18 4.378 0 344 64 0 134 44 10 15 138 33 782
001 |Direccion Gral.Secretaria 153 6 159 69 1 13 6 9 91 16 205
002 | Contaduria Gral.Nacion 348 10 358 54 12 66
003 |Auditoria Interna de la Nacion 153 153 17 1 8 12 38
004 | Tesoreria Gral.Nacion 21 21 4 4
005 |Direccion Gral.Impositiva 1.202 1 1.203 44 64 99 207
007 | Direccion Nal. Aduana 890 3 893 105 1 17 6 35 164
008 |Dir. Nal. Loterias y Quinielas 133 133 17 17
009 |Direccion Nal. Catastro 173 2 175 11 17 4 5 37
013 |Direccion Gral. Casino 1.073 14 109 1 1.197 0
014 |Direccion Gral. Comercio 86 86 27 15 2 44
06 |Ministerio de Relaciones Exteriores 559 3 0 0 562 0 4 0 0 0 2 0 0 0 11 17
07 [Min. de Ganaderia, Agri y Pesca 2.046 1 0 8 2.055 0 46 31 0 6 6 0 1 60 7 157
001 |Direccion Gral. Secretaria 259 4 263 23 31 5 6 1 12 7 85
002 |D.N. Recursos Acuéticos 136 136 3 3
003 |D.G. Rec. Naturales Renov. 123 1 124 1 48 49
004 |D.G. Servicios Agricolas 278 1 279 2 2
005 |D.G. Servicios Ganaderos 1.149 2 1.151 10 1 11
006 |Direccion Gral. Granja 53 1 54 0
007 |D.G. Desarrollo Rural 5 5 3 3
008 | Direccion Gral. Forestal 43 43 4 4
08 [Ministerio de Industria, Energia y Mineria 295 2 0 6 303 0 86 0 0 3 0 3 0 6 7 105
001 |Direccion Gral. Secretaria 78 78 28 2 3 7 40
002 |Direccion Nal. Industria 43 43 9 9
004 |D.N. Propiedad Industrial 43 43 11 1 3 15
007 |D.N. Mineria y Geologia 69 1 3 73 4 4
008 |D.N. Energia 32 1 3 36 16 3 19
009 |Direccion Nal. PYME 18 18 16 16
010 | Direccion Nal. Telecomunic. 1 1 0
011 |Autoridad Reg. Nal. Radioprotec. 11 11 2 2
09 [Ministerio de Turismo y Deporte 966 19 186 1 1.172 0 17 0 0 1 0 5 0 19 29 71
001 [Direccion Gral. Secretaria 149 4 153 17 1 3 16 5 42
002 |Direcci6n Nal. Deporte 817 19 182 1 1.019 2 3 24 29
10 [Ministerio de Transporte y Obras Publicas 1.861 873 4 343 3.081 0 451 0 0 0 0 1 0 0 14 466
001 | Despacho Secr. Estado 324 2 326 22 14 36
003 |Direccion Nal. Vialidad 687 726 4 1.417 148 148
004 | Direccion Nal. Hidrografia 205 121 326 78 78
005 | Direccion Nal. Arquitectura 284 23 343 650 101 1 102
006 |Direccion Nal. Topografia 51 51 9 9
007 | Direccion Nal. Transporte 310 1 311 93 93
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TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS
INCISO / UNIDAD EJECUTORA Contratos Zafrales y Eventuales Otros TOTAL vamri?;;gy 18718 Tempf;l E:; ::: Loy Lab:r;;l?zr);ris\l Ley Cnn:r;l; 1/3:(;’;?;; Ley Becarios Pasantes Arrendamientos de Obra A dﬁg::ﬁ?" Org. A de ?:gi:zm 0rg. Otros TOTAL
11 |Ministerio de y Cultura 2.253 209 99 8 2.569 1 561 0 92 9 4 1 0 1 558 1.227
001 |Direccion Gral. Secretaria 427 3 2 432 145 3 1 1 520 670
003 |Direccion Nal. de Cultura 26 26 97 97
004 |Museo Histérico Nacional 29 1 30 0
007 |Archivo Gral. de la Nacion 99 1 100 9 9
008 |Comision Patr. Cultural Nac. 31 4 35 6 6
011 |Instituto Clemente Estable 60 60 1 38 39
012|DICYT 43 43 28 28
015 | Direccion G. Biblioteca Nac. 106 106 28 28
016 |SODRE 235 181 99 1 516 112 92 3 1 208
017 |Fiscalias Gob. 1° y 2° turno 17 17 0
018 | Direccion Gral. Registros 438 438 3 3
019 |Fiscalia Corte y Proc. G.N. 399 20 419 0
020 |Proc. Estado Cont. Adm. 16 16 0
021|D. G. Registro Estado Civil 179 179 13 3 3 19
022 |Junta Transp y Etica Pab. 5 4 9 0
024 | Television Nal. Uruguay 143 143 120 120
12 |Ministerio de Salud Publica 819 30 0 2 851 0 0 0 0 0 0 0 1 20 9 30
001 |Direccion Gral. Secretaria 252 6 1 259 6 6
103 | Direccion Gral. Salud 514 24 1 539 1 20 2 23
104 [Inst. N. Donacién y Transp. 52 52 1 1
105 |Direccion Gral. del SIS 1 1 0
13 [Ministerio de Trabajo y Social 898 21 0 5] 924 0 116 0 0 2 1 2 0 0 10 131
001 |Direccion Gral. Secretaria 246 3 3 252 35 1 1 2 10 49
002 |Direccion Nal. Trabajo 83 5 88 39 39
003 | Direccion Nal. Empleo 55 55 24 24
004 |Direccion Nal. Coord. Interior 156 156 7 7
005 | Direccion Nal. Seg. Social 1 1 1 1
006 |Instituto Nal. Alimentacion 155 13 2 170 1 1
007 |Insp. Gral. Trabajo Seg. Soc. 202 202 9 1 10
14|M.de Vivienda, O.Territorial y M.Ambiente 420 8 15 4 447 0 14 0 0 60 0 2 0 0 7 83
001 |Direccion Gral. Secretaria 121 2 123 7 7
002 |Direccion Nal. Vivienda 150 14 1 165 4 60 64
003 |Direccion Nal. Ord. Territorial 37 4 41 1 1
004 |Direccion Nal. Medio Amb. 83 1 1 85 6 2 8
005 |Direccion Nal. Aguas y San. 29 4 33 3 3
15 [Ministerio de Desarrollo Social 316 1 0 0 317 0 20 0 0 67 4 4 0 3 389 487
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Cuadro N° 1 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS )
INCISO /UNIDAD BJECUTORA |7, 1 s | conats pomaone| 2oy Everates | s ToaL ecaos pasanes | ATemdamencsde[ A de Oracon [ Arendarietcs e . seniioconl Conv. o Temine [ TotaL | LAsoRALES CoNEL
- - - - - ESTADO

01|Poder Legislativo 1.222 2 0 0 1.224 1 0 0 0 0 0 0 0 1
001 |Camara de Senadores 314 1 315 1 1
002 [Camara de Rep 413 413 0
003 |Comision Administrati 495 1 496 0

16|Poder Judicial 4.162 423 54 0 4.639 0 0 0 0 0 0 0 0 0

17 |Tribunal de Cuentas 354 16 0 0 370 2 0 0 0 0 0 0 0 2

18 | Corte Electoral 899 0 0 0 899 0 0 3 0 0 0 0 0 3

19| Tribunal de lo Contencioso Administrativo 70 3 0 0 73 0 0 0 0 13 0 0 0 13

25|Administracion Nal. de ion Publica 33.397 29.054 5.919 0 68.370 235 444 36 0 12 0 1.594 697 3.018
001 |Consejo Directivo Central 333 1.101 47 1.481 108 36 10 568 722
002 [C. Educacién Inicial y Primaria 17.429 6.658 4.247 28.334 3 2 1.594 1.599
003 |C. Educacion Secundaria 12.973 8.942 21.915 105 56 161
004 [C. Educacion Técnico Prof. 2.228 9.650 1.381 13.259 388 129 517
005 |C. Formacion en Educacion 434 2.703 244 3.381 19 19

26 |Universidad de la Republica 9.938 6.318 0 0 16.256 325 315 15 0 0 0 0 0 655
001 |Oficinas Centrales 1.004 755 1.759 60 72 132
002 [Facultad de Agronomia 530 335 865 14 18 32
003 |Facultad de Arqui 249 593 842 49 49
004 [Facultad de C. Ec. y Adm. 410 721 1.131 7 10 15 32
005 |Facultad de Derecho 534 405 939 6 26 32
006 [Facultad de Ingenieria 519 487 1.006 20 5 25
007 |Facultad de Medicina 1.027 602 1.629 61 10 71
008 [Instituto de Higiene 78 18 96 1 3 4
009 |Facultad de Odontologia 466 147 613 12 2 14
010 |Facultad de Quimica 220 310 530 13 13
011 |Facultad de Veterinaria 362 193 555 5 15 20
012 [Facultad de t i 287 203 490 10 1 11
013 |Regional Norte 75 100 175 2 2
015 [Hospital de Clinicas 3.020 173 3.193 3 47 50
016 |Escuela Bellas A. y Misica 140 154 294 8 8
019 [Facultad de Psicologia 265 187 452 18 4 22
022 |Instituto de Enfermeria 143 323 466 24 11 35
023 [Facultad de C. Sociales 249 287 536 29 9 38
024 |Facultad de Ciencias 360 325 685 42 23 65

27 |Instit. del Nifio y Adolescente del Uruguay 2.687 1.316 452 0 4.455 0 0 0 0 11 0 4 357 372

28 [Banco de Prevision Social 3.804 72 0 0 3.876 49 353 0 0 0 0 0 108 510

51/473



Cuadro N° 1 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS )
INCISO /UNIDAD EJECUTORA [ ot | onttos Pamansrc| zfseyEvrts | s ToTAL Becaros pasanes | ATemdamencsde[ A de Oracon [ Arendarietcs e . seniioconl Conv. o Temine [ ToraL | LasoRaLES Con et
3 - 3 - - ESTADO
29|Adm. Servicios de Salud del Estado 13.505 868 922 4.091 19.386 0 0 0 0 0 0 0 262 262
002 [RAP Area Metropolitana 1.094 3 77 288 1.462 0
004 |Ctro. Hospitalario P. Rossell 1.157 7 3 310 1.477 0
005 |Hospital Maciel 593 1 47 161 802 0
006 |Hospital Pasteur 616 58 197 871 0
007 |Hospital Vilardebd 281 17 25 323 0
008 | Instituto Nal. Céncer 202 7 63 272 0
009 [Inst. Nal. Ortopedia y Traum. 219 8 80 307 0
010 [Instituto Nal. Reumatologia 56 1 2 25 84 0
012 [Hospital Saint Bois 339 23 129 491 0
013 | Col. Etchepare 604 2 1 149 756 85 85
015 |Ctro. Dptal. Artigas 282 17 46 345 0
016 | Ctro. Dptal. Canelones 222 10 69 301 0
017 |Ctro. Dptal. Cerro Largo 331 1 30 67 429 0
018 | Ctro. Dptal. Colonia 172 2 17 48 239 0
019 |Ctro. Dptal. Durazno 252 16 43 311 0
020 |Ctro. Dptal. Flores 165 11 46 222 0
021 |Ctro. Dptal. Florida 289 1 22 61 373 0
022 |Ctro. Dptal. Lavalleja 286 2 43 331 0
023 |Ctro. Dptal. Maldonado 207 2 30 66 305 0
024 |Ctro. Dptal. Paysandd 528 3 43 109 683 0
025 |Ctro. Dptal. Rivera 407 1 27 71 506 0
026 | Ctro. Dptal. Rio Negro 201 1 8 46 256 0
027 |Ctro. Dptal. Rocha 194 6 61 261 0
028 | Ctro. Dptal. Salto 561 28 78 667 0
029 |Ctro. Dptal. San José 218 16 80 314 0
030 |Ctro. Dptal. Soriano 286 12 57 355 0
031 |Ctro. Dptal. Tacuarembé 271 8 17 60 356 0
032 |Ctro. Dptal. Treinta y Tres 241 3 20 74 338 0
034 |Ctro. Auxiliar Bella Union 113 13 29 155 0
035 | Ctro. Auxiliar Cardona 60 4 16 80 0
036 |Ctro. Auxiliar Carmelo 110 2 7 17 136 0
037 |Ctro. Auxiliar Castillo 41 1 3 22 67 0
039 |Ctro. Auxiliar Dolores 79 12 26 117 0
040 | Ctro. Auxiliar Young 102 6 16 124 0
041 |RAP Paysand( 61 1 13 75 0
042 |RAP Lavalleja 37 4 22 63 0
043 |Ctro. Auxiliar Juan Lacaze 62 6 22 90 0
044 |RAP Rocha 34 8 23 65 0
045 |RAP San José 48 18 13 79 0
046 |RAP Rivera 21 3 15 39 0
048 |RAP Colonia 78 39 57 174 0
049 [RAP 57 16 27 100 0
050 |Ctro. Auxiliar Pando 121 28 69 218 0
051 |Ctro. Auxiliar P. de los Toros 97 3 22 122 0
052 |Ctro. Auxiliar Rio Branco 64 1 16 24 105 0
053 |Ctro. Auxiliar Rosario 71 7 18 96 0
054 |Ctro. Auxiliar San Carlos 91 3 26 120 0
055 |RAP Tacuaremb 21 10 38 69 0
057 |RAP Canelones 158 21 51 230 0
058 [RAP Florida 54 3 27 84 0
059 [RAP Durazno 57 9 33 99 0
061 |RAP Treinta y Tres 41 10 36 87 0
062 |Ctro. Auxiliar Las Piedras 270 45 48 363 0
063 |Hospital Pifieiro del Campo 281 3 94 378 30 30
064 |Laboratorio F. Dorrego 57 10 67 0
066 | Servicio Nal. Sangre 30 5 3 15 53 0
068 |Adm. Servicios Salud Estado 478 823 2 441 1.744 147 147
073 | Ctro. Auxiliar Chuy 81 4 12 97 0
076 |Hospital Espafiol 140 19 108 267 0
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Cuadro N° 1 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS )
INCISO / UNIDAD EJECUTORA reopuesads | contas Pemaentes | Zafate y Evaras o roTAL secarios Pasaniss | Aendamietosde] A ds bracan | Arendamenos do| A d Serviacan| Cont. a Términa oros oL | LABoRALES con e
ra Org. Internac Servicio Org. Internac Ley 17.556 ESTADO
078 |Ctro. Inf. y Ref. Nal. Red Drogas 4 1 28 33 0 33
079 |RAP Artigas 1 7 8 0 8
080 |RAP Cerro Largo 16 5 11 32 0 32
081 |RAP Flores 2 2 10 14 0 14
082 |RAP Rio Negro 5 8 13 0 13
083 |RAP Soriano 4 5 9 0 9
084 |RAP Salto 4 4 0 4
086 |Dir. S.A.| Personas Priv. Libertad 76 76 0 76
105 [At. Urgencias Prehospitalaria 194 3 197 0 197
50 [Banco Central del Uruguay 580 0 0 0 580 0 0 0 4 22 0 0 26 606
51|Banco de la Rep. Oriental del Uruguay 4.005 31 0 0 4.036 0 0 135 0 0 0 47 1 183 4.219
52 [Banco Hipotecario del Uruguay 351 0 0 0 351 0 49 0 0 9 0 0 5 63 414
53|Banco de Seguros del Estado 1.558 150 0 2 1.710 47 8 63 0 1 0 1 177 297 2.007
60 [Adm. Nal. de Comb. Alcohol y Portland 2.204 168 36 0 2.408 0 4 0 0 0 0 0 17 21 2.429
61|Adm. Nal. de Usinas y Trasm. Eléctricas 5.298 1.034 0 0 6.332 64 0 1 0 2 0 0 19 86 6.418
62 inistracion de Ferrocarriles del Estado 281 737 0 0 1.018 17 0 1 0 0 0 0 ) 27 1.045
63|Prim. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 37 54 14 0 105 0 0 1 0 2 0 19 0 22 127
64 inistracion Nacional de Puertos 755 185 79 0 1.019 44 0 0 0 0 0 77 ) 130 1.149
65 |Administracion Nal. de Tel jcaci 4.166 1.203 0 0 5.369 183 0 0 0 0 0 419 4 606 5.975
66 [Adm. de las Obras Sanitarias del Estado 3.177 311 788 0 4.276 3 93 0 0 13 0 160 90 359 4.635
67 [Adm. Nacional de Correos 1.433 327 89 0 1.849 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.849
68 [Agencia Nacional de Vivienda 567 0 0 0 567 40 0 0 0 41 0 0 0 81 648
70 | Instituto Nacional de Colonizacién 170 37 0 0 207 9 0 0 0 0 0 0 5 24 231
80 | Gobierno Departamental de Artigas 844 21 830 0 1.695 0 0 0 0 11 0 0 0 11 1.706
001 [Intendencia de Artigas 787 21 830 1.638 11 11 1.649
002 |Junta Departamental de Artigas 57 57 0 57
81|Gobierno Departamental de Canelones 1.986 2.460 18 0 4.464 0 13 4 0 39 0 0 0 56 4.520
001 [Intendencia de Canelones 1.855 2.460 18 4.333 13 4 39 56 4.389
002 |Junta Departamental de Canelones 131 131 0 131
82 [ Gobierno Departamental de Cerro Largo 328 1.080 0 0 1.408 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.408
001 [Intendencia de Cerro Largo 278 1.080 1.358 0 1.358
002 |Junta Departamental de Cerro Largo 50 50 0 50
83|Gobierno Departamental de Colonia 869 596 0 0 1.465 0 130 2 0 13 0 0 0 145 1.610
001 [Intendencia de Colonia 821 596 1.417 130 2 13 145 1.562
002 |Junta Departamental de Colonia 48 48 0 48
84 [ Gobierno Departamental de Durazno 480 362 37 610 1.489 0 0 0 0 25 0 0 0 25 1.514
001 |\mendencia de Durazno 437 355 37 575 1.404 25 25 1.429
002 |Junta Departamental de Durazno 43 7 35 85 0 85
85|Gobierno Departamental de Flores 152 439 1 36 628 0 0 0 0 42 0 0 0 42 670
001 [Intendencia de Flores 106 439 36 581 42 42 623
002 |Junta Departamental de Flores 46 1 47 0 47
86 | Gobierno Departamental de Florida 467 530 89 0 1.086 2 8 6 0 238 0 0 0 39 1.125
001 [Intendencia de Florida 411 527 89 1.027 2 8 6 23 39 1.066
002 |Junta Departamental de Florida 56 3 59 0 59
87 |Gobierno Departamental de Lavalleja 463 668 329 0 1.460 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1.461
001 [Intendencia de Lavalleja 423 668 329 1.420 1 1 1.421
002 |Juma Departamental de Lavalleja 40 40 0 40
88 | Gobierno Departamental de 1.613 1.219 365 0 3.197 67 6 0 0 9 0 0 0 82 3.279
001 |\mendencia de Maldonado 1.528 1.216 349 3.093 67 4 9 80 3.173
002 |Junta Departamental de Maldonado 85 3 16 104 2 2 106
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Cuadro N° 1 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO POR INCISO Y UNIDAD EJECUTORA AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS )
INCISO /UNIDAD BJECUTORA |1, 1 os | conats pomaonc| 2oy Everates | s ToaL ecaos pasanes | ATemdamencsde[ A de Oracon [ Arendarietcs e . seniioconl Conv. o Temine [ TotaL | LAsoRALES CoNEL
- - - - - ESTADO
89| Gobierno Departamental de Paysandi 920 877 0 0 1.797 0 16 0 0 65 0 0 103 184
001 [Intendencia de Paysandu 875 870 1.745 16 62 103 181
002 |Junta Departamental de Paysandi 45 7 52 3 3
90 | Gobierno Departamental de Rio Negro 607 3 209 739 1.558 0 0 0 0 17 0 0 0 17
001 |Imendencia de Rio Negro 560 3 209 739 1.511 17 17
002 |Junta Departamental de Rio Negro 47 47 0
91 [Gobierno Departamental de Rivera 886 170 0 0 1.056 0 14 0 0 31 0 0 0 45
001 [Intendencia de Rivera 825 170 995 14 31 45
002 [Junta Departamental de Rivera 61 61 0
92 |Gobierno Departamental de Rocha 635 833 430 0 1.898 0 0 0 0 5 0 0 0 5
001 [Intendencia de Rocha 591 833 430 1.854 5 5
002 |Junta Departamental de Rocha 44 44 0
93 [ Gobierno Departamental de Salto 536 1.105 350 0 1.991 0 0 0 0 0 0 0 0 0
001 [Intendencia de Salto 458 1.101 350 1.909 0
002 |Junta Departamental de Salto 78 4 82 0
94 |Gobierno Departamental de San José 517 215 68 0 800 0 36 0 0 0 0 0 0 36
001 [Intendencia de San José 473 213 68 754 36 36
002 |Junta Departamental de San José 44 2 46 0
95 | Gobierno Departamental de Soriano 672 206 358 504 1.740 0 0 0 0 0 0 0 0 0
001 [Intendencia de Soriano 627 206 358 504 1.695 0
002 |Junta Departamental de Soriano 45 45 0
96| Gobierno Departamental de Tacuarembd 539 415 0 588 1.542 12 13 1 0 19 0 0 0 45
001 [Intendencia de Tacuarembo 480 415 588 1.483 12 13 1 18 44
002 |Junta Departamental de Tacuarembs 59 59 1 1
97 | Gobierno Departamental de Treinta y Tres 282 808 92 5 1.187 0 0 19 0 32 0 0 0 51
001 [Intendencia de Treinta y Tres 236 806 92 1.134 19 32 51
002 |Junta Departamental de Treinta y Tres 46 2 5 53 0
98|Gobierno Departamental de Montevideo 7.055 1.316 0 0 8.371 15 779 0 0 0 0 0 0 794
001 |Imendencia de Montevideo 6.837 1.316 8.153 778 778
002 |Junta Departamental de Montevideo 218 218 15 1 16
Congreso de Intendentes 7 9 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Cuadro N° 2 Poder Ejecutivo
INFORMACION DE GENERO POR INCISO AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS

N° INCISO Presupuestados Contratos Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL Provisoriato Ley 18.719 Te"‘pl‘g";'lgﬂnps"‘;' Ley La“’;g";'f;’;‘\:’;‘: Ley C”";’;‘%’;’Xf‘“;; Ley Becarios Pasantes Arrendamientos de Obra| A" de"fl’:r':::" Org.. | Ar. de ?;’;’r‘:':c“’" Org. Otros TOTAL

H ™ H M H M H M H M H ™ H M H M H M H M H M H M H M H M H M H ]
02 |Presidencia de la Republica 413 495 23 58 29 10 465 563 166 288 1 3 4 2 1 1 20 33 72 47 264 374
03 |Ministerio de Defensa Nacional 3.543 1.747 17.108 5.541 105 103 112 110 20.868 7.501 28 24 12 15 192 94 232 133
04 |Ministerio del Interior 20.968 6.700 682 1.165 248 31 5 21.903 7.896 379 273 379 273
05 |Min. de Economia y Finanzas 2.398 1.834 15 4 73 36 9 9 2.495 1.883 116 228 22 42 31 103 13 31 5 5 10 5 62 76 12 21 271 511
06 [Min. de Relaciones Exteriores 298 261 3 298 264 3 1 2 7 4 10 7
07 |Min. de ia, Agric. y Pesca 1.336 710 1 2 6 1.338 717 24 22 14 17 3 3 1 5 1 22 38 4 3 69 88
08 |Min. de Industria, Energia y Mineria 146 149 2 2 4 150 153 35 51 3 3 2 4 7 44 61
09 |Min. de Turismo y Deporte 459 507 11 8 86 100 1 557 615 4 13 1 5 10 9 12 17 31 40
10 [Min. de Transporte y Obras Publicas 1.346 515 870 3 4 340 3 2.560 521 188 263 1 11 3 199 267
11 [Min. de Educacién y Cultura 953 1.300 83 126 67 32 6 2 1.109 1.460 1 280 281 66 26 4 5 1 3 1 1 176 382 529 698
12 |[Min. de Salud Publica 259 560 12 18 2 273 578 1 13 7 7 2 20 10
13 |Min. de Trabajo y Seguridad Social 372 526 12 9 3 2 387 537 31 85 1 1 1 2 5 5 39 92
14 |Min. de Vivienda, Ord. Terr.y M. A. 158 262 a4 4 a4 11 2 2 168 279 6 8 13 47 1 1 4 3 24 59
15 [Min. de Desarrollo Social 110 206 1 110 207 9 11 14 53 3 1 1 3 2 1 118 271 147 340
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Cuadro N° 2 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
INFORMACION DE GENERO POR INCISO AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS

N° INCISO Presupuestados Contratos Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL Becarios Pasantes Arrendacx’n;ireamos de Ag'r;ﬁg:::a?" A"e"g:nl;'li;?;os de A”ﬁe:.slr?tz :Ei;)cfon Contr. i;— irsrgino Ley Otros TOTAL

H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M
01 |Poder Legislativo 679 543 1 1 680 544 1 0
16 |Poder Judicial 1.329 2.833 124 299 29 25 1.482 3.157 0 0
17 |Tribunal de Cuentas 137 217 4 12 141 229 2 0 2
18 |Corte Electoral 304 595 304 595 3 3 0
19 |Tribunal de lo Contencioso Adm. 26 44 1 2 27 46 7 6 7 6
25 [Adm. Nal. de Educacion Puablica 5.647 27.750 8.642 20.412 920 4.999 15.209 53.161 67 168 262 182 20 16 12 28 1.566 260 437 649 2.369
26 [Universidad de la Republica 4.039 5.899 2.899 3.419 6.938 9.318 127 198 97 218 9 6 233 422
27 |Inst. del Nifioy Ad. del Uruguay 825 1.862 231 1.085 113 339 1.169 3.286 5 6 2 2 14 343 21 351
28 [Banco de Prevision Social 1.323 2.481 25 47 1.348 2.528 16 33 69 284 16 92 101 409
29 [Adm. Servicios de Salud del Estado 3.951 9.554 278 590 208 714 1.109 | 2.982 5.546 13.840 41 221 41 221
50 |Banco Central del Uruguay 279 301 279 301 2 2 12 10 14 12
51 [Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 2.506 1.499 23 8 2.529 1.507 70 65 37 10 1 107 76
52 |Banco Hipotecario del Uruguay 181 170 181 170 16 33 8 1 3 2 27 36
53 |Banco de Seguros del Estado 733 825 95 55 1 1 829 881 10 37 5 3 30 33 1 1 56 121 102 195
60 [Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 1.613 591 128 40 32 4 1.773 635 2 2 14 3 16 5
61 [Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 3.847 1.451 895 139 4.742 1.590 30 34 1 1 1 11 8 42 44
62 |Adm. de Ferrocarriles del Estado 264 17 705 32 969 49 6 11 1 4 5 11 16
63 |Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 29 8 47 7 14 90 15 1 1 1 16 3 18 4
64 [Administracion Nacional de Puertos 591 164 123 62 65 14 779 240 20 24 42 35 5 4 67 63
65 [Adm. Nal. de Telecomunicaciones 2.229 1.937 681 522 2.910 2.459 80 103 217 202 3 1 300 306
66 |Adm. de las Obras Sanit. del Estado 2.442 735 258 53 456 332 3.156 1.120 3 38 55 9 4 133 27 58 32 238 121
67 |Adm. Nacional de Correos 894 539 180 147 40 49 1.114 735 0 o
68 |Agencia Nacional de Vivienda 343 224 343 224 9 31 19 22 28 53
70 |Instituto Nacional de Colonizacion 86 84 27 10 113 94 5 4 14 1 19 5

56/473




Cuadro N° 2 Poder Legislativo, Organismos del Art. 220, Organismos del Art. 221 y Gobiernos Departamentales
INFORMACION DE GENERO POR INCISO AL 31/12/2011

FUNCIONARIOS PUBLICOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS
N° INCISO Presupuestados Contratos Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL Becarios Pasantes Arrendacx’n;ireamos de Ag}:ﬁgz::;?n Arren(;aeml;lli;?;os de A”ﬁc:g.slr?g :ﬁi;)lfon Contr. i;— irﬁngino Ley Otros TOTAL
H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M

80 |Intendencia de Artigas 554 233 6 15 588 242 1.148 490 8 3 8 3
80 [Junta Depar | de Artigas 42 15 42 15 0 0
81 |Intendencia de Canelones 1.092 763 1.508 952 12 6 2.612 1.721 7 6 3 1 15 24 25 31
81 [Junta Depar | de Canelones 70 61 70 61 0 o
82 |Intendencia de Cerro Largo 213 65 645 435 858 500 0
82 [Junta Depar | de Cerro Largo 35 15 35 15 0 0
83 |Intendencia de Colonia 530 291 350 246 880 537 48 82 2 3 10 53 92
83 [Junta Depar | de Colonia 33 15 33 15 0 o
84 |Intendencia de Durazno 274 163 181 174 16 21 318 257 789 615 16 9 16 9
84 [Junta Depar | de Durazno 29 14 2 5 12 23 43 42 0 o
85 |Intendencia de Flores 70 36 317 122 24 12 411 170 35 7 35 7
85 [Junta Depar | de Flores 26 20 1 26 21 0 0
86 |Intendencia de Florida 297 114 342 185 82 7 721 306 2 2 6 4 2 10 13 16 23
86 [Junta Depar | de Florida 42 14 2 1 44 15 0 o
87 |Intendencia de Lavalleja 289 134 419 249 164 165 872 548 1 0
87 |Junta Depar | de Lavalleja 29 11 29 11 0 o
88 |Intendencia de Maldonado 1.113 415 757 459 209 140 2.079 1.014 23 44 4 6 3 29 51
88 [Junta Depar | de Maldonado 41 44 3 10 6 54 50 1 1 1 1
89 |Intendencia de Paysandd 577 298 484 386 1.061 684 7 9 26 36 38 65 71 110
89 [Junta Depar | de Paysandu 32 13 2 5 34 18 3 0 3
90 |Intendencia de Rio Negro 431 129 2 1 96 113 438 301 967 544 7 10 7 10
90 [Junta Depar | de Rio Negro 29 18 29 18 0 0
91 [Intendencia de Rivera 566 259 135 35 701 294 8 6 23 8 31 14
91 [Junta Depar | de Rivera 46 15 46 15 0 0
92 |Intendencia de Rocha 378 213 513 320 329 101 1.220 634 5 5 0
92 [Junta Depar | de Rocha 26 18 26 18 0 o
93 |Intendencia de Salto 373 85 916 185 247 103 1.536 373 0 0
93 [Junta Depar | de Salto 40 38 2 2 42 40 0 o
94 |Intendencia de San José 318 155 132 81 44 24 494 260 9 27 9 27
94 [Junta Depar | de San José 32 12 1 1 33 13 0 o
95 |Intendencia de Soriano 507 120 123 83 216 142 344 160 1.190 505 0
95 [Junta Depar | de Soriano 32 13 32 13 0 o
96 |Intendencia de Tacuarembd 314 166 273 142 494 94 1.081 402 6 6 5 8 1 4 14 16 28
96 [Junta Depar | de Tacuarembo 45 14 45 14 1 1 0
97 |Intendencia de Treinta y Tres 164 72 490 316 30 62 684 450 7 12 14 18 21 30
97 [Junta Depar | de Treinta y Tres 31 15 2 2 3 33 20 0 o
98 |Intendencia de Montevideo 4.535 2.302 757 559 5.292 2.861 536 242 536 242
98 [Junta Depar | de Montevideo 112 106 112 106 5 10 1 6 10

Congreso de Intendentes 5 2 4 5 9 7 0 0

Nota: el Inciso 29 ASSE aclara que no se puede definir el sexo de 25 presupuestados, 3 zafrales y eventuales y 13 contratos art. 410 (Otros Func.) por no tener registrado el codigo correspondiente.
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CuadroN° 3

DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

CERRO

TACUAREM-

TREINTAY

N° INCISO ARTIGAS CANELONES LARGO COLONIA DURAZNO FLORES FLORIDA LAVALLEJA | MALDONADO | PAYSANDU | RIO NEGRO RIVERA ROCHA SALTO SAN JOSE SORIANO 86 TRES MONTEVI-DEO TOTAL
01 |Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.225 1.225
02 [Presidencia de la Republica 3 45 1 20 2 1 5 2 10 6 2 4 3 13 7 2 7 3 1.530 1.666
03 |Ministerio de Defensa Nacional 53 1.487 82 184 433 5 11 19 365 101 106 41 196 88 11 84 20 6 25.442 | 28.734
04 |Ministerio del Interior 709 2.767 742 820 564 311 582 563 1.503 642 538 910 839 764 1.180 552 687 529 15.249 | 30.451
05 [Min. de Economia y Finanzas 80 294 91 211 38 15 30 31 304 76 71 187 139 98 49 34 31 32 3.349 5.160
06 [Min. de Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 579 579
07 |Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca 35 33 51 56 41 15 40 31 34 56 36 36 48 150 26 33 67 47 1.377 2.212
08 |Min. de Industria, Energia y Mineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 408 408
09 |Min. de Turismo y Deporte 24 127 16 40 22 20 12 22 21 37 13 37 15 29 27 23 33 18 707 1.243
10 |Min. de Transporte y Obras Publicas 76 244 109 260 61 22 58 60 56 172 82 136 159 93 120 108 80 43 1.608 3.547
11 |Min. de Educacién y Cultura 20 80 18 18 15 11 17 16 38 20 14 17 17 28 27 14 19 10 3.397 3.796
12 |Min. de Salud Publica (*) 0

13 |Min. de Trabajo y Seguridad Social 7 34 7 17 7 5 8 7 20 12 8 12 8 10 14 9 10 8 852 1.055
14 [Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. 6 8 7 5 2 1 3 3 4 3 5 1 7 7 8 2 5 8 445 530
15 [Min. de Desarrollo Social (*) 0

16 |Poder Judicial 144 434 98 136 69 28 62 71 195 117 68 99 107 122 101 97 109 58 2.524 4.639
17 | Tribunal de Cuentas 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 352 372
18 |Corte Electoral 21 51 13 17 19 10 11 15 17 14 15 19 16 12 15 18 11 17 591 902
19 [Tribunal de lo Contencioso Adm. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 86 86
25 |Adm. Nal. de Educacion Publica 2.068 8.836 1.907 2.924 1.501 727 1.818 1.375 2.730 2.674 1.391 2.597 1.701 3.283 2.468 2.275 2.351 1.362 23.386 | 67-374
26 |Universidad de la Republica 1 31 29 1 [0] 0 0 0 0 135 1 18 10 311 4 3 0 0 16.367 | 16.911
27 |Inst. del Nifio y Ad. del Uruguay 135 334 116 75 88 74 81 79 104 133 116 117 70 93 184 92 93 74 2.769 4.827
28 |Banco de Prevision Social 40 249 43 95 33 20 45 45 96 61 33 44 43 56 83 65 55 43 3.237 4.386
29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 508 531 566 735 410 236 456 394 525 758 393 545 490 671 478 561 547 425 10.419 | 19.648
50 |Banco Central del Uruguay 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 606 606
51 [Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 45 222 58 145 51 22 51 59 155 65 49 56 83 69 78 95 64 51 2.801 4.219
52 |Banco Hipotecario del Uruguay 0 8 8 8 0 0 0 0 9 0 0 8 0 10 0 0 0 0 363 414
53 [Banco de Seguros del Estado 7 27 6 13 6 7 12 9 17 19 9 12 7 17 10 9 9 5 1.781 1.982
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 0 0 0 23 21 0 0 148 61 236 0 0 10 0 0 0 20 1.910 2.429
61 |Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 98 603 34 170 156 13 34 140 300 190 37 90 136 146 270 182 241 153 3.425 6.418
62 |Adm. de Ferrocarriles del Estado (*) 0

63 |Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 0 35 0 0 0 0 0 0 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 127
64 [Administracion Nacional de Puertos 0 0 0 80 0 0 0 0 0 11 13 0 0 3 0 0 0 0 1.042 1.149
65 [Adm. Nal. de Telecomunicaciones 59 399 87 160 73 27 83 95 369 123 57 60 116 77 108 98 78 57 3.849 5.975
66 |Adm. de las Obras Sanit. del Estado 88 695 185 142 109 53 196 119 194 141 90 132 173 102 108 126 140 105 1.737 4.635
67 |Adm. Nacional de Correos 29 198 26 55 23 11 48 26 73 43 19 29 37 44 31 36 31 27 1.063 1.849
68 |Agencia Nacional de Vivienda 46 16 6 11 7 5 7 12 1 9 6 2 11 1 13 14 10 8 463 648
70 [Instituto Nacional de Colonizacion 6 6 3 3 0 0 4 4 1 29 5 0 0 11 6 3 5 0 145 231
80 |Intendencia de Artigas 1.649 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.649
80 |Junta Departamental de Artigas 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57
81 |Intendencia de Canelones 0 4.389 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.389
81 [Junta Departamental de Canelones 0 124 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 3 131
82 |Intendencia de Cerro Largo 0 0 1.358 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.358
82 |Junta Departamental de Cerro Largo 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50
83 |Intendencia de Colonia 0 0 0 1.562 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.562
83 [Junta Departamental de Colonia 0 0 0 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48
84 [Intendencia de Durazno 0 0 0 0 1.429 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.429
84 [Junta Departamental de Durazno 0 0 0 0 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85
85 |Intendencia de Flores 0 0 0 0 [0] 622 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 623
85 [Junta Departamental de Flores 0 0 0 0 0 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47
86 |Intendencia de Florida 0 0 0 0 0 0 1.066 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.066
86 |Junta Departamental de Florida 0 0 0 0 0 0 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59
87 |Intendencia de Lavalleja 0 0 0 0 0 0 0 1.421 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.421
87 |Junta Departamental de Lavalleja 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
88 |Intendencia de Maldonado 0 0 0 0 0 0 0 0 3.173 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3.173
88 [Junta Departamental de Maldonado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 106
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Cuadro N° 3
DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011
TOTAL DE VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

N° INCISO ARTIGAS CANELONES Eisgg COLONIA DURAZNO FLORES FLORIDA LAVALLEJA | MALDONADO | PAYSANDU | RIO NEGRO RIVERA ROCHA SALTO SAN JOSE SORIANO TACléAOREM- TR1E_'I::\‘E? Y MONTEVI-DEO TOTAL
89 [Intendencia de Paysandi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.926 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 |Junta Departamental de Paysandu 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 55 [0] 0 0 0 0 0 0 0 0
90 [Intendencia de Rio Negro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.528 0 0 0 0 0 0 0 0
90 |Junta Departamental de Rio Negro 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 47 0 0 0 0 0 0 0 0
91 |Intendencia de Rivera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.040 0 0 0 0 0 0 0
91 |Junta Departamental de Rivera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 0 0 0 0 0 0 0
92 |Intendencia de Rocha 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.859 0 0 0 0 0 0
92 [Junta Departamental de Rocha 0 [0] 0 0 0] 0 0 0 0 0 [0] 0 44 0 0 0 0 0 0
93 [Intendencia de Salto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.909 0 0 0 0 0
93 [Junta Departamental de Salto 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 [0] 0 0 82 0 0 0 0 0
94 [Intendencia de San José 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 790 0 0 0 0
94 [Junta Departamental de San José 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 46 0 0 0 0
95 |Intendencia de Soriano 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.695 0 0 0
95 [Junta Departamental de Soriano 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 [0] 0 0 0 0 45 0 0 0
96 [Intendencia de Tacuarembo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.527 0 0
96 [Junta Departamental de Tacuaremb6 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 [0] 0 0 0 0 0 60 0 0
97 [Intendencia de Treinta y Tres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.185 0
97 |Junta Departamental de Treinta y Tres 0 [0] 0 0 0] 0 0 0 0 0 [0] 0 0 0 0 0 0 53 0
98 |Intendencia de Montevideo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8.931
98 [Junta Departamental de Montevideo 0 [0] 0 0 [0] 0 0 0 0 0 [0] 0 0 0 0 0 0 0 234
Congreso de Intendentes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16

(*): Los incisos 12, 15y 62 no han remitido la informacién discriminada por departamento.

Nota: Fueron ubicados en el departamento de Montevideo: 11 contratos temporales de la UE 041 DINACIA del inciso 03, que corresponden a controladores de transito aéreo que estan en continua movilidad entre departamentos; 2 arrendamientos de servicio del inciso 05 que trabajan en el exterior;
194 funcionarios presupuestados del inciso 06 que se desempefian en el exterior; Nota: los arrendamientos de obra del Inciso 51, dado que la mayoria se desempefia en distintos departamentos del interior al mismo tiempo.

Nota: En el Inciso 16 los 54 cargos zafrales consignados al departamento de Artigas son los Médicos Forense Suplentes que corresponden al Interior pero no a un departamento en particular. Por necesidad de establecer un departamento en el que desempefian sus tareas se cred la Oficina Ficta:
Médicos Forenses Suplentes (Interior) en el departamento de Artigas para destinar a estos funcionarios.

Nota: La UE 001 del inciso 25 aclara que no tienen la informacion por departamento de los arrendamientos de obra y servicio ni de los "otros no funcionarios publicos". La UE 005 no ha remitido la informacion por departamento.

Nota: El Inciso 53 no dispone de informacion por departamento de 25 arrendamientos de obra, por lo que no se incluyen en esta informacion.
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CuadroN° 3a
DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011
TOTAL DE VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

N° INCISO ARTIGAS | CANELONES (L:EIF::CO) COLONIA | DURAZNO FLORES FLORIDA | LAVALLEJA |MALDONADO| PAYSANDU | RIONEGRO | RIVERA ROCHA SALTO SANJOSE | SORIANO TAC%%REM_ TR%Q\S’SA Y MONTEVI-DEO TOTAL
01 |Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.224
02 |Presidencia de la Republica 1 18 0 10 0 0 1 0 1 2 0 2 0 1 1 0 5 1 985
03 [Ministerio de Defensa Nacional 53 1.486 81 183 433 5 11 19 365 101 106 40 194 86 11 81 18 5 25.091
04 |Ministerio del Interior 709 2.758 742 820 564 311 579 563 1.503 642 538 910 838 761 1.180 552 687 529 14.613
05 |Min. de Economia y Finanzas 53 263 83 195 33 15 30 30 304 70 62 183 132 91 48 31 28 31 2.696
06 [Min. de Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 562
07 |Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca 33 33 50 55 41 15 39 31 34 55 36 36 46 150 26 32 67 46 1.230
08 [Min. de Industria, Energia y Mineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 303
09 |Min. de Turismo y Deporte 24 127 16 39 22 20 12 22 20 37 13 37 15 29 27 23 32 18 639
10 |Min. de Transporte y Obras Publicas 67 209 93 220 50 21 49 55 41 151 70 125 138 83 109 103 73 36 1.388
11 [Min. de Educacion y Cultura 20 79 18 18 15 11 17 16 36 20 14 17 17 28 27 14 18 10 2.174
12 |Min. de Salud Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13 |Min. de Trabajo y Seguridad Social 7 33 7 17 6 5 8 7 20 12 8 12 8 9 14 8 9 8 726
14 |Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. 6 8 6 5 2 1 3 3 4 2 4 1 7 7 8 2 5 7 366
15 |Min. de Desarrollo Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

16 [Poder Judicial 144 434 98 136 69 28 62 71 195 117 68 99 107 122 101 97 109 58 2.524
17 |Tribunal de Cuentas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 352
18 |Corte Electoral 21 51 13 17 19 10 11 15 17 14 15 19 16 12 15 18 11 17 588
19 |Tribunal de lo Contencioso Adm. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73
25 |Adm. Nal. de Educacion Publica 1.993 8.554 1.811 2.799 1.445 698 1.752 1.311 2.656 2.535 1.350 2.474 1.649 3.194 2.399 2.172 2.228 1.290 22.679
26 |Universidad de la Republica 1 31 29 1 0 0 0 0 0 130 1 17 10 306 4 3 0 0 15.723
27 |Inst. del Nifio y Ad. del Uruguay 106 302 80 68 68 71 73 72 99 116 92 112 65 85 164 84 80 68 2.650
28 |Banco de Prevision Social 39 227 36 89 29 18 40 40 79 50 33 34 38 40 82 58 51 43 2.850
29 [Adm. Servicios de Salud del Estado 508 531 566 735 410 236 456 394 525 758 393 545 490 671 393 561 547 425 10.242
50 |Banco Central del Uruguay 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 580
51 [Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 45 222 58 145 51 22 51 59 155 65 49 56 83 69 78 95 64 51 2.618
52 |Banco Hipotecario del Uruguay 0 7 8 8 0 0 0 0 9 0 0 6 0 7 0 0 0 0 306
53 [Banco de Seguros del Estado 7 27 6 13 6 7 12 9 17 19 9 12 7 17 10 9 9 5 1.509
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 0 0 0 23 21 0 0 148 61 236 0 0 0 10 0 0 0 20 1.889
61 |Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 98 602 34 170 156 13 34 140 300 190 36 90 136 143 270 182 241 153 3.344
62 [Adm. de Ferrocarriles del Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

63 [Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 0 35 0 0 0 0 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38
64 [Administracion Nacional de Puertos 0 0 0 48 0 0 0 0 0 9 13 0 0 3 0 0 0 0 946
65 [Adm. Nal. de Telecomunicaciones 59 361 84 155 71 27 83 95 307 122 56 60 98 77 104 98 73 55 3.384
66 |Adm. de las Obras Sanit. del Estado 86 679 176 142 106 52 192 119 36 134 84 132 173 101 107 126 136 105 1.590
67 [Adm. Nacional de Correos 29 198 26 55 23 11 48 26 73 43 19 29 37 44 31 36 31 27 1.063
68 |Agencia Nacional de Vivienda 4 14 6 11 7 5 7 12 1 9 6 1 11 1 13 14 10 8 427
70 [Instituto Nacional de Colonizacion 4 3 3 3 0 0 4 2 1 27 5 0 0 6 6 2 5 0 136
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CuadroN° 3a

DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011

TOTAL DE VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
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Nota: Con letra cursiva estan sefialados los datos que no fueron enviados discriminados por departamento al 31/12/2011
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CuadroN°3b
DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011
TOTAL DE VINCULOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS

Ne INCISO ARTIGAS |CANELONES| -0 | COLONIA | DURAZNO | FLORES | FLORIDA | LAVALLEJA |MALDONADO| PAYSAND | RIONEGRO | RIVERA | ROCHA | SALTO | saNJost | soRiano | /CRREM| TRERTAY | MORTEVE | rora
01 |Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
02 |Presidencia de la Republica 2 27 1 10 2 1 4 2 9 4 2 2 3 12 6 2 2 2 545
03 [Ministerio de Defensa Nacional 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 3 2 1 351
04 [Ministerio del Interior 0 9 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 636
05 |Min. de Economia y Finanzas 27 31 8 16 5 0 0 1 0 6 9 4 7 7 1 3 3 1 653
06 [Min. de Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
07 |Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca 2 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 1 0 1 147
08 [Min. de Industria, Energia y Mineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 105
09 |Min. de Turismo y Deporte 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 68
10 |Min. de Transporte y Obras Publicas 9 35 16 40 11 1 9 5 15 21 12 11 21 10 11 5 7 7 220
11 [Min. de Educacion y Cultura 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0] 0] 1 0] 1.223
12 [Min. de Salud Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 [Min. de Trabajo y Seguridad Social 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 126
14 |Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. o] o] 1 0 o] 0 0 o] o] 1 1 o] 0 0 0 0 0 1 79
15 |Min. de Desarrollo Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 |Poder Judicial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o] 0 0 o] 0
17 |Tribunal de Cuentas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 |Corte Electoral 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o] 0 0 0 3
19 |Tribunal de lo Contencioso Adm. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
25 [Adm. Nal. de Educacién Publica 75 282 96 125 56 29 66 64 74 139 41 123 52 89 69 103 123 72 707
26 |Universidad de la Republica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 0 5 0 0 0 0 644
27 |Inst. del Nifio y Ad. del Uruguay 29 32 36 7 20 3 8 7 5 17 24 5 5 8 20 8 13 6 119
28 [Banco de Prevision Social 1 22 7 6 4 2 5 5 17 11 0 10 5 16 1 7 4 0 387
29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85 0 0 0 177
50 |Banco Central del Uruguay 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
51 [Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 183
52 |Banco Hipotecario del Uruguay 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3 0 0 0 0 57
53 [Banco de Seguros del Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 272
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21
61 [Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 81
62 [Adm. de Ferrocarriles del Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
63 [Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
64 [Administracion Nacional de Puertos 0 0 0 32 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 96
65 [Adm. Nal. de Telecomunicaciones 0 38 3 5 2 0 0 0 62 1 1 0 18 0 4 0 5 2 465
66 [Adm. de las Obras Sanit. del Estado 2 16 9 0 3 1 4 0 158 7 6 0 0 1 1 0 4 0 147
67 [Adm. Nacional de Correos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
68 |Agencia Nacional de Vivienda 42 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 36
70 [Instituto Nacional de Colonizacién 2 3 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 5 0 1 0 0 9
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CuadroN°3b
DISTRIBUCION GEOGRAFICA POR INCISO AL 31/12/2011
TOTAL DE VINCULOS NO FUNCIONARIOS PUBLICOS
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Cuadro N° 4
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

N° INCISO A B C D E F G H J K L M N P Q R S y* TOTAL
01 |Poder Legislativo 62 12 450 116 115 159 0 0 5 0 0 0 0 130 13 72 0 90
02 [Presidencia de la Republica 250 95 331 182 54 71 0 0 0 0 0 0 0 4 16 0 0 25
03 [Ministerio de Defensa Nacional 311 222 263 280 217 107 0 0 4 26.897 0 0 0 2 10 0 0 56
04 |Ministerio del Interior 12 8 0 0 1 0 0 0 0 0 29.089 0 0 2 23 0 370 294
05 [Min. de Economia y Finanzas 940 138 1.077 972 67 97 0 0 0 0 0 0 0 3 9 318 0 757
06 [Min. de Relaciones Exteriores 40 21 120 23 8 21 0 0 0 0 0 326 0 2 1 0 0 0
07 [Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca 603 209 352 572 77 115 0 0 0 0 0 0 0 2 8 106 0 11
08 [Min. de Industria, Energia y Mineria 101 31 102 20 21 8 0 0 0 0 0 0 0 2 7 1 0 10
09 |Min. de Turismo y Deporte 73 21 158 33 44 178 0 0 655 0 0 0 0 2 5 0 0 3
10 [Min. de Transporte y Obras Publicas 300 67 465 279 1.842 102 0 0 0 0 0 0 0 2 13 7 0 4
11 [Min. de Educacion y Cultura 381 59 942 629 100 168 0 0 74 0 0 0 144 3 16 43 0 10
12 [Min. de Salud Publica 341 31 263 92 40 47 0 0 0 0 0 0 0 2 24 3 0 8
13 [Min. de Trabajo y Seguridad Social 190 26 383 193 63 51 0 0 0 0 0 0 0 2 7 0 0 9
14 |Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. 188 49 137 40 8 9 0 0 3 0 0 0 0 2 6 0 0 5
15 [Min. de Desarrollo Social 121 24 140 6 7 8 0 0 0 0 0 0 0 2 9 0 0 0
16 |Poder Judicial 750 3 2.576 106 0 377 0 0 0 0 0 0 491 0 4 0 0 332
17 [Tribunal de Cuentas 214 5 108 9 0 11 0 0 0 0 0 0 0 7 0 16 0 0
18 |Corte Electoral 9 0 761 24 11 81 0 0 0 0 0 0 0 9 4 0 0 0
19 [Tribunal de lo Contencioso Adm. 6 0 25 14 6 13 0 0 0 0 0 0 5 0 4 0 0 0
25 |Adm. Nal. de Educacion Publica 529 26 3.480 270 214 4_800 0 58.999 0 0 0 0 0 5 2 45 0 0
26 |Universidad de la Republica 775 485 1.707 838 877 1.185 | 10.207 0 24 0 0 0 0 12 13 133 0 0
27 |Inst. del Nifio y Ad. del Uruguay 634 169 134 2.890 252 60 0 0 308 0 0 0 0 0 4 4 0 0
28 |Banco de Prevision Social 780 366 2.109 455 73 40 0 0 0 0 0 0 0 7 1 0 0 45
29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 6.686 881 1.174 | 7.223 1.013 | 2.387 0 0 0 0 0 0 0 5 1 16 0 0
50 [Banco Central del Uruguay 316 30 176 0 6 49 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0
51 |Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 270 0 3.201 0 0 560 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0
52 [Banco Hipotecario del Uruguay 49 8 233 6 20 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 33
53 |Banco de Seguros del Estado 138 96 850 304 128 128 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 64
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 241 366 636 143 770 247 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0
61 |Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 710 2.240 937 0 1.936 224 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 280
62 [Adm. de Ferrocarriles del Estado 11 40 122 0 825 6 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 10
63 |Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 0 2 25 32 40 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0
64 |Administracion Nacional de Puertos 67 10 300 7 126 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 502
65 |Adm. Nal. de Telecomunicaciones 696 260 2.273 1.829 0 307 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0
66 [Adm. de las Obras Sanit. del Estado 367 85 1.244 368 2.103 86 0 0 0 0 0 0 0 3 20 0 0 0
67 |Adm. Nacional de Correos 27 48 114 54 26 14 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 1.562
68 |Agencia Nacional de Vivienda 125 26 264 82 5 47 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 11
70 |Instituto Nacional de Colonizacién 54 1 90 10 0 8 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 38
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Cuadro N° 4
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

N° INCISO A B C D E F G H J K L M N P Q R S y* TOTAL
80 [Intendencia de Artigas 44 0 416 113 845 191 0 0 9 0 0 0 0 4 16 0 0 0
80 [Junta Departamental de Artigas 2 0 11 7 0 6 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
81 |Intendencia de Canelones 211 0 1.325 368 2.032 0 0 0 147 0 0 0 0 30 92 0 0 128
81 |Junta Departamental de Canelones 7 13 53 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 31 1 0 0 4
82 |Intendencia de Cerro Largo 44 0 486 50 337 437 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0
82 |Junta Departamental de Cerro Largo 1 0 12 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
83 |Intendencia de Colonia 50 0 463 72 803 0 0 0 0 0 0 0 0 7 1 0 0 21
83 [Junta Departamental de Colonia 1 0 8 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
84 |Intendencia de Durazno 35 0 439 0 0 881 0 0 38 0 0 0 0 3 8 0 0 0
84 |Junta Departamental de Durazno 37 0 10 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
85 |Intendencia de Flores 0 0 191 0 339 43 0 0 6 0 0 0 0 2 0 0 0 0
85 |Junta Departamental de Flores 2 0 9 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
86 |Intendencia de Florida 33 33 243 0 444 157 0 0 57 0 0 0 0 4 11 0 0 45
86 [Junta Departamental de Florida 3 0 4 8 0 6 0 0 0 0 0 0 0 31 1 6 0 0
87 |Intendencia de Lavalleja 17 1 195 60 407 610 0 0 48 0 0 0 0 3 15 0 0 64
87 |Junta Departamental de Lavalleja 0 0 6 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
88 [Intendencia de Maldonado 145 0 600 120 995 307 0 0 195 0 0 0 0 9 86 0 0 636
88 [Junta Departamental de Maldonado 3 16 27 1 4 6 0 0 0 0 0 0 0 31 16 0 0 0
89 [Intendencia de Paysandi 52 9 449 102 380 588 0 0 54 0 0 0 0 4 20 0 0 87
89 |Junta Departamental de Paysandu 0 0 7 4 0 5 0 0 0 0 0 0 0 31 5 0 0 0
90 |Intendencia de Rio Negro 26 0 341 0 1.114 0 0 0 0 0 0 0 0 3 27 0 0 0
90 [Junta Departamental de Rio Negro 1 0 12 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0
91 |Intendencia de Rivera 37 17 360 53 452 69 0 0 0 0 0 0 0 4 3 0 0 0
91 |Junta Departamental de Rivera 3 0 12 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 31 1 0 0 7
92 |Intendencia de Rocha 28 12 707 52 883 130 0 0 32 0 0 0 0 5 5 0 0 0
92 |Junta Departamental de Rocha 2 0 7 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0
93 [Intendencia de Salto 58 3 457 0 1.066 249 0 0 0 0 0 0 0 7 26 0 0 43
93 |Junta Departamental de Salto 0 0 7 5 0 6 0 0 0 0 0 0 0 31 33 0 0 0
94 [Intendencia de San José 27 0 150 32 184 265 0 0 25 0 0 0 0 3 1 7 0 60
94 |Junta Departamental de San José 0 0 6 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 31 1 0 0 2
95 |Intendencia de Soriano 31 49 152 18 243 1.083 0 0 115 0 0 0 0 3 1 0 0 0
95 |Junta Departamental de Soriano 1 0 7 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 31 2 0 0 0
96 |Intendencia de Tacuarembd 44 41 325 51 881 128 0 0 0 0 0 0 0 3 10 0 0 0
96 |Junta Departamental de Tacuarembd 2 0 11 3 0 11 0 0 0 0 0 0 0 31 1 0 0 0
97 |Intendencia de Treinta y Tres 0 18 270 169 395 278 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0
97 [Junta Departamental de Treinta y Tres 0 1 10 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 31 5 0 0 0
98 |Intendencia de Montevideo 1.026 327 1.597 1.022 2.855 6 0 0 0 0 0 0 0 9 34 0 0 1.277
98 |Junta Departamental de Montevideo 11 5 59 13 16 25 0 0 0 0 0 0 0 31 5 0 0 53
Congreso de Intendentes 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0

* Se incluyen en esta categoria (Y) los escalafones de cargos SIRO PC1 profesional y cientifico: 5 en M.Interior; cargos de Conduccion: CO2 5 en M.Interior, CO3 5 en M.Interior, 2 en Presidencia, 3 en MGAP, 4 en MIEM, 2 en MTyD, 2 en MEC, 6 en
MSP, 6 en MTSS, 1 en MVOTMA.
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CuadroN° 4 a
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

PRESUPUESTADOS

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y* TOTAL
01 |Poder Legislativo 61 12 450 116 115 159 5 130 13 71 90
02 |Presidencia de la Republica 200 75 323 163 54 71 4 16 2
03 [Ministerio de Defensa Nacional 309 206 244 233 128 97 4 4.056 2 10 1
04 [Ministerio del Interior 12 8 1 27.237 2 23 370 15
05 [Min. de Economia y Finanzas 936 138 1.075 964 67 97 3 9 272 671
06 [Min. de Relaciones Exteriores 40 21 117 23 8 21 326 2 1

07 |Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca 603 209 352 572 77 115 2 8 105 3
08 [Min. de Industria, Energia y Mineria 100 31 102 20 20 8 2 7 1 4
09 [Min. de Turismo y Deporte 70 21 138 32 43 113 540 2 5 2
10 [Min. de Transporte y Obras Publicas 281 66 464 268 661 99 2 13 7

11 [Min. de Educacion y Cultura 362 59 926 377 98 163 60 144 3 16 43 2
12 [Min. de Salud Publica 321 29 258 92 39 45 2 24 3 6
13 [Min. de Trabajo y Seguridad Social 186 23 375 193 58 48 2 7 6
14 [Min. de Vivienda, Ord. Terr.y M. A. 169 46 137 39 8 9 3 2 6 1
15 [Min. de Desarrollo Social 121 24 139 6 7 8 2 9

16 [Poder Judicial 636 3 2.321 93 328 481 4 296
17 [Tribunal de Cuentas 198 5 108 9 11 7 16

18 [Corte Electoral 9 761 24 11 81 9 4

19 [Tribunal de lo Contencioso Adm. 6 23 14 6 12 5 4

25 [Adm. Nal. de Educacion Publica 364 14 1.542 100 84 1.960 29.317 5 2 9

26 |Universidad de la Republica 755 459 1.622 835 860 1.024 | 4.280 24 10 69

27 |Inst. del Nifio y Ad. del Uruguay 506 99 85 1.655 120 59 157 4 2

28 |Banco de Prevision Social 775 364 2.072 435 68 40 7 1 42
29 [Adm. Servicios de Salud del Estado 4.283 493 1.146 4.748 786 2.027 5 1 16

50 |Banco Central del Uruguay 316 30 176 6 49 3

51 |Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay 270 3.170 560 5

52 |Banco Hipotecario del Uruguay 49 8 233 6 20 2 33
53 |Banco de Seguros del Estado 107 93 783 301 114 98 2 60
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland 223 356 611 141 644 224 5

61 [Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas 596 2.019 838 1.342 218 5 280
62 |Adm. de Ferrocarriles del Estado 1 21 49 201 2 3 1 3
63 |Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 2 8 11 11 2 3

64 |Administracion Nacional de Puertos 64 9 227 7 93 7 348
65 |Adm. Nal. de Telecomunicaciones 534 185 1.800 1.381 262 3 1

66 [Adm. de las Obras Sanit. del Estado 263 69 1.072 258 1.426 66 3 20

67 |Adm. Nacional de Correos 1 2 108 28 21 14 3 1 1.255
68 |Agencia Nacional de Vivienda 125 26 264 82 5 47 3 11
70 [Instituto Nacional de Colonizacion 51 1 90 10 8 4 2 4
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CuadroN° 4 a
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

PRESUPUESTADOS

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y* TOTAL

80 |Intendencia de Artigas 15 261 43 401 47 4 16

80 [Junta Departamental de Artigas 2 11 7 6 31

81 |Intendencia de Canelones 63 764 90 796 30 44 68

81 |Junta Departamental de Canelones 7 13 53 22 31 1 4

82 |Intendencia de Cerro Largo 1 70 101 102 3 1

82 [Junta Departamental de Cerro Largo 1 12 6 31

83 |Intendencia de Colonia 325 50 438 7 1

83 |Junta Departamental de Colonia 1 8 3 5 31

84 |Intendencia de Durazno 6 226 194 3 8

84 |Junta Departamental de Durazno 1 10 1 31

85 |Intendencia de Flores 57 42 5 2

85 |Junta Departamental de Flores 2 9 4 31

86 |Intendencia de Florida 12 10 104 134 84 8 4 11 44

86 |Junta Departamental de Florida 4 8 6 31 1 6

87 |Intendencia de Lavalleja 4 1 110 10 169 91 3 15 20

87 |Junta Departamental de Lavalleja 6 3 31

88 |Intendencia de Maldonado 57 355 74 588 121 25 9 86 213

88 |Junta Departamental de Maldonado 16 27 1 4 6 31

89 |Intendencia de Paysandu 12 255 21 275 271 4 4 8 25

89 [Junta Departamental de Paysandi 7 3 4 31

90 |Intendencia de Rio Negro 16 149 365 3 27

90 [Junta Departamental de Rio Negro 1 12 3 31

91 |Intendencia de Rivera 24 12 333 32 359 61 4

91 |Junta Departamental de Rivera 3 12 7 31 1 7

92 |Intendencia de Rocha 3 2 380 11 181 2 2 5 5

92 |Junta Departamental de Rocha 2 7 1 4 30

93 |Intendencia de Salto 6 3 152 219 45 7 26

93 |Junta Departamental de Salto 7 4 3 31 33

94 |Intendencia de San José 15 107 16 124 171 16 3 1 7 13

94 |Junta Departamental de San José 6 4 1 31 1 1

95 |Intendencia de Soriano 12 1 101 7 233 264 5 3 1

95 |Junta Departamental de Soriano 1 7 4 31 2

96 |Intendencia de Tacuarembd 22 4 217 42 181 1 3 10

96 |Junta Departamental de Tacuarembo 2 11 3 11 31 1

97 |Intendencia de Treinta y Tres 68 7 80 77 3 1

97 [Junta Departamental de Treinta y Tres 1 10 2 1 1 31

98 |Intendencia de Montevideo 885 282 1.352 911 2.723 5 9 34 636

98 |Junta Departamental de Montevideo 11 5 59 13 16 25 31 5 53
Congreso de Intendentes 4 3

* Se incluyen en esta categoria (Y) los escalafones de cargos SIRO PC1 profesional y cientifico: 5 en M.Interior; cargos de Conduccion: CO2 5 en M.Interior, CO3 5 en M.Interior, 2 en Presidencia, 3 en MGAP, 4 en MIEM, 2 en MTyD, 2 en MEC, 6 en
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CuadroN°4b
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011
CONTRATADOS PERMANENTES

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL
01 |Poder Legislativo 1 1

02 |Presidencia de la Republica 40 18 4 19

03 |Ministerio de Defensa Nacional 2 16 19 47 84 10 22.471

04 |Ministerio del Interior 1.847

05 [Ministerio de Economia y Finanzas 4 1 8 6
06 |Ministerio de Relaciones Exteriores 3

07 |Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca 1

08 |Ministerio de Industria, Energia y Mineria 1 1

09 |Ministerio de Turismo y Deporte 3 2 1 1 12

10 |Ministerio de Transporte y Obras Publicas 19 1 1 6 843 3

11 [Ministerio de Educacién y Cultura 19 16 153 2 5 14

12 |Ministerio de Salud Publica 20 2 5 1 2

13 [Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 4 3 6 5 3

14 |Ministerio de Vivienda, Ord. Territorial y M. Ambiente 6 2

15 |Ministerio de Desarrollo Social 1

16 |Poder Judicial 60 255 13 49 10 36
17 |Tribunal de Cuentas 16

18 |Corte Electoral

19 | Tribunal de lo Contencioso Administrativo 2 1

25 |Administracion Nacional de Educacion Publica 165 11 1.935 170 130 | 2.840 23.797 6

26 [Universidad de la Republica 20 26 85 3 17 161 | 5.927 2 13 64

27 |Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay 75 49 49 874 117 1 149 2

28 [Banco de Prevision Social 5 2 37 20 5 3
29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 580 256 18 4 4 6

50 |Banco Central del Uruguay

51 |Banco de la Republica Oriental del Uruguay 31

52 |Banco Hipotecario del Uruguay

53 |Banco de Seguros del Estado 31 3 67 3 14 30 2
60 |Adm. Nal. de Combustibles Alcohol y Portland 15 8 25 2 95 23

61 |Adm. Nal. de Usinas y Trasmisiones Eléctricas 114 221 99 594 6

62 [Administracion de Ferrocarriles del Estado 10 19 73 624 4 7
63 |Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea 17 21 15 1

64 [Administracion Nacional de Puertos 3 1 58 33 90
65 |Administracion Nacional de Telecomunicaciones 162 75 473 448 45

66 |Adm. de las Obras Sanitarias del Estado 9 1 61 19 211 10

67 |Adm. Nacional de Correos 26 46 6 26 5 218
68 |Agencia Nacional de Vivienda

70 |Instituto Nacional de Colonizacion 3 34
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CuadroN°4b
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011
CONTRATADOS PERMANENTES

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL
80 |Intendencia de Artigas 2 11 8
80 |Junta Departamental de Artigas
81 |Intendencia de Canelones 144 561 275 1.236 147 48 49
81 [Junta Departamental de Canelones
82 |Intendencia de Cerro Largo 43 416 50 236 335
82 |Junta Departamental de Cerro Largo
83 |Intendencia de Colonia 50 138 22 365 21
83 [Junta Departamental de Colonia
84 [Intendencia de Durazno 29 60 228 38
84 [Junta Departamental de Durazno 1 6
85 [Intendencia de Flores 134 261 38 6
85 [Junta Departamental de Flores
86 [Intendencia de Florida 21 23 138 229 73 42 1
86 [Junta Departamental de Florida 3
87 [Intendencia de Lavalleja 13 85 50 238 190 48 44
87 |Junta Departamental de Lavalleja
88 [Intendencia de Maldonado 68 240 39 389 186 65 229
88 [Junta Departamental de Maldonado 3
89 |Intendencia de Paysandu 40 9 194 81 105 317 50 12 62
89 |Junta Departamental de Paysandu 1 1 5
90 |Intendencia de Rio Negro 3
90 |Junta Departamental de Rio Negro
91 [Intendencia de Rivera 13 5 27 21 93 8 3
91 [Junta Departamental de Rivera
92 [Intendencia de Rocha 10 1 229 38 414 119 22
92 [Junta Departamental de Rocha
93 |Intendencia de Salto 27 219 706 128 21
93 |Junta Departamental de Salto 1 3
94 |Intendencia de San José 12 43 16 60 55 9 18
94 [Junta Departamental de San José 1 1
95 |Intendencia de Soriano 19 48 51 11 10 65 2
95 [Junta Departamental de Soriano
96 [Intendencia de Tacuarembd 22 37 71 8 171 106
96 [Junta Departamental de Tacuarembd
97 |Intendencia de Treinta y Tres 16 192 135 270 193
97 |Junta Departamental de Treinta y Tres 2
98 |Intendencia de Montevideo 141 45 245 111 132 1 641
98 [Junta Departamental de Montevideo
Congreso de Intendentes 9
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CuadroN° 4 c¢
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011
ZAFRALES Y EVENTUALES

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL

01 |Poder Legislativo

02 [Presidencia de la Republica

03 |Ministerio de Defensa Nacional 208

04 |Ministerio del Interior 279

05 [Ministerio de Economia y Finanzas 46 63

06 |Ministerio de Relaciones Exteriores

07 |Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca

08 |Ministerio de Industria, Energia y Mineria

09 [Ministerio de Turismo y Deporte 18 53 115

10 [Ministerio de Transporte y Obras Publicas 4

11 |Ministerio de Educacion y Cultura 99

12 [Ministerio de Salud Publica

13 |Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

14 |Ministerio de Vivienda, Ord. Territorial y M. Ambiente 13 1 1

15 [Ministerio de Desarrollo Social

16 |Poder Judicial 54

17 |Tribunal de Cuentas

18 |Corte Electoral

19 |Tribunal de lo Contencioso Administrativo

25 |Administracion Nacional de Educacion Publica 1 3 5.885 30

26 |Universidad de la Republica

27 |Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay 53 21 361 15 2

28 |Banco de Prevision Social

29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 369 21 10 465 15 42

50 |Banco Central del Uruguay

51 [Banco de la Republica Oriental del Uruguay

52 |Banco Hipotecario del Uruguay

53 [Banco de Seguros del Estado

60 |Adm. Nal. de Combustibles Alcohol y Portland 3 2 31

61 |Adm. Nal. de Usinas y Trasmisiones Eléctricas

62 |Administracion de Ferrocarriles del Estado

63 |Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea 14

64 |Administracion Nacional de Puertos 15 64

65 |Administracion Nacional de Telecomunicaciones

66 |Adm. de las Obras Sanitarias del Estado 95 15 111 91 466 10

67 |Adm. Nacional de Correos 89

68 |Agencia Nacional de Vivienda

70 |Instituto Nacional de Colonizacion
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CuadroN° 4 c¢
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

ZAFRALES Y EVENTUALES
N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL
80 |Intendencia de Artigas 29 155 70 442 133 1
80 |Junta Departamental de Artigas
81 |Intendencia de Canelones 4 3 11

81 [|Junta Departamental de Canelones
82 |Intendencia de Cerro Largo

82 |Junta Departamental de Cerro Largo
83 |Intendencia de Colonia

83 [|Junta Departamental de Colonia

84 |Intendencia de Durazno 37
84 |Junta Departamental de Durazno
85 [Intendencia de Flores

85 |Junta Departamental de Flores 1
86 [Intendencia de Florida 1 81 7
86 [Junta Departamental de Florida
87 |Intendencia de Lavalleja 329
87 |Junta Departamental de Lavalleja
88 [Intendencia de Maldonado 20 5 7 18 105 194
88 |Junta Departamental de Maldonado 16
89 |Intendencia de Paysandl

89 |Junta Departamental de Paysandu
90 |Intendencia de Rio Negro 10 124 75
90 |Junta Departamental de Rio Negro
91 |Intendencia de Rivera

91 [|Junta Departamental de Rivera

92 |Intendencia de Rocha 15 9 98 3 288 9 8

92 [Junta Departamental de Rocha

93 |Intendencia de Salto 25 86 141 76 22
93 |Junta Departamental de Salto

94 |Intendencia de San José 39 29
94 |Junta Departamental de San José

95 |Intendencia de Soriano 358

95 [Junta Departamental de Soriano

96 [Intendencia de Tacuaremb6

96 [Junta Departamental de Tacuarembd
97 |Intendencia de Treinta y Tres 2 10 27 45 8
97 |Junta Departamental de Treinta y Tres
98 [Intendencia de Montevideo

98 [|Junta Departamental de Montevideo

Congreso de Intendentes
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CuadroN° 4d
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011

OTROS
N° INCISO A B ¢ D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL
01 |Poder Legislativo
02 |Presidencia de la Republica 10 2 4 23
03 |Ministerio de Defensa Nacional 5 162 55
04 |Ministerio del Interior 5
05 |Ministerio de Economia y Finanzas 1 17
06 |Ministerio de Relaciones Exteriores
07 |Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca 8
08 |Ministerio de Industria, Energia y Mineria 6
09 |Ministerio de Turismo y Deporte 1
10 |Ministerio de Transporte y Obras Publicas 5 338
11 [Ministerio de Educacién y Cultura 8
12 [Ministerio de Salud Publica 2
13 [Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 2 3
14 |Ministerio de Vivienda, Ord. Territorial y M. Ambiente 4

15 |Ministerio de Desarrollo Social

16 |Poder Judicial

17 |Tribunal de Cuentas

18 |Corte Electoral

19 |Tribunal de lo Contencioso Administrativo

25 |Administracion Nacional de Educacion Publica

26 [Universidad de la Republica

27 |Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay

28 [Banco de Prevision Social

29 |Adm. Servicios de Salud del Estado 1.454 111 2.006 208 312

50 |Banco Central del Uruguay

51 |Banco de la Republica Oriental del Uruguay

52 |Banco Hipotecario del Uruguay

53 |Banco de Seguros del Estado 2

60 |Adm. Nal. de Combustibles Alcohol y Portland

61 |Adm. Nal. de Usinas y Trasmisiones Eléctricas

62 |Administracion de Ferrocarriles del Estado

63 |Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea

64 |Administracion Nacional de Puertos

65 |Administracion Nacional de Telecomunicaciones

66 |Adm. de las Obras Sanitarias del Estado

67 |Adm. Nacional de Correos

68 |Agencia Nacional de Vivienda

70 |Instituto Nacional de Colonizacion
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CuadroN° 4d
APERTURA ESCALAFONARIA DE LOS VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO AL 31/12/2011
OTROS

N° INCISO A B c D E F G H J K L M N P Q R S Y TOTAL

80 |Intendencia de Artigas

80 |Junta Departamental de Artigas

81 |Intendencia de Canelones

81 |Junta Departamental de Canelones
82 |Intendencia de Cerro Largo

82 |Junta Departamental de Cerro Largo
83 |Intendencia de Colonia

83 |Junta Departamental de Colonia

84 |Intendencia de Durazno 153 422
84 |Junta Departamental de Durazno 35
85 |Intendencia de Flores 36
85 |Junta Departamental de Flores

86 |Intendencia de Florida

86 |Junta Departamental de Florida

87 |Intendencia de Lavalleja

87 |Junta Departamental de Lavalleja
88 |Intendencia de Maldonado

88 |Junta Departamental de Maldonado
89 |Intendencia de Paysandu

89 |Junta Departamental de Paysandu
90 |Intendencia de Rio Negro 65 674
90 |Junta Departamental de Rio Negro
91 |Intendencia de Rivera

91 |Junta Departamental de Rivera

92 |Intendencia de Rocha

92 |Junta Departamental de Rocha

93 |Intendencia de Salto

93 |Junta Departamental de Salto

94 |Intendencia de San José

94 |Junta Departamental de San José
95 |Intendencia de Soriano 396 108
95 |Junta Departamental de Soriano
96 |Intendencia de Tacuarembd 37 1 529 21
96 |Junta Departamental de Tacuarembo
97 |Intendencia de Treinta y Tres

97 |Junta Departamental de Treinta y Tres 5
98 |Intendencia de Montevideo

98 |Junta Departamental de Montevideo

Congreso de Intendentes
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CuadroN° 5

ALTAS Y BAJAS 2011 (ART.14 LEY 18.719)

ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION Y TRANSFORMACIONES

BAJAS Y TRANSFORMACIONES

. Inf.Vinculos dic.| Inf.Vinculos SAL,DO ! c SALDO2
N° INCISO ** Vinculo 2011 dic. 2010 Inf.Vinculos | pesignacion Sorteo | COnCHrSO méitos opzziilij;oy Sorteoy  |Transformacié | ALTAS Y Por Retiro | Transformacién | Por todo otro BAJAS Y (Total A- | Renovaciones
2011-2010 directa y antecedentes merios concurso n de vinculo TRANSF. Incentivado de vinculo motivo TRANSF Total B)
01 [Poder Legislativo Funcionarios 1.224 1.243 -19 0 0 0 0 5 0 0 5 13 0 11 24 -19 0
No Funcionarios 1 24 -23 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 24 24 -23 0
02 |Presidencia de la Republica Funcionarios 1.028 1.059 -31 9 0 8 1 0 29 1 48 31 48 79 -31 0
No Funcionarios 638 796 -158 22 0 60 0 0 478 0 560 275 443 718 -158 9
03 [Ministerio de Defensa Nacional Funcionarios 28.369 30.421 -2.052 244 3 81 113 217 76 1.057 1.791 81 3.276 3.357 -1.566 0
No Funcionarios 365 189 176 0 0 0 0 0 53 178 231 51 8 59 172 0
04 |Ministerio del Interior Funcionarios 29.799 28.389 1.410 15 0 19 2.377 0 349 0 2.760 1 1.349 1.350 1.410 0
No Funcionarios 652 1.028 -376 0 0 50 0 0 0 0 50 348 78 426 -376 0
05 [Min. de Economia y Finanzas Funcionarios 4.378 4.496 -118 3 0 1 97 0 182 1 284 205 178 383 -99 21
No Funcionarios 782 656 126 3 0 49 181 11 308 35 587 285 186 471 116 21
06 |Min. de Relaciones Exteriores Funcionarios 562 553 9 2 0 0 24 0 0 0 26 0 17 17 9 0
No Funcionarios 17 34 -17 13 0 0 0 0 0 0 13 0 30 30 -17 0
07 |Min. de Ganaderia, Agric. y Pesca Funcionarios 2.055 2.153 -98 0 0 0 0 0 216 0 216 216 98 314 -98 0
No Funcionarios 157 31 126 6 0 1 43 0 46 60 156 46 5 il 105 0
08 |Min. de Industria, Energia y Mineria  |Funcionarios 303 312 -9 4 0 0 0 0 0 2 6 0 15 15 =L 0
No Funcionarios 105 108 -3 7 0 2 4 0 87 0 100 86 17 103 =3 9
09 [Min. de Turismo y Deporte Funcionarios 1.172 1.241 -69 1 0 182 0 0 0 2 185 0 254 254 -69 0
No Funcionarios 71 75 -4 10 0 6 3 0 17 0 36 17 23 40 -4 0
10 [Min. de Transporte y Obras Publicas  [Funcionarios 3.081 3.501 -420 3 0 0 0 0 237 0 240 481 179 660 -420 0
No Funcionarios 466 197 269 14 0 110 0 0 347 0 471 98 104 202 269 0
11 |Min. de Educacion y Cultura Funcionarios 2.569 2.651 -82 21 0 0 19 0 56 0 96 56 122 178 -82 6
No Funcionarios 1.227 1.240 -13 327 0 24 14 0 624 0 989 598 404 1.002 -13 413
12 [Min. de Salud Publica Funcionarios 851 893 -42 12 0 15 0 0 0 0 27 0 31 31 -4 0
No Funcionarios 30 43 -13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 -36 0
13 [Min. de Trabajo y Seguridad Social Funcionarios 924 954 -30 1 0 0 0 0 39 0 40 39 66 105 -65 0
No Funcionarios 131 142 -11 8 0 0 13 0 108 0 129 108 33 141 -12 13
14 [Min. de Vivienda, Ord. Terr. y M. A. Funcionarios 447 432 15 27 0 0 0 0 0 0 27 6 6 12 15 0
No Funcionarios 83 55 28 65 0 3 0 0 13 0 81 7 46 53 28 0
15 [Min. de Desarrollo Social Funcionarios 317 322 =5 0 0 0 0 0 14 0 14 14 5 19 =5 0
No Funcionarios 487 552 -65 4 0 11 0 0 20 0 35 20 67 87 -52 0
16 [Poder Judicial Funcionarios 4.639 4.578 61 35 0 0 142 0 221 0 398 0 221 116 337 61 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 [Tribunal de Cuentas Funcionarios 370 365 5 0 0 0 16 0 78 0 94 0 78 11 89 5 0
No Funcionarios 2 4 -2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 4 4 -2 0
18 [Corte Electoral Funcionarios 899 919 -20 10 0 0 32 0 0 1 43 0 0 63 63 -20 0
No Funcionarios 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 [Tribunal de lo Contencioso Adm. Funcionarios 73 74 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -1 0
No Funcionarios 13 10 3 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0
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CuadroN° 5

ALTAS Y BAJAS 2011 (ART.14 LEY 18.719)

ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION Y TRANSFORMACIONES

BAJAS Y TRANSFORMACIONES

. Inf.Vinculos dic.| Inf.Vinculos SAL,DO ! c SALDO2
N° INCISO ** Vinculo 2011 dic. 2010 Inf.Vinculos | pesignacion Sorteo | COnCHrSO méitos opzziilij;oy Sorteoy  |Transformacié | ALTAS Y Por Retiro | Transformacién | Por todo otro BAJAS Y (Total A- | Renovaciones
2011-2010 directa y antecedentes merios concurso n de vinculo TRANSF. Incentivado de vinculo motivo TRANSF Total B)
25 [Adm. Nal. de Educacion Piblica Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 |Universidad de la Republica Funcionarios 16.256 16.601 -345 988 0 154 1.109 0 0 0 2.251 0 0 1.742 1.742 509 0
No Funcionarios 655 676 -21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27 |Inst. del Nifioy Ad. del Uruguay Funcionarios 4.455 4.396 59 0 0 0 125 0 292 0 417 0 224 174 398 19 0
No Funcionarios 372 449 -77 53 0 0 0 0 0 4 57 0 68 73 141 -84 7
28 |Banco de Prevision Social Funcionarios 3.876 3.938 -62 0 0 2 12 0 696 6 716 0 672 105 777 -61 0
No Funcionarios 510 530 -20 0 0 259 0 0 0 0 259 0 24 258 282 -23 144
29 [Adm. Servicios de Salud del Estado  [Funcionarios 19.386 17.717 1.669 0 0 1.347 0 0 147 555 2.049 194 0 186 380 1.669 0
No Funcionarios 262 490 -228 0 0 0 262 0 0 0 262 0 147 343 490 -228 0
50 |Banco Central del Uruguay Funcionarios 580 594 -14 0 0 0 0 0 11 1 12 0 2 24 26 -14 0
No Funcionarios 26 25 1 2 0 20 0 0 0 0 22 0 9 12 21 1 6
51 |Bco. de la Rep. Oriental del Uruguay  |Funcionarios 4.036 3.961 75 0 0 0 6 116 281 0 403 0 263 65 328 75 0
No Funcionarios 183 318 -135 5 0 0 6 0 0 0 11 0 18 129 147 -136 41
52 |Banco Hipotecario del Uruguay Funcionarios 351 337 14 1 0 0 6 18 0 0 25 0 0 11 11 14 0
No Funcionarios 63 52 11 1 0 3 0 0 0 24 28 0 0 21 21 7 0
53 |Banco de Seguros del Estado Funcionarios 1.710 1.679 31 0 0 7 27 0 30 0 64 0 0 35 35 29 0
No Funcionarios 297 286 11 0 0 10 0 0 0 0 10 0 30 18 48 -38 1
60 |Adm. Nal. de Comb. Alc. y Portland Funcionarios 2.408 2.338 70 0 26 0 121 0 36 0 183 0 36 77 113 70 0
No Funcionarios 21 15 6 5 0 0 4 0 0 0 9 0 0 3 3 6 0
61 [Adm. Nal. de Usinas y Tr. Eléctricas  |Funcionarios 6.332 6.092 240 0 0 0 369 0 0 0 369 0 0 129 129 240 0
No Funcionarios 86 58 28 2 0 0 46 0 0 4 52 0 0 28 28 24 0
62 |Adm. de Ferrocarriles del Estado Funcionarios 1.018 1.049 -31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 =31 0
No Funcionarios 27 40 -13 9 0 0 0 0 0 0 9 0 0 22 22 -13 18
63 |[Pr. Lineas Uruguayas de Nav. Aérea  |Funcionarios 105 108 -3 0 0 19 0 0 1 0 20 0 0 23 23 -3 0
No Funcionarios 22 20 2 3 0 2 0 0 0 0 5) ] 1 2 3 2 11
64 |Administracion Nacional de Puertos  |Funcionarios 1.019 956 63 0 5 0 39 43 36 0 123 3 36 26 65 58 79
No Funcionarios 130 131 -1 4 0 0 11 0 0 0 15 0 0 21 21 -6 110
65 |Adm. Nal. de Telecomunicaciones Funcionarios 5.369 4.325 1.044 0 0 0 0 0 1.664 0 1.664 30 461 129 620 1.044 0
No Funcionarios 606 1.709 -1.103 4 0 0 103 0 0 184 291 0 1.203 191 1.394 -1.103 0
66 |Adm. de las Obras Sanit. del Estado  |Funcionarios 4.276 4.377 -101 7 742 0 0 0 0 1 750 0 0 849 849 599 0
No Funcionarios 359 228 131 0 0 0 184 0 0 5 189 0 0 87 87 102 0
67 |Adm. Nacional de Correos Funcionarios 1.849 1.837 12 1 94 15 0 0 0 0 110 4 0 94 98 12 0
No Funcionarios 0 1 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
68 |Agencia Nacional de Vivienda Funcionarios 567 578 -11 1 0 0 4 0 0 0 5 0 0 16 16 =11 0
No Funcionarios 81 89 -8 0 0 0 0 0 0 39 39 0 0 47 47 -8 0
70 |Instituto Nacional de Colonizacion Funcionarios 207 205 2 0 0 0 18 0 0 0 18 0 0 16 16 2 0
No Funcionarios 24 35 -11 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 13 13 -11 0

771473




CuadroN° 5

ALTAS Y BAJAS 2011 (ART.14 LEY 18.719)

ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION Y TRANSFORMACIONES

BAJAS Y TRANSFORMACIONES

. Inf.Vinculos dic.| Inf.Vinculos SAL,DO ! c SALDO2
N° INCISO ** Vinculo 2011 dic. 2010 Inf.Vinculos | pesignacion Sorteo | COnCHrSO méitos opzziilij;oy Sorteoy  |Transformacié | ALTAS Y Por Retiro | Transformacién | Por todo otro BAJAS Y (Total A- | Renovaciones
2011-2010 directa y antecedentes merios concurso n de vinculo TRANSF. Incentivado de vinculo motivo TRANSF Total B)
80 |Intendencia de Artigas Funcionarios 1.638 1.634 4 128 33 38 8 0 3 1 211 106 3 98 207 4 0
No Funcionarios 11 9 2 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 1 1 2 0
80 |Junta Departamental de Artigas Funcionarios 57 58 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
81 Intendencia de Canelones Funcionarios 4.333 4.393 -60 35 0 168 0 78 0 0 281 0 0 341 341 -60 0
No Funcionarios 56 90 -34 21 0 0 0 0 0 0 21 0 0 55 55 -34 0
81 |Junta Departamental de Canelones Funcionarios 131 127 4 0 0 0 0 0 1 0 dl 0 1 0 b 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 |Intendencia de Cerro Largo Funcionarios 1.358 1.345 13 232 0 0 0 0 0 0 232 71 0 148 219 13 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 |Junta Departamental de Cerro Largo  |Funcionarios 50 51 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 b -1 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
83 |Intendencia de Colonia Funcionarios 1.417 1.405 12 17 57 12 0 0 21 0 107 0 21 72 93 14 0
No Funcionarios 145 117 28 2 0 105 0 0 0 15 122 0 0 94 94 28 10
83 |Junta Departamental de Colonia Funcionarios 48 48 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 b 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 |Intendencia de Durazno Funcionarios 1.404 1.331 73 223 0 0 0 0 0 0 223 30 0 120 150 73 0
No Funcionarios 25 19 6 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0
84 |Junta Departamental de Durazno Funcionarios 85 80 5 6 0 0 0 0 0 2 8 0 0 3 3 S 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85 |Intendencia de Flores Funcionarios 581 576 5 0 36 0 0 6 0 0 42 12 0] 25 37 5] 0
No Funcionarios 42 44 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 -2 0
85 |Junta Departamental de Flores Funcionarios 47 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
86 |Intendencia de Florida Funcionarios 1.027 997 30 11 37 7 3 0 27 3 88 0 27 31 58 30 89
No Funcionarios 39 22 17 2 0 16 0 0 0 0 18 0 0 1 1 17 12
86 |Junta Departamental de Florida Funcionarios 59 60 -1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 -1 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
87 |Intendencia de Lavalleja Funcionarios 1.420 1.540 -120 391 0 0 0 0 0 0 391 46 0 368 414 -23 0
No Funcionarios 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
87 |Junta Departamental de Lavalleja Funcionarios 40 42 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 -2 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
88 |Intendencia de Maldonado Funcionarios 3.093 3.080 13 9 0 368 59 0 34 2 472 2 31 426 459 13 62
No Funcionarios 80 125 -45 0 0 0 0 49 0 0 49 0 3 91 94 -45 44
88 |Junta Departamental de Maldonado  |Funcionarios 104 101 3 0 0 3 0 0 3 0 6 0 3 3 3 0
No Funcionarios 2 3 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 dl -1 0
89 |Intendencia de Paysandi Funcionarios 1.745 1.704 41 89 0 0 0 0 0 39 128 0 0 87 87 41 0
No Funcionarios 181 156 25 56 0 0 0 0 0 41 97 0 0 72 72 25 163
89 |Junta Departamental de Paysandu Funcionarios 52 51 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
No Funcionarios 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
90 |Intendencia de Rio Negro Funcionarios 1.511 1.564 -53 205 0 0 0 0 0 0 205 60 0 200 260 -55 820
No Funcionarios 17 20 -3 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 5 5 -3 0
90 |Junta Departamental de Rio Negro Funcionarios 47 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
91 (Intendencia de Rivera Funcionarios 995 1.089 -94 30 25 0 0 0 0 0 55 124 0 23 147 -92 0
No Funcionarios 45 35 10 0 0 0 0 0 0 7 7 0 0 0 0 7 0
91 [Junta Departamental de Rivera Funcionarios 61 56 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
92 (Intendencia de Rocha Funcionarios 1.854 1.781 73 21 0 0 0 63 0 0 84 0 0 11 11 73 0
No Funcionarios 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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CuadroN° 5

ALTAS Y BAJAS 2011 (ART.14 LEY 18.719)

ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION Y TRANSFORMACIONES

BAJAS Y TRANSFORMACIONES

. Inf.Vinculos dic.| Inf.Vinculos SAL,DO ! c SALDO2
N° INCISO ** Vinculo 2011 dic. 2010 Inf.Vinculos | pesignacion Sorteo | COnCHrSO méitos opzziilij;oy Sorteoy  |Transformacié | ALTAS Y Por Retiro | Transformacién | Por todo otro BAJAS Y (Total A- | Renovaciones
2011-2010 directa y antecedentes meritos concurso n de vinculo TRANSF. Incentivado de vinculo motivo TRANSF Total B)

92 |Junta Departamental de Rocha Funcionarios 44 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
93 |Intendencia de Salto Funcionarios 1.909 1.791 118 366 0 0 50 0 0 0 416 100 0 198 298 118 0
| No Funcionarios 0 10 -10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 -10 0
93 |Junta Departamental de Salto Funcionarios 82 85 -3 1 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 4 -3 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
94 |Intendencia de San José Funcionarios 754 754 0 1 0 66 0 43 1 0 111 0 0 114 114 -3 0
| No Funcionarios 36 44 -8 0 18 0 0 0 0 0 18 0 0 9 9 9 0
94 |Junta Departamental de San José Funcionarios 46 43 3 3 0 0 ] 0 1 0 4 0 1 0 1 3 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 |Intendencia de Soriano Funcionarios 1.695 1.613 82 697 0 0 0 0 12 0 709 17 11 599 627 82 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 [Junta Departamental de Soriano Funcionarios 45 45 0 1 0 0 0 0 0 0 1 ] 0 1 0 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
96 |Intendencia de Tacuarembd Funcionarios 1.483 1.498 -15 104 0 0 0 0 62 0 166 32 62 87 181 -15 0
| No Funcionarios 44 27 17 21 0 0 0 0 0 0 21 0 0 4 4 17 0
96 |Junta Departamental de Tacuarembé  |Funcionarios 59 66 -7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 -7 0
| No Funcionarios 1 2 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -1 0
97 |Intendencia de Treinta y Tres Funcionarios 1.134 1.077 57 0 111 0 0 8 0 0 119 0 0 62 62 57 0
| No Funcionarios 51 35 16 0 0 0 18 0 0 0 18 0 0 2 2 16 0
97 |Junta Departamental de Treinta y Tres |Funcionarios 53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
98 |Intendencia de Montevideo Funcionarios 8.153 8.386 -233 50 0 0 0 505 907 0 1.462 500 907 288 1.695 -233 0
| No Funcionarios 778 798 -20 0 0 778 0 0 0 0 778 0 0 953 953 -175 0
98 [Junta Departamental de Montevideo  |Funcionarios 218 227 -9 0 0 0 0 1 0 0 1 7 0 3 10 -9 0
No Funcionarios 16 17 -1 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 3 3 -1 0
900(Congreso de Intendentes Funcionarios 16 12 4 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL FUNCIONARIOS 195.708 194 .545 1.163 4.011 1.169 2.512 4.777 1.103 5.764 1.674 21.010 1.358 4.191 12.892 18.441 2.569 1.077

TOTAL NO FUNCIONARIOS 10.532 11.920 -1.388 683 18 1.516 892 60 2.101 597 5.867 0 3.442 4.081 7.523 -1.656 1.032

TOTAL 206.240 | 206.453 -225 4.694 1.187 4.028 5.669 1.163 7.865 | 2.271 | 26.877 | 1.358 7.633 16.973 | 25.964 913 2.109

Nota: Los retiros incentivados se consideran como baja cuando finaliza el periodo de incentivo, excepto en Administracion Central, donde la baja se informa cuando el funcionario se acoge al retiro incentivado. En el 2011 no hubo normativa habilitante para acogerse a retiros incentivados en Administracion Central.
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CuadroN° 5

ALTAS Y BAJAS 2011 (ART.14 LEY 18.719)

ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION Y TRANSFORMACIONES

BAJAS Y TRANSFORMACIONES

. Inf.Vinculos dic.| Inf.Vinculos SAL,DO ! c SALDO2
N° INCISO ** Vinculo 2011 dic. 2010 Inf.Vinculos | pesignacion Sorteo | COnCHrSO méitos opzziilij;oy Sorteoy  |Transformacié | ALTAS Y Por Retiro | Transformacién | Por todo otro BAJAS Y (Total A- | Renovaciones
2011-2010 directa y antecedentes meritos concurso n de vinculo TRANSF. Incentivado de vinculo motivo TRANSF Total B)

92 |Junta Departamental de Rocha Funcionarios 44 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
93 |Intendencia de Salto Funcionarios 1.909 1.791 118 366 0 0 50 0 0 0 416 100 0 198 298 118 0
| No Funcionarios 0 10 -10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 -10 0
93 |Junta Departamental de Salto Funcionarios 82 85 -3 1 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 4 -3 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
94 |Intendencia de San José Funcionarios 754 754 0 1 0 66 0 43 1 0 111 0 0 114 114 -3 0
| No Funcionarios 36 44 -8 0 18 0 0 0 0 0 18 0 0 9 9 9 0
94 |Junta Departamental de San José Funcionarios 46 43 3 3 0 0 ] 0 1 0 4 0 1 0 1 3 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 |Intendencia de Soriano Funcionarios 1.695 1.613 82 697 0 0 0 0 12 0 709 17 11 599 627 82 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 [Junta Departamental de Soriano Funcionarios 45 45 0 1 0 0 0 0 0 0 1 ] 0 1 0 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
96 |Intendencia de Tacuarembd Funcionarios 1.483 1.498 -15 104 0 0 0 0 62 0 166 32 62 87 181 -15 0
| No Funcionarios 44 27 17 21 0 0 0 0 0 0 21 0 0 4 4 17 0
96 |Junta Departamental de Tacuarembé  |Funcionarios 59 66 -7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 -7 0
| No Funcionarios 1 2 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 -1 0
97 |Intendencia de Treinta y Tres Funcionarios 1.134 1.077 57 0 111 0 0 8 0 0 119 0 0 62 62 57 0
| No Funcionarios 51 35 16 0 0 0 18 0 0 0 18 0 0 2 2 16 0
97 |Junta Departamental de Treinta y Tres |Funcionarios 53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
98 |Intendencia de Montevideo Funcionarios 8.153 8.386 -233 50 0 0 0 505 907 0 1.462 500 907 288 1.695 -233 0
| No Funcionarios 778 798 -20 0 0 778 0 0 0 0 778 0 0 953 953 -175 0
98 [Junta Departamental de Montevideo  |Funcionarios 218 227 -9 0 0 0 0 1 0 0 1 7 0 3 10 -9 0
No Funcionarios 16 17 -1 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 3 3 -1 0
900(Congreso de Intendentes Funcionarios 16 12 4 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0
No Funcionarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL FUNCIONARIOS 195.708 194 .545 1.163 4.011 1.169 2.512 4.777 1.103 5.764 1.674 21.010 1.358 4.191 12.892 18.441 2.569 1.077

TOTAL NO FUNCIONARIOS 10.532 11.920 -1.388 683 18 1.516 892 60 2.101 597 5.867 0 3.442 4.081 7.523 -1.656 1.032

TOTAL 206.240 | 206.453 -225 4.694 1.187 4.028 5.669 1.163 7.865 | 2.271 | 26.877 | 1.358 7.633 16.973 | 25.964 913 2.109

Nota: Los retiros incentivados se consideran como baja cuando finaliza el periodo de incentivo, excepto en Administracion Central, donde la baja se informa cuando el funcionario se acoge al retiro incentivado. En el 2011 no hubo normativa habilitante para acogerse a retiros incentivados en Administracion Central.
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Cuadro N° 6

EVOLUCION DEL TOTAL DE VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO (12/95 - 12/11)

N°| INCISO 311121995 | 31/12/1996 | 31/12/1997 31/12/11998 | 30/11/1999 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003 31/12/2004 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011
01|Poder Legislativo 1.782 1.546 1.540 1.539 1.530 1.536 1.532 1.526 1.515 1.506 1.483 1.469 1.360 1.307 1.264 1.239 1.224
02|Presidencia de la Republica 1.140 1.036 927 877 860 862 972 849 853 848 820 922 875 863 1.043 1.057 1.028
03|Ministerio de Defensa Nacional 32.590 33.300 & 33.159 & 32.330 § 31.968 31.951 | 31.826 @ 31.946 31.933 = 31.833 31.723  31.334 31.512 | 30.517 31.328 29.710 28.369
04 |Ministerio del Interior 24.927 25.013 | 25.054 @ 25.144 @ 25.297 25.331 | 25.869 @ 26.777 27.037 | 26.782 26.683 = 26.850 27.456 @ 28.071 28.090 28.389 29.799
05|Ministerio de Economia y Finanzas 6.825 6.245 5.463 5.200 5.075 5.004 4_.951 4.874 4.923 4.767 4.662 4.631 4.468 4.312 4.691 4.493 4.378
06|Ministerio de Relaciones Exteriores 618 596 571 570 566 560 558 563 557 546 541 556 546 544 586 553 562
07|Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca 3.227 3.029 2.908 2.677 2.548 2.534 2.493 2.462 2.419 2.361 2.313 2.319 2.157 2.103 2.229 2.153 2.055
08|Ministerio de Industria, Energia y Mineria 532 505 441 408 400 393 394 390 391 381 372 380 347 327 316 312 303
09 [Ministerio de Turismo y Deporte 203 198 194 172 184 175 183 176 166 159 1.152 1.123 1.348 1.494 1.459 1.241 1.172
10 [Ministerio de Transporte y Obras Piblicas 7.406 6.490 5.437 4.887 4.683 4.524 4.428 4.297 4.712 4.572 4.444 3.722 3.593 3.695 3.607 3.497 3.081
11 [Ministerio de Educacion y Cultura 6.555 4.215 4.161 4.055 3.674 2.647 2.650 2.650 2.633 2.598 2.522 2.849 2.770 2.224 2.723 2.652 2.569
12 [Ministerio de Salud Publica 16.352 16.065 @ 16.184 @ 14.942 14.909 15.060 @ 15.088 @ 14.134 13.363 13.384 12.832 14.502 596 595 599 893 851
13|Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 1.260 906 806 806 816 811 816 806 814 827 811 953 944 985 954 954 924
14[Min. de Vivienda, Ord. Territorial y M. Ambiente 227 302 337 326 338 333 334 335 353 350 351 407 405 409 425 432 447
- |Ex Ministerio de Deporte y Juventud 920 1.020 1.072 1.282 1.423
15 [Ministerio de Desarrollo Social 9 82 133 162 313 322 317
16|Poder Judicial 3.777 3.789 3.932 3.981 4.013 4.039 4.143 4.251 4.230 4.362 4.384 4.714 4.912 4_474 4.485 4.542 4.639
17| Tribunal de Cuentas 377 362 367 369 365 363 355 350 338 337 332 370 374 364 351 365 370
18|Corte Electoral 1.112 1.235 1.195 1.164 1.143 1.059 1.033 1.006 972 999 969 940 907 968 980 919 899
19|Tribunal de lo Contencioso Administrativo 88 86 99 100 96 97 96 96 95 94 94 93 96 94 86 74 73
25|Administracion Nal. de Educacion Publica 52.304 52.304 @ 52.304 @ 54.089 | 49.060 47.028 | 46.575 | 49.020 49.020 | 49.020 @ 53.465 @ 53.465 57.646 = 57.183 56.341 65.090 68.370
26|Universidad de la Republica 11.334 11.490 11.600 11.752 11.571 11.528 11.920 11.994 12.032 11.974 12.002 12.415 12.803 13.319 16.123 16.601 16.256
27|Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay 4.425 4.486 4.092 3.603 3.769 3.751 3.739 3.698 3.637 3.563 3.503 3.744 3.670 4.136 4.521 4.396 4.455
28|Banco de Prevision Social 5.253 4.604 4.359 4.465 4.432 4.376 4.341 4.260 3.804 3.704 3.950 3.890 3.845 3.855 4.001 3.938 3.876
29|Adm. Servicios de Salud del Estado 14.673 15.349 15.141 17.717 19.386
50|Banco Central del Uruguay 587 595 591 575 544 519 495 479 460 501 501 482 465 519 585 594 580
51|Banco de la Republica Oriental del Uruguay 5.534 5.265 4.932 4.752 4.722 4.588 4.412 4.181 3.848 3.614 3.590 3.478 3.706 3.785 3.867 3.961 4.036
52|Banco Hipotecario del Uruguay 1.418 1.355 1.396 1.560 1.503 1.438 1.384 1.327 1.001 991 979 958 941 482 346 337 351
53|Banco de Seguros del Estado 2.129 1.905 1.832 1.745 1.677 1.604 1.559 1.538 1.444 1.381 1.314 1.372 1.473 1.583 1.670 1.679 1.710
60]|Adm. Nal. de Combustibles Alcohol y Portland 3.771 3.292 2.881 2.855 2.807 2.721 2.614 2.369 2.228 2.100 2.052 2.062 1.940 2.084 2.361 2.338 2.408
61)Adm. Nal. de Usinas y Trasmisiones Eléctricas 9.619 8.741 7.169 7.119 7.064 6.515 6.259 5.908 5.758 5.565 5.482 6.265 6.168 6.053 6.161 6.092 6.332
62 [Administracion de Ferrocarriles del Estado 2.151 2.058 1.742 1.728 1.710 1.677 1.641 1.637 545 518 511 1.133 1.123 1.091 1.072 1.049 1.018
63|Primeras Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 834 660 538 466 450 400 328 283 207 183 159 148 147 121 114 108 105
64|Administracion Nacional de Puertos 1.814 1.534 1.443 1.328 1.291 1.252 1.085 965 891 857 817 809 760 984 795 956 1.019
65| Administracion Nal. de Telecomunicaciones 6.379 5.966 5.838 5.868 5.638 5.856 5.723 5.487 5.163 4.996 4.686 4._558 4.478 4.667 4.517 4.325 5.369
66|Adm. de las Obras Sanitarias del Estado 5.783 5.780 5.181 4.906 4.825 4._655 4.613 4.623 4.308 4.134 3.975 4.265 4.161 4.082 4.286 4.377 4.276
67 [Adm. Nacional de Correos 1.976 1.754 1.788 1.755 1.794 1.772 1.690 1.599 1.523 1.496 1.739 1.729 1.805 1.823 1.837 1.849
68 [Agencia Nacional de Vivienda 9 439 587 578 567
70| Instituto Nacional de Colonizacion 266 253 225 207 209 200 199 195 181 171 167 173 185 173 179 184 207
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Cuadro N° 6
EVOLUCION DEL TOTAL DE VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO (12/95 - 12/11)

N°| INCISO 311121995 | 31/12/1996 | 31/12/1997 31/12/11998 | 30/11/1999 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003 31/12/2004 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011
80|Gobierno Departamental de Artigas 1.647 1.612 1.730 1.527 1.525 1.434 1.400 1.341 1.332 1.338 1.330 1.353 1.404 1.440 1.487 1.692 1.695
81|Gobierno Departamental de Canelones 3.838 4.062 4.040 4.272 4.606 4.778 4.907 4.355 4.572 4.714 4.332 4.604 4.640 4.745 4.609 4.520 4.464
82|Gobierno Departamental de Cerro Largo 1.143 1.212 1.206 1.506 1.748 1.302 1.282 1.255 1.279 1.275 1.302 1.336 1.272 1.325 1.314 1.396 1.408
83| Gobierno Departamental de Colonia 1.429 1.454 1.424 1.466 1.455 1.475 1.463 1.397 1.316 1.347 1.533 1.582 1.509 1.512 1.479 1.453 1.465
84|Gobierno Departamental de Durazno 1.444 1.175 1.369 1.365 1.387 1.431 1.284 1.287 1.285 1.300 1.292 1.257 1.313 1.353 1.471 1.411 1.489
85|Gobierno Departamental de Flores 544 451 600 602 614 593 603 608 638 659 608 715 643 629 629 623 628
86| Gobierno Departamental de Florida 1.382 1.347 1.342 1.208 1.199 1.187 1.212 1.183 1.191 1.264 1.294 1.199 1.193 1.149 1.039 1.057 1.086
87|Gobierno Departamental de Lavalleja 966 977 1.234 1.194 1.263 1.304 1.304 1.216 1.253 1.276 1.336 1.336 1.307 1.307 1.497 1.582 1.460
88|Gobierno Departamental de Maldonado 2.717 2.665 2.814 3.048 3.101 3.237 3.109 2.952 2.971 3.039 2.997 3.249 3.250 2.910 3.193 3.181 3.197
89| Gobierno Departamental de Paysandu 1.206 1.196 1.186 1.180 1.192 1.191 1.184 1.148 1.115 1.597 1.643 1.428 1.607 1.964 1.766 1.755 1.797
90|Gobierno Departamental de Rio Negro 1.141 1.096 1.137 1.209 1.184 1.269 1.206 1.067 1.061 1.150 1.139 1.399 1.451 1.563 1.578 1.611 1.558
91|Gobierno Departamental de Rivera 1.552 1.343 1.347 1.319 1.280 1.254 1.181 1.147 1.054 1.049 1.044 1.040 1.040 1.036 1.036 1.145 1.056
92|Gobierno Departamental de Rocha 1.696 1.952 1.914 1.886 1.929 2.119 2.196 2.093 1.929 1.884 1.694 1.574 1.636 1.708 1.708 1.826 1.898
93|Gobierno Departamental de Salto 1.569 1.556 1.583 1.611 1.578 1.579 1.595 1.498 1.468 1.505 1.494 1.677 1.829 1.838 1.804 1.876 1.991
94|Gobierno Departamental de San José 836 810 862 868 895 895 839 779 764 750 749 750 722 757 764 796 800
95|Gobierno Departamental de Soriano 1.299 1.190 1.182 1.185 1.172 1.142 1.133 1.086 1.054 1.063 1.116 1.222 1.352 1.479 1.597 1.658 1.740
96|Gobierno Departamental de Tacuarembd 1.803 1.892 1.908 1.894 1.830 1.836 1.820 1.662 1.637 1.645 1.629 1.581 1.523 1.588 1.572 1.564 1.542
97|Gobierno Departamental de Treinta y Tres 1.182 1.200 1.028 1.128 1.302 1.071 1.055 1.047 996 991 1.059 1.079 1.000 1.100 1.129 1.130 1.187
98| Gobierno Departamental de Montevideo 11.129 @ 10.243 @ 10.234 10.078 9.699 9.710 9.123 8.930 8.791 8.684 8.533 8.536 8.269 8.299 8.466 8.612 8.371
Congreso de Intendentes 16

Nota: Ver eventos que repercuten en las series.
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Cuadro N° 7

EVOLUCION DEL TOTAL DE VINCULOS DE NO FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO (12/95 - 12/11)

N° INCISO 311121995 | 31/12/1996 | 31/12/1997 | 31/12/1998 | 30/11/1999 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003 31/12/2004 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011
01 [Poder Legislativo 0 0 0 1 0 1 2 0 1 0 0 16 3 22 20 24 1
02 [Presidencia de la Republica 171 258 286 341 300 216 189 251 386 414 443 706 592 743 669 796 638
03 [Ministerio de Defensa Nacional 0 0 0 0 0 1 3 0 157 122 131 226 263 284 404 187 365
04 [Ministerio del Interior 394 468 641 609 834 1.135 890 450 426 469 422 427 435 499 629 1.028 652
05 [Ministerio de Economia y Finanzas 200 170 173 223 221 274 275 366 141 231 245 309 451 664 422 613 782
06 |Ministerio de Relaciones Exteriores 4 91 23 55 52 51 36 35 26 30 23 12 3 43 28 34 17
07 |Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca 41 0 0 0 0 0 0 0 0 216 108 14 35 30 165 31 157
08 |Ministerio de Industria, Energia y Mineria 48 46 72 88 89 87 69 31 39 40 38 32 55 89 105 108 105
09 [Ministerio de Turismo y Deporte 56 71 54 62 78 98 59 67 65 32 869 36 38 62 60 75 71
10 |Ministerio de Transporte y Obras Publicas 8 119 92 91 93 87 90 86 83 66 66 108 122 193 214 197 466
11 |Ministerio de Educacion y Cultura 1.544 911 1.211 1.410 1.182 843 875 846 784 791 750 582 757 535 823 1.237 1.227
12 |Ministerio de Salud Publica 481 1.222 1.085 1.078 1.091 1.209 1.198 2.338 2.939 3.657 4.504 2.873 48 45 6 43 30
13 |Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 76 141 83 140 105 177 164 210 185 173 183 58 82 116 138 142 131
14 |Min. de Vivienda, Ord. Territorial y M. Ambiente 124 65 39 53 71 65 64 71 61 84 76 23 43 59 31 55 83
- |Ex Ministerio de Deporte y Juventud 454 351 357 224 174

15 |Ministerio de Desarrollo Social 0 243 204 313 592 552 487
16 |Poder Judicial 0 7 0 0 0 0 0 1 0 4 0 4 4 0 0 0 0
17 | Tribunal de Cuentas 0 0 0 3 1 15 30 26 26 36 38 0 0 1 4 4 2
18 |Corte Electoral 165 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
19| Tribunal de lo Contencioso Administrativo 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 1 0 0 0 10 13
25 [Administracion Nal. de Educacion Publica 347 382 382 599 702 182 449 467 467 467 246 246 2.796 2.982 3.920 3.241 3.018
26 [Universidad de la Republica 333 308 34 53 11 0 0 0 0 249 207 284 0 0 575 676 655
27 [Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay 600 71 497 636 492 559 475 469 409 450 490 42 44 25 28 449 372
28 [Banco de Prevision Social 603 528 462 325 385 373 378 364 357 360 329 332 527 480 537 530 510
29 [Adm. Servicios de Salud del Estado 2.439 2.006 3.145 490 262
50 |Banco Central del Uruguay 8 8 3 4 11 17 17 8 18 36 69 96 105 61 53 25 26
51 [Banco de la Republica Oriental del Uruguay 169 156 179 177 187 155 203 0 252 247 237 348 389 487 451 318 183
52 [Banco Hipotecario del Uruguay 317 343 257 44 40 39 12 9 1 0 0 3 0 3 23 56 63
53 [Banco de Seguros del Estado 426 465 463 356 370 363 353 363 346 351 299 217 243 232 200 286 297
60 |Adm. Nal. de Combustibles Alcohol y Portland 49 48 121 21 67 95 64 62 57 57 87 222 293 128 54 15 21
61 [Adm. Nal. de Usinas y Trasmisiones Eléctricas 1.082 1.046 1.031 973 976 948 945 925 911 901 845 23 5 55 69 58 86
62 | Administracion de Ferrocarriles del Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 93 55 57 71 40 27
63 |Primeras Lineas Uruguayas de Nav. Aérea 36 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 5 6 9 20 22
64 | Administracion Nacional de Puertos 2 5 4 3 5 18 19 14 17 5 41 51 78 96 109 131 130
65 [Administracion Nal. de Telecomunicaciones 646 727 794 879 951 1.091 1.071 1.047 1.018 982 1.091 910 984 1.048 1.456 1.709 606
66 [Adm. de las Obras Sanitarias del Estado 280 277 269 264 263 256 237 250 231 308 372 180 208 75 136 228 359
67 [Adm. Nacional de Correos 421 417 337 322 266 264 276 314 268 271 20 17 11 3 1 0
68 |Agencia Nacional de Vivienda 29 41 106 89 81
70 [Instituto Nacional de Colonizacion 33 26 46 44 42 36 35 32 33 28 36 34 20 27 34 35 24
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Cuadro N° 7
EVOLUCION DEL TOTAL DE VINCULOS DE NO FUNCIONARIOS PUBLICOS POR INCISO (12/95 - 12/11)

N° INCISO 311121995 | 31/12/1996 | 31/12/1997 | 31/12/1998 | 30/11/1999 31/12/2000 31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003 31/12/2004 31/12/2005 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2011
80 | Gobierno Departamental de Artigas 3 8 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 13 9 11
81| Gobierno Departamental de Canelones 18 36 4 7 16 15 15 12 12 6 4 0 219 141 121 90 56
82 | Gobierno Departamental de Cerro Largo 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
83 | Gobierno Departamental de Colonia 7 55 55 55 67 55 88 88 88 88 89 117 110 124 122 117 145
84 [Gobierno Departamental de Durazno 16 44 16 15 11 11 20 20 30 31 29 0 34 33 53 19 25
85| Gobierno Departamental de Flores 10 15 17 16 19 18 18 19 18 18 19 29 45 45 45 44 42
86 [Gobierno Departamental de Florida 34 0 52 28 37 32 34 46 29 29 25 8 14 5 1 22 39
87 | Gobierno Departamental de Lavalleja 108 253 0 38 18 32 0 32 27 22 0 0 0 0 0 1
88 [Gobierno Departamental de Maldonado 11 28 34 32 35 21 30 13 9 22 8 5 3 14 81 128 82
89 |Gobierno Departamental de Paysandu 17 21 26 38 38 46 47 62 86 120 78 466 102 98 104 159 184
90 | Gobierno Departamental de Rio Negro 16 25 23 10 10 11 10 12 4 4 27 42 56 20 19 20 17
91|Gobierno Departamental de Rivera 3 0 0 0 0 1 1 1 4 0 1 0 0 0 0 35 45
92 | Gobierno Departamental de Rocha 50 0 54 51 51 44 34 25 24 16 9 4 10 2 2 5 5
93 |Gobierno Departamental de Salto 0 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 10 10 0
94 [Gobierno Departamental de San José 12 0 9 6 5 5 2 15 18 14 34 36 47 44 38 44 36
95 [Gobierno Departamental de Soriano 3 3 6 10 73 10 12 5 6 6 0 0 0 0 0 0 0
96 [Gobierno Departamental de Tacuarembo 30 20 37 23 27 20 23 22 30 28 21 39 40 55 37 29 45
97 [Gobierno Departamental de Treinta y Tres 76 69 83 106 124 54 48 55 54 54 31 32 115 121 45 35 51
98 [Gobierno Departamental de Montevideo 240 204 328 0 0 0 0 0 0 560 548 543 761 818 816 815 794
Congreso de Intendentes 0

Nota: Ver eventos que repercuten en las series.
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Vinculos laborales con el Estado 2011

FORMULARIOS
DE
RELEVAMIENTO
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
01 Poder Legislativo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Cémara de Senadores 314 1 315 1 1
002(Cémara de Representantes | 413 | e R e e e e e e 0
003|Comison Adminisatva | 495 | e o
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 1.222 2 0 0 1.224 1 0 0 0 0 0 0 0 1

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

UE 002: Corresponde a 310 Funcionarios, 99 Legisladores, 2 Secretarios y 2 Prosecretarios.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

01

Poder Legislativo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

680

544

TOTAL

1.

224

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

1

N|O|O|O|O|O|O|O|O|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

24

o

TOTAL

1.

224

R|IRP|O|O|O|O|O|OC|CO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
01 Poder Legislativo

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 61 1 62
B-TECNICOPROFESIONAL | 12 12
C-ADMINISTRATVO | 450 | 450
D-ESPECIALIZADO | R N R 116
E-oficos | R R 115
F-SERVICIOSAUXILARES | 159 | 159
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 5 | 5
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-poLiico | 130 | 130
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 13 13
R-RESDUAL | O R 72
S-PENITENCIARIO | e 0
v.otrros() T oo |y 90
TOTAL 1.222 2 0 0 1.224

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Escalafon Y- otros corresponde a R- Computacion 8, S- Sala y Barra 31 y T- Taquigrafia 51.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
01 Poder Legislativo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col4 | Col.5 [ Co6 | Co7 | Col.8 [ Co.9 | Col.10 | Col11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 [ Col.15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.lVincqus Inf.lVincqus Insffll;rl?cilis o Concurso Concurso B Retiro " (iﬁ;i% Renova-ciones
sems | ‘somo | U oot | gy | e | gy | Sy [ s o | o s e L gn g | G
antecedentes [ meritos (™)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.222 1.241 -19 5 5) 13 11 24 -19 -
Contratados permanentes 2 2 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 (0} 0 0 0
Otros 0 0 (0} 0 0 0
Sub Total 1.224 1.243 -19 0 0 0 0 5 0 0 5 13 0 11 24 -19 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 1 24 -23 1 1 24 24 -23
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
?;)lr;tsrztos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total il 24 -23 0 0 0 0 0 1 1 0 24 24 -23 0
TOTAL 1.225 1.267 -42 0 0 0 0 5 1 6 13 35 48 -42 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Camara de Senadores: 1 becario por convenio con UTU.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

La norma que habilita los retiros incentivados en la Camara de Representantes es el Presupuesto de Secretaria.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Camara de Representantes: En el formulario de altas y bajas el nimero anterior (2010) fue corregido ya que constatamos que no fueron contabilizados los cuatro cargos de Secretaria.
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Q\@ VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
02 Presidencia de la Republica
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? ’ I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001|Pres. de la Rep. y U. Deptes. 387 32 419 15 51 66
004|Of. Planeamiento y Presup. 158 | is [ 2 | 2 | s | 1 205
OE|UR. S8 Enegiayhgue 39 L
007 | 157 192
008 |Of. 142 68
009[UR. 79 0
ololAGesie . 3 | e e ] e
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R R e e I O s e e 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
0 0
TOTAL 908 81 0 39 1.028 0 454 4 0 0 0 6 2 53 119 638

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 004: 7 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736. UE 006: 3 Miembros designados por el Poder Ejecutivo Leyes 16.832 y 17.060 (Directores de URSEA), UE 007: 1 Contrato de Alta Especializacion Ley 16.736 (Director de Proyectos y Actividades Econdmicas).UE 008: 1
Adscripto Art. 57 Ley 18.719, 16 Ex PLUNA 'y 8 AFE. UE 009: 3 Miembros designados por el Poder Ejecutivo Leyes 16.832 y 17.060.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 50 Adscriptos y Seguridad Presidencial Art. 83 Ley 16.736 y Art. 60 Ley 17.930, 1 Voluntario. UE 004: 1 Asistente Art. 9 Ley 17.930. UE 008: 39 Docentes no escalafonados (ENAP). UE 010: 28 Contratos de consultores a través de Convenio con la Fundacion
Ricaldoni.

Observaciones

La UE 005 DIPRODE fue suprimida en el Art. 111 de la Ley 18.719 transfiriéndose los recursos humanos a la UE 004 OPP. UE 010: Los 34 contratados permanentes son funcion publica adn, no fueron presupuestados.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
02 Presidencia de la Republica
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab(z@\?[igr)\l;r; Ley Conﬁt;/;r:is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdrge; sl:tr:ri::cwn Otros TOTAL
HOMBRES 413 23 30 466 166 1 4 1 20 71 263
MUJERES 495 58 9 562 288 3 2 1 33 48 375
TOTAL 908 81 0 39 1.028 454 4 0 0 0 6 2 53 119 638
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*) Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab:@\ﬁgr)\l:tr; Ley Con:?;aér}is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra Ar. del’:)t:rr:a((::on Org. A”bdrz SI;r:rizi;con Otros TOTAL
ARTIGAS 1 1 2
18 27
0 1
10 10
0 2
0 1
1 4
0 2
1 9
2 4
0 2
2 2
0 3
1 | R N R R e e e e 12
[ T I T e e T T T T 6
o | N T e e T T T T 2
5 | | N T e e T T T T 2
[ T N T e e T T T T 2
MONTEVIDEO 872 74 39 985 364 4 6 2 53 116 545
TOTAL 908 81 0 39 1.028 454 4 0 0 0 6 2 53 119 638

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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NSC

VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
02 Presidencia de la Republica

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 250
B- TECNICO PROFESIONAL 95
C-ADMINISTRATVO 331
D-ESPECIALIZADO 182
E-OFiClOs 54
F- SERVICIOS AUXILIARES 71
G-DOCENTE DE UDELAR 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | N 4
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 16 | 16
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | g 23
CO3-ALTACONDUCCION | A e 2
TOTAL 908 81 0 39 1.028

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

UE 007: 1 Contrato de Alta Especializacion Ley 16.736 (Director de Proyectos y Actividades Econdmicas). UE 008: 19 Ex
PLUNA y AFE. UE 009: 3 Miembros designados por el Poder Ejecutivo Leyes 16.832 y 17.060.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
02 Presidencia de la Republica
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 908 902 6 8 8 28 1 45 39 39 6 -
Contratados permanentes 81 107 -26 1 1 2 27 1 28 -26 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 39 50 -11 1 1 4 8 12 -11
Sub Total 1.028 1.059 -31 9 0 8 1 0 29 1 48 31 48 79 -31 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 454 0 454 478 478 24 24 454 5
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 4 0 4 4 4 0 4
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 12 -12 0 12 12 -12
Pasante 0 1 L 0 1 1 L
Arrendamiento de Obra 8 9 -1 4 4 2 3 5 -1
Arrendamiento de Servicio 53 297 -244 28 28 268 2 270 -242
Contrato a término Ley 17.556 0 34 -34 0 23 13 36 -36
Otros 119 443 -324 18 28 46 181 189 370 -324 4
Sub Total 638 796 -158 22 0 60 0 0 478 0 560 474 244 718 -158 9
TOTAL 1.666 1.855 -189 31 0 68 1 0 507 1 608 505 292 797 -189 9
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

UE 001: 5 Cargos de Particular Confianza, 15 Contratos de Adscripcion Art. 83 Ley 16.736 y Art. 65 Ley 17.930.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

UE 004: Saldo 1y Saldo 2 ajustan pero corresponde aclarar que en el afio 2010 se padecié de un error, ya que la cantidad de vinculos al 2010 son 2 presupuestados mas de los informados.
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O\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
03 Ministerio de Defensa Nacional
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? . I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 561 1 112 674 1 1
003|Direccion Nal. Inteligencia | 19 | w7 T 206 | T e 0
004 Comando Gral. del Ejército 1.543 13.442 55 15.040 | | e 178" 178
018|Comando Gral delaArmada | 709 | 4.335 | 208 | 39 5.201 | | e e 0
023|Comando Gral F. Aéea | 473 | ‘2.293 | T 2.766 | | e e 0
033[D.N.Sanidad F. Armadas | 1.209 | 2.162 [ s.an | LA 0e T a0
034 110 0
035 196 | e e 2
039/ Direccién Nal. Meteorologia 135 50 16 200 | T 2 e Y B 24
041 Dir ' soa | L
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 5.290 22.649 208 222 28.369 0 52 0 0 0 0 27 0 0 286 365

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 112 Reincorporados. UE 004: 31 Reincorporados, 24 Reservistas incorporados a las FFAA. UE 018: 5 funcionarios contratados anuales por Rubro de Afectacion Especial, 34 Reincorporados personal subalterno con contrato no renovable. UE 039: 15 Personal
escalafén K subalterno en situacion de retiro reincorporado, 1 Personal escalafon K retirado Reservista incorporado a las FFAA.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 004: Dietas y docentes no escalafonados. UE 033: Los 108 cargos mencionados como contratos como "otros" se rigen por el Proyecto N° 734 "Ampliacion y Reciclaje de Infraestructura de Salud de las Fuerzas Armadas".

Observaciones
UE 039: Se esta sustanciando tramite para formalizar la presupuestacion de los 50 contratos de funcion publica, amparandose en el articulo 38 de la Ley 18.719, Expediente 2011060180-0.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

03

Ministerio de Defensa Nacional

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

Provisoriato Ley
18.719 Art.50

Temporal Der. Pub.
Ley 18.719 Art.53

Laboral Der. Priv. Ley
18.719 Art.54

Contrato Artistico Ley
18.719 Art.52

Becario

Pasante

Arr. de Obra

Arr. de Obra con Org.
Internac.

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

20.868

7.501

232

133

TOTAL

28.369

365

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO ()

Contr. Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

Provisoriato Ley
18.719 Art.50

Temporal Der. Pub.
Ley 18.719 Art.53

Laboral Der. Priv. Ley
18.719 Art.54

Contrato Artistico Ley
18.719 Art.52

Becario

Pasante

Arr. de Obra

Arr. de Obra con Org.
Internac.

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

Otros

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

53

1.486

81

183

433

11

19

365

101

106

40

194

86

11

81

18

25.091

RPINIW|IOIN|IN|P|O|O|O|O|O|O|O|R |k |k |O

351

TOTAL

28.369

365

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: la UE 041 DINACIA aclara que tiene 11 contratos temporales que corresponden a controladores de transito aéreo que estan en continua movilidad entre departamentos. Fueron ubicados en Montevideo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
03 Ministerio de Defensa Nacional

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 311
B- TECNICO PROFESIONAL 222
C-ADMINISTRATNO 263
D-ESPECIALIZADO 280
E-OFiCOS 217
F- SERVICIOS AUXILIARES 107
G-DOCENTE DE UDELAR 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTE DEOTROSORG. | - g T 4
k-MmLUTAR T 4.056 | 22.471 | 208 [T 162 26.897
L-POLICIAL | 0
M- SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | | 0
p-pOLTICO | 2 | 2
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 10 | 10
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
v.otrros() | A e - 56
TOTAL 5.290 22.649 208 222 28.369

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

UE 004: Corresponden a Reincorporados (31) y Reservistas Incorporados (24). UE 034: Personal civil (1).
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
03 Ministerio de Defensa Nacional
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 5.290 6.014 -724 9 3 25 99 68 107 311 2 393 395 -84 -
Contratados permanentes 22.649 | 23.856 | -1.207 27 56 14 217 8 950 1.272 63 2.440 2.503 | -1.231 -
Zafrales y Eventuales 208 180 28 208 208 404 404 -196
Otros 222 371 -149 0 16 39 55 -55
Sub Total 28.369 | 30.421 | -2.052 244 8 81 113 217 76 1.057 1.791 81 3.276 3.357 | -1.566 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 52 0 52 53 53 1 1 52
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 0 0 0 0 0
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 27 27 0 0 5 5 -5
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 52 -52 0 50 2 52 -52
Otros 286 110 176 178 178 1 1 177
Sub Total 365 189 176 0 0 0 0 0 53 178 231 51 8 59 172 0
TOTAL 28.734 | 30.610 | -1.876 244 8 81 113 217 129 1.235 2.022 132 3.284 3.416 | -1.394 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

UE 001: 5 Designaciones Directas de: Director General de Secretaria de Estado, Director de Formacién Militar, Director de Asuntos Internacionales, Cooperacion y Derecho Internacional Humanitario, Director Nacional de Pasos de Frontera y
Director General de Recursos Humanos (Ces6 un DGRRHH y se designd a otro). UE 018: 4 incorporados Dec. Ley 14.157 Art. 111, 27 ingresos directos como Marineros de Primera, 208 Marineros de Playa (Dec. 395/003).

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

UE 004: Decreto-Ley 14157, Ley Organica de las Fuerzas Armadas, 178 Otros corresponde a docentes. UE 018: 16 Guardias Marinas egresados de Escuela Naval, BMDN N? 11535, Resolucion MDN 89905. UE 023: 11 ingresos de personal
superior Decreto 36/002 de fecha 30 de enero de 2002, 177 ingresos de personal subalterno R.F.A. N2 35-2 de 8 de marzo de 2002.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

UE 001: Corrige datos al 31/12/2010 ya que este afio lo comenzo a llenar el area de Personal y antes lo llenaba Recursos Humanos. UE 004: En el 2010 no se incluian los docentes no escalafonados, ni aca ni en el SGH. UE 018: Incluye en
eventuales 224 bajas de Marineros de Playa que no habian sido incluidos como altas en 2010. UE 033: Hay error en los datos del 2010, los arrendamientos de obra eran 32 y no 27. UE 039: Corrige datos al 31/12/2010.
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(]\R VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
04 Ministerio del Interior

CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g"NlDSENEéJII\E/HCNU:COlORS Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fefrnétlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . :::5:?7?;;\?5\1 I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n Arrbdr;SI;r:riz:;on Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 89 95 3 1.159
02 " T N
004 6.757
i
006 2.383
007 703
008 684
009 507
010 303
011 554
oz
013 1.095
014 600
015 442
016 735
017 620
018 700
019 564
020 488
021 685
022 476
iz
024 1.769
i
026 2.383
028 161
i
030 2.300
031 514
033|Guardia Republicana 847 847
TOTAL 27.668 1.847 279 5 29.799 0 0 0 0 0 0 0 0 0 652 652

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 3 Contrataciones de Retirados Policiales Art. 239 Ley 18.719. UE 016: 2 Restituidos.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 2 Asistentes Art. 9 Ley N° 17.930, 4 Adscriptos, 16 Médicos Supernumerarios. UE 029: 382 Docentes. UE 030: 248 Arrendamientos en el &rea de la salud por facturacion empresas unipersonales fondos nacionales, no lo han transformado hasta el momento.

Observaciones

UE 001: Eventuales, se solicito la creacién del vinculo en la Contaduria General de la Nacion (no estan cargados atn en el SGH). Contratados Policiales y Contratos permanentes civiles no tiene relacion con la Ley 18.719 Art. 38, no son contratos de duracion publica.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
04 Ministerio del Interior
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab(z@\?[igr)\l;r; Ley Conﬁt;/;r:is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdrge; sl:tr:ri::cwn Otros TOTAL
HOMBRES [ . 20.968 | 682 ... 248 ... 5 ... 21.903 | Lo 319 379
MUJERES 6.700 1.165 31 7.896 273 273
TOTAL 27.668 1.847 279 5] 29.799 0 (0] (0] 0 0 0 0 0 0 652 652
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*) Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab:@\ﬁgr)\l:tr; Ley Con:?;aér}is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra Ar. del’:)t:rr:a((::on Org. A”bdrz SI;r:rizi;con Otros TOTAL
ARTIGAS | LIS WS- U S 00 | 0
CANELONES | 2:708 | . 15 3 3 2788 | S .. 9
CERROLARGO | L2 S 42 | 0
COLONA | D S 820 | ol 0
DURAZNO | SO S 564 | ol 0
FLORES | SO S SO R ISR AR NSNS RSN S B N S S 0
FLORDA | | W 2 50 | ol o 3
LAVALLEJA | SOZ T W Y I 563 | ol 0
MALDONAD 1.468 15 20 1.503 0
642 0
538 0
S R D L e e e e e e 0
ROCHA 796 ]! Y RO S IS, 88 | 1. 1
SATO L2 S e 61 | S 3
SANJOSE | . G AN I S N I 1180 |\ b 0
SORANO | S4r S 52 | 0
TACUAREMBO | 684 o3 687 | 0
TREINTAYTRES | 525 LA 520 | Lo 0
MONTEVIDEO 12.680 1.742 188 3 14.613 636 636
TOTAL 27.668 1.847 279 5 29.799 0 0 0 0 0 0 0 0 0 652 652

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
04 Ministerio del Interior

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 12
B- TECNICO PROFESIONAL 8
C-ADMINISTRATNO 0
D-ESPECIALIZADO | | 0
E-OFcos | N 1
F-SERVICIOSAUXILIARES | | 0
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | | " 0
K-MILTAR [ 0
L-poLiCIAL T 27.237 | 1i.sar [T 29.089
M- SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | | 0
p-pOLTCO | 2 | 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | 23 | 23
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 370 | 370
y-otROS () |l e T 279
PC1-PROF.YCIENTIFICO | s | 5
CO2-CONDUCCION | s | 5
CO3-ALTACONDUCCION | s 5
TOTAL 27.668 1.847 279 5, 29.799

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

UE 001: 95 Eventuales. UE 024: 34 Eventuales y 150 Zafrales.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
04 Ministerio del Interior
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 27.668 | 26.925 743 6 19 1.825 1 1.851 1.106 1.106 745 -
Contratados permanentes 1.847 1.272 575 5 273 348 626 1 52 53 573 87
Zafrales y Eventuales 279 188 91 279 279 188 188 91
Otros 5 4 1 4 4 3 3 1
Sub Total 29.799 | 28.389 | 1.410 15 0 19 2.377 0 349 0 2.760 1 1.349 1.350 1.410 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
T | o | o [0 o o | o
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 0 0 0 0 0
Pasante 0 29 -29 0 29 29 -29
Arrendamiento de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 0 0 0 0 0
Otros 652 999 -347 50 50 348 49 397 -347
Sub Total 652 1.028 -376 0 0 50 0 0 0 0 50 348 78 426 -376 0
TOTAL 30.451 | 29.417 | 1.034 15 0 69 2.377 0 349 0 2.810 349 1.427 1.776 1.034 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

UE 001: 6 Cargos de Particular Confianza, 5 Contratado Policial y Contratados civiles, 4 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

UE 030: los 248 arrendamientos de servicio en el area de la salud fondos nacionales que todavia quedan se pasan a Otros (se hace el mismo cambio de tipo de vinculo en los datos al 31/12/2010 para hacer comparables los datos).
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

""" . INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
INCISO Ne DENOMINACION
05 Ministerio de Economia y Finanzas
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;})&r.a; 1[;9/;. HP;,? . I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001|Direccion Gral.Secretaria 159 205
002 358 66
003 153 38
004 21 4
005 1.203 44 64 99 207
007 893 105 1 17 35 164
008 133 17 17
009 ws | A s e
013 1.197 0
014 e | | s e e
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 4.232 19 109 18 4.378 0 344 64 0 134 44 10 15 138 33 782

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 4 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736, 2 Miembros designados por el Poder Ejecutivo Leyes 16.832 y 17.060. UE 002: 10 Contratos de Alta Especializacion. UE 005: Art. 7 Ley 16.320 Contratos Alta Prioridad. UE 013: Contrato de Alta Especializacién y Prioridad
Decreto-Ley 14.189.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
UE 001: 7 Contratos de Arrendamiento de Servicio, 2 contratos en el exterior, 5 Adscriptos Art. 58 Ley 17.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930. UE 003: 12 Asistentes de la Facultad de Derecho y Ciencias Econdmicas. UE 009: 5 Arrendamientos de Servicio de cantina y
guarderia.

Observaciones
UE 014: Dentro de la calidad de Becarios, se incluyen 15 estudiantes de las Facultades de Derecho y Ciencias Econdmicas de la Universidad de la Republica, que se encuentran realizando un practicantado en marco de convenios especificos firmados entre las referidas
Facultades y esta Unidad Ejecutora. La designacion es realizada por el Consejo de Facultad. UE 009: Los 2 contratos permanentes son funcionarios de PLUNA a la fecha del 13/12/2011, hay expedientes en curso.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
05 Ministerio de Economia y Finanzas
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ\ﬁgr)\:x Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL
HOMBRES 2.398 15 73 9 2.495 116 22 31 13 5 10 62 12 271
MUJERES [ 1834 |TTTTATTTTTE 36 |7 9 183 | 7T 228 T a2 T 103 [T 31T 5 T 5 T 76 [T 511
TOTAL 4.232 19 109 18 4.378 0 344 64 0 134 44 10 15 138 33 782
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL
ARTIGAS 53 53 5 1 20 1 27
263 | T N - T N D IO N B R 31
83 | T I R S B I L e e 8
195 13 3 16
33 | T A I 27T I N R 5
s  \ 0
s { 0
O I R R e e e T T Y T 1
304 0
70 6
62 9
183 4
132 7
91 7
48 1
31 3
28 3
31 1
MONTEVIDEO 2.662 6 10 18 2.696 296 38 92 31 10 15 138 33 653
TOTAL 4.232 19 109 18 4.378 0 344 64 0 134 44 10 15 138 33 782

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: en el exterior hay 2 arrendamientos de servicio que fueron ubicados en Montevideo.
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O\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
05 Ministerio de Economia y Finanzas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 936 4 940
B-TECNICOPROFESIONAL | 138 | 138
C-ADMINISTRATVO | 1.0 | N 1.077
D-ESPECIALIZADO | 964 | g8 | T 972
E-OFCos | 67 | T 67
F-SERVICIOS AUXILIARES | o7 | 97
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | R R 3
Q- PARTICULAR CONFIANZA | o | 9
R-RESDUAL | Py 2 N B 46 T 318
S-PENITENCIARIO | | 0
y.-otrOS () | 671 | 6 | e3 [T 17 757
TOTAL 4.232 19 109 18 4.378

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

UE 001: 4 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736 y 2 Miembros designados por el poder Ejecutivo Leyes 16.832 y 17.060.
UE 002: 10 Contratos Alta Especializacion. UE 005: 1 Art.7 Ley 16.320 Contrato Alta Prioridad. UE 013: Escalafon R
Especializado de Casinos y Escalafén CC - Adm y Fiscalizacion de Casinos.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
05 Ministerio de Economia y Finanzas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO?2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 4.232 | 4.230 2 3 1 6 182 1 193 172 172 21 -
Contratados permanentes 19 35 -16 0 16 16 -16 -
Zafrales y Eventuales 109 188 -79 91 91 166 4 170 -79 20
Otros 18 43 -25 0 23 2 25 -25 1
Sub Total 4.378 | 4.496 -118 3 0 1 97 0 182 1 284 205 178 383 -99 21
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; Pub. Ley 344 0 344 45 302 347 3 3 344
ki?gf' Der.Priv.Ley 18719 | g4 0 64 136 136 72 72 64
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 134 175 -41 11 11 52 52 -41 5
Pasante 44 79 -35 6 6 41 41 -35
Arrendamiento de Obra 25 24 1 1 1 0 1
Arrendamiento de Servicio 138 108 30 8 11 23 42 10 10 32 9
Contrato a término Ley 17.556 0 254 -254 34 34 285 3 288 -254
Otros 33 16 17 3 6 1 10 5 5 5 7
Sub Total 782 656 126 3 0 49 181 11 308 35 587 285 186 471 116 21
TOTAL 5.160 | 5.152 8 6 0 50 278 11 490 36 871 490 364 854 17 42
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Presupuestados UE 001: 1 Art. 183 de la Constitucion, UE 003: 1 Art.40 Ley 18.179 del 27/12/2010, UE 014: 1 Resolucion del Poder Ejecutivo de fecha 17 de junio de 2011.
Otros: 3 Adscriptos Ley 18.719 Art. 58.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

UE 001: 23 Préstamo del BID. UE 003: 1 Asistente de Facultad de CC.EE y Derecho. UE 014: 1 Resolucion del Ministerio de Economia y Finanzas de fecha 10 de noviembre de 2010 a partir del 01/03/2011 y 11 estudiantes de las Facultades
de Derecho y Ciencias Econdmicas de la Universidad de la Republica que realizan practicantado en el marco de convenios especificos firmados entre las referidas facultades y esta Unidad Ejecutora. La designacién de los mismos es realizada
por el Consejo de Facultad que corresponda.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

UE 001: La diferencia en los Presupuestados es que en el 2010 estaban incluidos los incent. Art 29 Ley 17.930 y Art 10 Ley 17.556. La diferencia en Arrendamiento de Servicio y Otros es que en el 2010 estaban los Arrendamientos de Servicio
UE y por Organismos Internacionales en la fila Arrendamientos de Servicio y en el 2011 los Arrendamientos de Servicio UE estan en Otros. UE 007: la informacion dada en el ejercicio 2010 referente a los contratos permanentes fue erronea,
pues deberian haber figurado en el renglon "otros" ya que eran "3 Funciones de Alta Especializacion”, esto fue corregido y figuran como tal en "otros" en la planilla de Altas y Bajas en los Organismos del Estado (columna 2). UE 009: Por error
de ubicacion en la planilla de altas y bajas afio 2009/2010. En la columna N°1 (Presupuestados 184 en lugar de 183 por haber sumado la Directora Nacional).
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
06 Ministerio de Relaciones Exteriores
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g"NlDSENEéJII\E/HCNU:COlORS Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fefrnétlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/a‘g?ge; HP;,? . :::5:?7?;;\?5\1 I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’i::z:;m Otros (2) TOTAL
562 17
0 0
0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
________________________________________________________________________________________ o R A e e e e s e T 0
________________________________________________________________________________________ I R A e e e e s e e 0
0 0
TOTAL 559 3 0 0 562 0 4 0 0 0 2 0 (0] 0 11 17

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

9 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930.

Observaciones

Los 3 funcionarios contratados permanentes corresponden a personas que vinieron redistribuidas de PLUNA en el periodo de noviembre 2009 a octubre 2010.-
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
06 Ministerio de Relaciones Exteriores

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1[;9/;. HP;,? . Lab(ﬁ.\fjgr)\iﬂs\g Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:“;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delri:rr:a?n Org. Arrbdr;SI;r:riz:;on Otros TOTAL

HOMBRES 298 298 3 7 10

mMuweres T 261 T R 264 | T A e A e 477 7

TOTAL 559 3 0 0 562 0 4 0 0 0 2 0 0 0 11 17

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1[;9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Conzr;t;) 1/;’15’_:“;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?ts::a?n Org. Arrbdr;SI;r:riz:;on Otros TOTAL

ARTIGAS [ R T e e Y Y T T T 0
°c i | 0
0 0
0 0
0 0
c 1 9\ 0
o 1 9\ 0
L I I I N P N N A A 0
o | 9\ 0
c | 9\ 0
L I T I I P N N A A 0
L I T I N P N N A A 0
o | 0\l 0
o | 9\ 0
c 1 9\l 0
0 0
0 0
0 0

MONTEVIDEO 559 3 562 4 2 11 17

TOTAL 559 3 0 0 562 0 4 0 0 0 2 0 0 0 11 17

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: dentro de los presupuestados ubicados en Montevideo se incluyen 194 funcionarios que se desempefian en el exterior (186 del escalafon M, 4 del escalafon A, 3 del escalafon B y 1 del escalafon D).
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
06 Ministerio de Relaciones Exteriores

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 40
B- TECNICO PROFESIONAL 21
C-ADMINISTRATNO 120
D-ESPECIALIZADO 23
E-OFiCOS 8
F- SERVICIOS AUXILIARES 21
G-DOCENTE DE UDELAR 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | | " 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M- SERVICIOS EXTERIORES | 326 | 326
N-JUDICATURA | | 0
p-pOLTCO | 2 | 2
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N 1
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
v.otrros(y | 0
TOTAL 559 3 0 0 562

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
06 Ministerio de Relaciones Exteriores
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | w0 |G | st | g | Tl | cony | Sy [Torsemess) oy | omat a- frntomeon| P9 | omatn | S ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 559 543 16 2 24 26 10 10 16 -
Contratados permanentes 3 7 -4 0 4 4 -4 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 3 -3 0 3 3 -3
Sub Total 562 553 9 2 0 0 24 0 0 0 26 0 17 17 9 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
T | | o ]| : o | =
/I:\Ia‘tt‘);)‘:al Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\:z‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 14 -14 0 14 14 -14
Pasante 2 16 -14 0 14 14 -14
Arrendamiento de Obra 0 2 =2 0 2 2 -2
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 0 0 0 0 0
Otros 11 2 9 9 9 0 9
Sub Total 17 34 -17 13 0 0 0 0 0 0 13 0 30 30 -17 0
TOTAL 579 587 -8 15 0 0 24 0 0 0 39 0 47 47 -8 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

2 Embajadores Itinerantes y 4 Funcionarios contratados en régimen de Contrato Temporal de Derecho Publico Ley N°18.719 Art. 55 + 9 Funcionarios contratados como Adscriptos al Ministro Ley N°18.719 Art. 58.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
07 Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? . I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001|Direccion Gral. Secretaria 263 85
002 136 8
003 124 49
004 279 2
005 1.151 11
o6 54 :
007|D.G. 5 3
008 [Direccion Gral Forestal 43 4
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 2.046 1 0 8 2.055 0 46 31 0 6 6 (0] 1 60 7 157

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 4 Contratos Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320. UE 003: 1 Contrato Alta Especializacion Ley 16.736. UE 005: 2 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736. UE 006: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 1 Art. 9 Ley 17.930, 6 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719.

Observaciones

En cuanto al contrato permanente de la UE 004, se encuentra en tramite de presupuestacion.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
07 Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ\ﬁgr)\:x Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 1.336 2 1.338 24 14 3 1 1 22 4 69

MUERES [ 710 T N 6 7z | T 227 7T T 37T N e 38 [T 377 88

TOTAL 2.046 1 0 8 2.055 0 46 31 0 6 6 0 1 60 7 157

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS 33 33 2 2
0
1
1
0
0
1
0
0
1
0
0
2

SALTO 150 150 0

saNJose T % | 26 | T e 0

SORaNO T R 32 1

TACUAREMBO | 67 | 67 0

TREINTAYTRES | 46 | 6 | Ty A e 1

MoNTEVIDEO [T 1221 ] T g 1.230 | T 6T S 1T N 177 TTee T 7 147

TOTAL 2.046 1 0 8 2.055 0 46 31 0 6 6 0 1 60 7 157

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
o7 Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 603 603
B-TECNICOPROFESIONAL | 209 | 209
C-ADMINISTRATVO | 352 | 352
D-ESPECIALIZADO | 572 | 572
E-OFCos | A R 77
F-SERVICIOS AUXILIARES | 115 | 115
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | 2 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | g | 8
R-RESDUAL | 105 T A 106
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | g 8
CO3-ALTACONDUCCION | s 3
TOTAL 2.046 1 0 8 2.055

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Art. 7 Ley 16.320 5 puestos, Art. 714 Ley 16.736 3 puestos.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
07 Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 2.046 1.926 120 216 216 96 96 120 -
Contratados permanentes 1 217 -216 0 216 216 -216 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 8 10 -2 0 2 2 -2
Sub Total 2.055 2.153 -98 0 0 0 0 0 216 0 216 216 98 314 -98 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; Pib. Ley 46 0 46 46 46 0 46
t\it,)gfl Der. Priv. Ley 18.719 31 0 31 31 31 0 31
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 6 1 5 6 6 1 1 5
Pasante 6 4 2 6 6 4 4 2
Arrendamiento de Obra 1 0 1 1 1 0 1
Arrendamiento de Servicio 60 0 60 60 60 21 21 39
Contrato a término Ley 17.556 0 25 -25 0 25 25 -25
Otros 7 1 6 6 6 0 6
Sub Total 157 31 126 6 0 1 43 0 46 60 156 46 5 51 105 0
TOTAL 2.212 2.184 28 6 0 1 43 0 262 60 372 262 103 365 7 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. 58 de la Ley 18.719 - contrato de adscripcion.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Renovaciones de arrendamientos de servicio, en el informe anterior hicimos la aclaracion de que los arrendamientos de servicio no habian sido incluidos, debido a que su vencimiento era con fecha 31/12/10, los mismos fueron renovados a
partir del 01/01/11 y en los meses posteriores.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

La diferencia se debe a la explicacion dada en el cuadro anterior.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
08 Ministerio de Industria, Energia y Mineria
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? ’ I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 78 78 40
002|Direccio 43 43 9
004[DN. Propiedad Industrial 43 43 15
007 D. Mineria y Geologia 69 1 3 73 4
008 36 19
009 18 16
010 1 0
o1t R e e A O e e e e e 2
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 295 2 0 6 303 0 86 0 0 3 0 3 0 6 7 105

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 007: 3 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736. UE 008: 3 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 5 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930.

Observaciones

Se desempefian en esta Secretaria de Estado ademas, una persona presupuestada y otra en carécter de contrato permanente, ambas escalafén L, motivo por el cual no estan ingresadas al SGH y no se exponen en estos informes. Los dos contratos permanentes se
mantienen ya que son personal declarado excedente. Luego del 31/12/2011 uno de ellos se reincorpord y paso a ser presupuestado.

123/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
08 Ministerio de Industria, Energia y Mineria

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ.\?[igr)\l:tr; Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 146 2 2 150 35 2 7 44

MuEeres | TTmae T 4 13 | si | I I 61

TOTAL 295 2 0 6 303 0 86 0 0 3 0 3 0 6 7 105

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS [ T T e e Y Y e T T 0
°c i | 0
°c i | 0
°c i | 0
°c i | 0
c 1 9\ 0
o 1 9\ 0
L I I I N P N N A A 0
0 0
0 0
0 0
[ e e e e e e e 0
[ R e e e e e e e e 0
D e D e e e e e e 0
[ N e e e e e e e e 0
[ e e e e e e e e 0
[ e e e e e e e e 0
0 0

MONTEVIDEO 295 2 6 303 | T g8 | TTTTTTTITTITTT I 3T T e T 7777 105

TOTAL 295 2 0 6 303 0 86 0 0 3 0 3 0 6 7 105

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
08 Ministerio de Industria, Energia y Mineria

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 100 1 101
B-TECNICOPROFESIONAL | s1 | 31
C-ADMINISTRATVO | 102 | 102
D-ESPECIALIZADO | 20 | 20
E-OFCos | 20 | N 21
F-SERVICIOS AUXILIARES | s | 8
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | 2 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | A R 7
R-RESDUAL | 1 1
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | e 6
CO3-ALTACONDUCCION | A e 4
TOTAL 295 2 0 6 303

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Los Contratos Alta Especializacion Ley 16.736 no tienen escalafén, solo denominacion.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
08 Ministerio de Industria, Energia y Mineria
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | w0 |G | st | g | Tl | cony | Sy [Torsemess) oy | omat a- frntomeon| P9 | omatn | S ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 295 301 -6 4 2 6 12 12 -6 -
Contratados permanentes 2 2 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 6 9 -3 0 3 3 -3
Sub Total 303 312 -9 4 0 0 0 0 0 2 6 0 15 15 -9 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Temboral e '.°“b- Ley 86 0 86 4 87 91 5 5 86
/I:\Ia‘tt‘);)‘:al Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\:z‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 3 4 L 0 1 1 -1
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 3 3 0 0 0 0 3
Arrendamiento de Servicio 6 27 =21 0 16 5 21 -21 6
Contrato a término Ley 17.556 0 72 -72 2 2 70 4 74 -72
Otros 7 2 5 7 7 2 2 5
Sub Total 105 108 -3 7 0 2 4 0 87 0 100 86 17 103 -3 9
TOTAL 408 420 -12 11 0 2 4 0 87 2 106 86 32 118 -12 9
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Presupuestados: 3 Directores Art. 40 Ley 18719, 1 Director Art. 172 Ley 17930.
Otros: 5 Adscriptos al Ministro Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes del Ministro Art. 9 Ley 17.930.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Personal declarado excedente en sus organismos de origen que se incorporan al MIEM por resolucion presidencial.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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C]\R VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
09 Ministerio de Turismo y Deporte
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? ’ I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 149 4 153 17 1 3 16 5) 42
00z{DireccionNal. Deporte | 817 ] o lowe N x hmese 4N s e e
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
0 0
TOTAL 966 19 186 1 1.172 0 17 0 0 i 0 5 0 19 29 71

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 002: 1 Restituido.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 1 Adscripto Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930, 2 Contratos Arrendamiento de Servicio (Agentes Turisticos en el Exterior Decretos N° 386/991 y N° 415/992).
UE 002: 24 Guardias Médicas Art. 62 Ley 15.167 (contratos sin finalizacion, se esta tramitando solucién en préxima Rendicién de Cuentas).

Observaciones

Los 182 Contratos Zafrales corresponden a Zafrales de Servicio de Verano (Art. 236 Ley N° 15.903 NO derogada por la Ley N° 18.719).

Los 19 funcionarios que se encuentran en caracter de funcién publica, corresponden a: 18 contratos de funcién publica que estan en tramite de presupuestacion. La demora se debe a que este vinculo pertenecia a Paritarias de Comisiones de Apoyo que poseia la Direccién
Nacional de Deporte lo que dicha contratacion salié con fecha posterior a las demas. El otro funcionario en caracter de funcién publica corresponde a un excedentario que se reincorpord en el afio 2009, que actualmente se encuentra un expediente en tramite para su
presupuestacion de acuerdo a lo establecido en el art. 38 de la ley 18.719. Todos estan en tramite de presupuestacion.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

09

Ministerio de Turismo y Deporte

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

Provisoriato Ley
18.719 Art.50

Temporal Der. Pub. |Laboral Der. Priv. Ley|Contrato Artistico Ley

Ley18719A153 | 18719 Art54 18.719 Art52 Becario Pasante Arr.de Obra

Arr. de Obra con Org.
Internac.

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

Otros

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

557

615

31

40

TOTAL

1.172

71

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO ()

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

Provisoriato Ley
18.719 Art.50

Temporal Der. Pub. |Laboral Der. Priv. Ley|Contrato Artistico Ley

Ley18719A153 | 18719 Art54 18.719 At52 Becario Pasante Arr.de Obra

Arr. de Obra con Org.
Internac.

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

Otros

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

24

127

16

39

22

20

12

22

20

37

13

o

37

15

29

27

23

32

18

639

OlRr|O|O|(O|O|O|O|O(R|O|O|(O|O|R|O|O

D
@

TOTAL

1.172

~
[y

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
09 Ministerio de Turismo y Deporte

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 70 3 73
B-TECNICOPROFESIONAL | 21 | 21
C-ADMINISTRATVO | 138 | 2 [ ag T 158
D-ESPECIALIZADO | 2 N 33
E-OFCos | 43 T N 44
F-SERVICIOS AUXILIARES | 113 | 12 | g T 178
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 540 | U Taas T 655
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | 2 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | 5 5
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | 1
CO3-ALTACONDUCCION | A e 2
TOTAL 966 19 186 1 1.172

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Restituido.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
09 Ministerio de Turismo y Deporte
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | w0 |G | st | g | Tl | cony | Sy [Torsemess) oy | omat a- frntomeon| P9 | omatn | S ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 966 1.015 -49 1 1 50 50 -49 -
Contratados permanentes 19 18 1 1 1 0 1 =
Zafrales y Eventuales 186 208 -22 182 182 204 204 -22
Otros 1 0 1 1 1 0 1
Sub Total 1.172 1.241 -69 1 0 182 0 0 0 2 185 0 254 254 -69 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 17 0 17 17 17 0 17
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 1 11 -10 0 10 10 -10
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 5 6 L 5 5 6 6 L
Arrendamiento de Servicio 19 15 4 6 3 9 3 3 6
Contrato a término Ley 17.556 0 17 -17 0 17 17 -17
Otros 29 26 3 5 5 4 4 1
Sub Total 71 75 -4 10 0 6 3 0 17 0 36 17 23 40 -4 0
TOTAL 1.243 1.316 -73 11 0 188 3 0 17 2 221 17 277 294 -73 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

El caso presupuestado corresponde a la designacion del Director Nacional de Turismo, efectuada por el Presidente de la RepUblica en un cargo de particular confianza al amparo de lo dispuesto por el art. 427 de la Ley 18.719 de 27/12/2010.
Los "otros" sin calidad de funcionarios publicos son, 1 Adscripto del Sr. Ministro al amparo de lo dispuesto por el art. 58 de la Ley 18.719 y 4 Guardias Médicas que ya fueron explicadas en el formulario de vinculos laborales con el Estado.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

El caso del contratado permanente corresponde a un excedentario reincorporado en forma retroactiva por lo cual no fue contemplado en el informe del afio pasado. El otro corresponde a un funcionario restituido.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

La diferencia en el saldo de los arrendamientos de servicio y los "otros" sin calidad de funcionarios publicos se debe a que en el informe de vinculos al 31/12/2010 los arrendamientos de servicio nacionales se informaban en el tipo de vinculo
arrendamientos de servicio, y en el informe al 31/12/2011 pasan a la categoria "otros" por haberse derogado la normativa correspondiente a arrendamientos de servicio nacionales para los organismos de la Administracion Central.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
10 Ministerio de Transporte y Obras Publicas
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g"NlDSENEéJII\E/HCNU:COlORS Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fefrnétlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/a‘g?ge; HP;,? ’ :::5:?7?;;\?5\1 I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n Arrbdr;SI;r:riz:;on Otros (2) TOTAL
001|Despacho Secr. Estado 326 36
003 1.417 148
004 326 78
005 650 102
i o1 0
007 311 93
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ [ R A e e I O e e e 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
0 0
TOTAL 1.861 873 4 343 3.081 0 451 0 0 0 0 i 0 0 14 466

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE

005: Contratados Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 12 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930.

Obst

ervaciones

UE 003: 4 eventuales Art. 723 Excedentario. UE 005: 2 presupuestados Art. 723 Excedentario. Los contratos permanentes que adn figuran en el cuadro estan en proceso de presupuestacion.
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VINCULOS LABORALES CON

EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DENOMINACION

INCISO N°
10 Ministerio de Transporte y Obras Publicas
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ.\?[igr)\l:tr; Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL
HOMBRES 1.346 870 4 340 2.560 188 11 199
mMuweres T 5157 7T T 37 s | T 3 | N 3T 267
TOTAL 1.861 873 4 343 3.081 0 451 0 0 0 0 1 0 0 14 466
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL
ARTIGAS 28 32 7 YO R 9 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ 9
209 |\ 35 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 35
CERR I 16 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 16
220 |\ 4 0 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 40
50 | 11 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 11
28 | 1 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ 1
49 | 9 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ 9
55 | 5 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ 5
41 15 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 15
B R I 21 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 21
o | N T Y T T T T T 12
125 | 11 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 11
38 | 21 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 21
8 | 10 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 10
09 | 11 ______________________________________________________________________________________________________________________________________ 11
103 5 5
73 7
36 7
MONTEVIDEO 1.388 205 1 14 220
TOTAL 3.081 0 451 0 0 0 0 1 0 0 14 466

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
10 Ministerio de Transporte y Obras Publicas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 300
B- TECNICO PROFESIONAL 67
C-ADMINISTRATVO 465
D-ESPECIALIZADO 279
E-OFiCloOS 1.842
F- SERVICIOS AUXILIARES 102
G-DOCENTE DE UDELAR 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLITICO | 2 2
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 13 13
R-RESDUAL | A R 7
S-PENITENCIARIO | | 0
v.orros() | 4 T 4
TOTAL 1.861 873 4 343 3.081

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

003: 4 eventuales Art. 723 Excedentario.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
10 Ministerio de Transporte y Obras Publicas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO?2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.861 1.702 159 3 237 240 81 81 159 -
Contratados permanentes 873 1.140 -267 0 211 56 267 -267 -
Zafrales y Eventuales 4 256 -252 0 242 10 252 -252
Otros 343 403 -60 0 28 32 60 -60
Sub Total 3.081 3.501 -420 3 0 0 0 0 237 0 240 481 179 660 -420 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 451 0 451 110 347 457 6 6 451
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 93 -93 0 93 93 -93
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 1 0 1 1 1 0 1
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 102 -102 0 98 4 102 -102
Otros 14 2 12 13 13 1 1 12
Sub Total 466 197 269 14 0 110 0 0 347 0 471 98 104 202 269 0
TOTAL 3.547 3.698 -151 17 0 110 0 0 584 0 711 579 283 862 -151 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

UE 001: 3 Cargos de Particular Confianza, 13 Adscriptos Ley 18.719 Art. 58. UE 005: Arrendamiento de obra que no excede el triple del limite de la contratacion directa Ley 18.719.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

La diferencia entre los datos que figuran en los formularios de 2010 y los de la columna 2 del presente formulario se deben a los ajustes que no fueron reflejados a comienzo de afio. Y para efectuar el trabajo no se tomaron los nimeros con los
que uds. nos habian enviado, sino que completaron los formularios con los datos del SGH, la diferencia son los ajustes realizados durante el afio 2011 que al momento de enviar la informacién 2010 no se vieron.

137/473



Q\@ VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
11 Ministerio de Educacién y Cultura
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;})&r.a; 1[;9/;. HP;,? . I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001|Direccion Gral. Secretaria 427 3 2 432 670
003 26 97
004 30 0
007 100 ©
e 3 6
o11 60 39
012 43 28
015 106 28
016 516 208
017|Fiscali 17 0
018 |Direcci 438 3
019]Fis 419 0
i p 15 0
179 19
R T T D A N M A I D 0
143 | | N T e e T T T T 120
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 2.253 209 99 8 2.569 1 561 0 92 9 4 1 (0} 1 558 1.227

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 2 Contratos Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320. UE 004: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320. UE 016: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320. UE 022: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320, 3 Miembros designados por el Poder Ejecutivo de acuerdo al art.
4 de la Ley 17.060 miembros de la Junta Asesora.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 2 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930, 248 Contratos de horas docentes en Centros MEC y 268 Contratos de horas docentes en el Centro de Capacitacion y Produccion. UE 011: 38 Contratos de horas docentes Ley 18.362.

Observaciones

Los contratos permanentes estan en tramite de presupuestacion salvo las siguiente excepciones: 1 persona ingresé como funcidn contratada por resolucion presidencial del 15 de noviembre de 2011 resultante de un juicio ganado por la persona proveniente del Instituto
Nacional de Abastecimiento, por lo cual no hay marco legal para su presupuestacion; 1 persona en situacion de Excedente Art. 723, Ley 16.736; 165 contratos permanentes del SODRE, son los Cuerpos Estables (orquesta, Cuerpo de Baile, Coro y Conjunto de Musica de
Cémara).

Las personas incluidas en el Museo de Artes Visuales, son las mismas personas que estaban en el padrén de la Direccion Nacional de Cultura, ya que los funcionarios de esta ultima, estan incluidos aun en el padrén de la Unidad Ejecutora 001 ‘Direccién General de
Secretaria’, es decir que solo los funcionarios que prestan servicios en el citado Museo estan en el Padron de la Unidad Ejecutora 003.

Los Contratos Temporales de Derecho Publico Transicion Cachet que ingresaron al amparo del Articulo 52 de la Ley 18.719 fueron incluidos en la columna Contratos Temporales de Derecho Publico que ingresaron en virtud del Articulo 53 de la Ley 18.719. El Articulo 52
mencionado anteriormente ampara los contratos artisticos, los cuales se encuentran en la Unidad Ejecutora 016, SODRE.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
11 Ministerio de Educacién y Cultura

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab(z@\?[igr)\l;r; Ley Conﬁt;/;r:is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n 0rg. A”bdrge; sl:tr:ri::cwn Otros TOTAL
HOMBRES 953 83 67 6 1.109 1 280 66 4 1 1 176 529
MUJERES 1.300 126 32 2 1.460 281 26 5) 3 1 382 698
TOTAL 2.253 209 99 8 2.569 1 561 (0] 92 9 4 1 0 1 558 1.227
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;V;:?:tg Is.gy ng;}gi‘ 1%9/;. np:‘,? . Lab:@\ﬁgr)\l:tr; Ley Con:?;aér}is:(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a((::on Org. A”bdrz SI;r:rizi;con Otros TOTAL
ARTIGAS 18 2 20 0

1

0

0

0

0

0

0

2

0

0

0

0

0

0

0

1

0
MONTEVIDEO 1.872 195 99 8 2.174 1 557 92 9 4 1 1 558 1.223
TOTAL 2.253 209 99 8 2.569 1 561 0 92 9 4 1 0 1 558 1.227

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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Q\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

"""" INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
11 Ministerio de Educacién y Cultura

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 362 19 381
B-TECNICOPROFESIONAL | 59 | 59
C-ADMINISTRATVO | 926 | 6 T 942
D-ESPECIALIZADO | 377 | 153 [ oo T 629
E-ofcios | 98 | 2 T 100
F-SERVICIOS AUXILIARES | 163 | 5 168
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 60 | 14 T 74
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 14 | 144
p-POLIICO | R R 3
Q- PARTICULAR CONFIANZA | 16 | 16
R-RESDUAL | 43 | 43
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | g 8
CO3-ALTACONDUCCION | A e 2
TOTAL 2.253 209 99 8 2.569

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

5 Contratos Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320, 3 Miembros designados por el Poder Ejecutivo de acuerdo al art. 4 de la Ley
17.060 miembros de la Junta Asesora.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
11 Ministerio de Educacion y Cultura
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 2.253 2.286 -33 2 4 56 62 95 95 -33 -
Contratados permanentes 209 265 -56 15 15 56 15 71 -56 -
Zafrales y Eventuales 99 86 13 17 17 4 4 13
Otros 8 14 -6 2 2 8 8 -6 6
Sub Total 2.569 2.651 -82 21 0 0 19 0 56 0 96 56 122 178 -82 6
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 1 0 1 1 1 0 1
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 561 0 561 24 13 528 565 4 4 561
t\it,)gfl Der. Priv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 92 0 92 19 96 115 23 23 92
Becario 9 25 -16 0 16 16 -16 9
Pasante 4 6 -2 0 2 2 -2 4
Arrendamiento de Obra 1 1 0 0 0 0 1
Arrendamiento de Servicio 1 5 -4 0 4 4 -4 1
Contrato a término Ley 17.556 0 56 -56 0 53 3 56 -56
Otros 558 1.147 -589 308 308 541 356 897 -589 398
Sub Total 1.227 1.240 -13 327 0 24 14 0 624 0 989 598 404 1.002 -13 413
TOTAL 3.796 3.891 -95 348 0 24 33 0 680 0 1.085 654 526 1.180 -95 419
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

UE 001: 308 personas en designacion directa en Otros corresponde a 306 personas con Horas Docentes y 2 personas Art. 58 Ley 18.719. UE 008: 1 persona designacion directa en presupuestados, corresponde a la creacion del cargo del
Director General, segun el Art. 511 de la Ley 18.719. UE 016: 1 persona designacion directa en presupuestados corresponde a Esc. Q, 17 personas en designacion directa en Eventuales y Zafrales corresponde a Zafrales, 19 personas
designacion directa Contrato Artistico Art. 52 Ley 18.719. UE 022: 2 personas en designacion directa Otros corresponde a Art. 4 Ley 17.060.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se corrigen algunos datos del 2010 respecto a lo informado en su momento (2 presupuestados menos, 1 contrato permanente mas, 3 otros no funcionarios mas).
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(]\R VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
12 Ministerio de Salud Publica
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g"NlDSENEéJII\E/HCNU:COlORS Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fefrnétlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/a‘g?ge; HP;,? . :::5:?7?;;\?5\1 I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n Arrbdr;SI;r:riz:;on Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 252 6 1 259 6
103 |Dir 514 24 1 539 23
104inst. N. Donacién y Transp. 52 52 1
105|Direcc O O e e O I O O e 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
______________________________________________________________________________________________ I R e e e e O s e e 0
______________________________________________________________________________________________ o R A e e e e s e e 0
______________________________________________________________________________________________ I R A e e e O s e e 0
______________________________________________________________________________________________ I R e e e e I s e e 0
______________________________________________________________________________________________ I R e e e e e s e T 0
0 0
TOTAL 819 30 0 2 851 0 0 0 0 0 0 0 1 20 9 30

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320. UE 103: 1 Contrato Alta Prioridad Art. 7 Ley 16.320.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 5 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 1 Asistente Art. 9 Ley 17.930. UE 103: 2 Contratos Arrendamiento de Servicio -UE. UE 104: 1 Suplente Art. 569 Ley 18.719.

Observaciones

Este Inciso tiene alin contratos permanentes ya que estaba previsto subsanar dicha situacion en el desarrollo del proceso de fortalecimiento institucional que no finalizé.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
12 Ministerio de Salud Publica

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ\ﬁgr)\:x Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 259 12 2 273 13 7 20

mueres T 560 | I e e e A 277 10

TOTAL 819 30 0 2 851 0 0 0 0 0 0 0 1 20 9 30

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS [ T T e e e Y e T T 0
°c i | 0
0 0
0 0
0 0
o 1 9\ 0
L I T I I P N N A A 0
o | 0\ 0
c | 9\ 0
o | 9\l 0
o | 9\ 0
o | 9\ 0
o | 9\ 0
o | 9\ 0
L I T I I P N N A A 0
0 0
0 0
0 0

MONTEVIDEO 0 0

TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: no ha sido remitida la informacion por departamento.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
12 Ministerio de Salud Publica

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 321 20 341
B-TECNICOPROFESIONAL | 20 | 2 T 31
C-ADMINISTRATVO | 258 |7 s 263
D-ESPECIALIZADO | o2 | 92
E-OoFcos | 39 | i 40
F-SERVICIOSAUXILIARES | a5 T 2 47
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | | " 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M- SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | | 0
p-pOLTICO | 2 | 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | 24 | 24
R-RESDUAL | 3 | 3
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | 2
CO3-ALTACONDUCCION | 6 | 6
TOTAL 819 30 0 2 851

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Contratos Alta Prioridad.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
12 Ministerio de Salud Publica
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 819 855 -36 12 15 27 28 28 -1 -
Contratados permanentes 30 35 -5 0 0 0 =
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 2 3 -1 0 3 3 -3
Sub Total 851 893 -42 12 0 15 0 0 0 0 27 0 31 31 -4 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
T | o | o [0 o o [
/I:\Ia‘tt‘);)‘:al Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\:z‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 0 29 -29 0 29 29 -29
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 1 0 1 0 0 0
Arrendamiento de Servicio 20 0 20 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 12 -12 0 2 2 -2
Otros 9 2 7 0 5 5 -5
Sub Total 30 43 -13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 -36 0
TOTAL 881 936 -55 12 0 15 0 0 0 0 27 0 67 67 -40 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
13 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? ’ I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001 |Direccion Gral. Secretaria 246 3 3 252 35 1 1 2 10 49
002 |Direccié 83 5 g8 | | 30 | e 39
003 Direccion Nal, Empleo 55 55 | T 2 R R e D e e e 24
004|Dir e N A O o O e O e e 7
005 R I Ot v O e 1
006 |Instituto Nal. Aimentacion o |y 1
007 insp. Gral Trabajo Seg. Soc. | 202 1 202 9 10
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 898 21 0 5 924 0 116 0 0 2 1 2 0 0 10 131

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
UE 001: 1 Contrato Alta Especializacion Ley 16.736, 2 Ex PLUNA, ANSE, INA y AFE. UE 006: 2 Contratos Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
UE 001: 8 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930.

Observaciones

En cuanto a porqué continuamos teniendo contratos permanentes se remitié la consulta a la Gerencia Financiero Contable, al Departamento de Liquidaciones y Direccion General a efectos de la respuesta correspondiente y efectuar las regularizaciones acorde a la normativa
vigente. Ademas cabe destacar que dichas regularizaciones se continlian realizando en lo que va del corriente afio.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
13 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ\ﬁgr)\:x Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 372 12 3 387 31 1 2 5 39

mMueres T 526 | o T 2 s37 | s | 1T A e 577 92

TOTAL 898 21 0 5 924 0 116 0 0 2 1 2 0 0 10 131

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS 7 7 0
1
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
1
0
1
1
0

MONTEVIDEO 703 18 5 726 111 2 1 2 10 126

TOTAL 898 21 0 5 924 0 116 0 0 2 1 2 0 0 10 131

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
13 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 186 4 190
B-TECNICOPROFESIONAL | 23 | I R 26
C-ADMINISTRATVO | 375 | 6 | T2 383
D-ESPECIALIZADO | 193 | 193
E-OFCos | 58 | 5 63
F-SERVICIOS AUXILIARES | a8 | I R 51
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | s 0
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | 0
p-POLIICO | 2 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | A R 7
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | g 3
CO3-ALTACONDUCCION | 6 | T 6
TOTAL 898 21 0 5 924

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

1 Contrato Alta Especializacion Ley 16.736, 2 Ex PLUNA, ANSE, INA'y AFE.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
13 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 898 885 13 1 39 40 63 63 -23 -
Contratados permanentes 21 63 -42 0 39 2 41 -41 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 5 6 -1 0 1 1 -1
Sub Total 924 954 -30 1 0 0 0 0 39 0 40 39 66 105 -65 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 116 0 116 11 108 119 3 3 116
t\it,)gfl Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\)ft‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 2 21 -19 1 1 21 21 -20 10
Pasante 1 3 -2 1 1 3 3 -2 3
Arrendamiento de Obra 2 3 L 0 1 1 L
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 113 -113 0 108 5 113 -113
Otros 10 2 8 8 8 0 8
Sub Total 131 142 -11 8 0 0 13 0 108 0 129 108 33 141 -12 13
TOTAL 1.055 1.096 -41 9 0 0 13 0 147 0 169 147 99 246 =77 13
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

1 Alta Resolucion Presidencial T/157 de fecha 2 de febrero de 2011, designacion Inspector General de Trabajo y Seguridad Social ("al amparo de lo dispuesto en el Art. 40 de la Ley N° 18.719, de 27 de diciembre de 2010"). 8 Adscriptos Art. 58
Ley 18.719.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

No se pudo encontrar explicacion a la diferencia entre los saldos de los presupuestados, contratos permanentes y becarios.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
14 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
gleSENEé:\EMCNU:CODRﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fef:tlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;ﬂ‘ga;ge; HP;,? . I[:S:E;?gr/\i”s\it I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’ir::z:;m Otros (2) TOTAL
001 123 7 7
002 65 | A 60 | 64
003 e N S 1
004 8s | e T A 8
005 ss | s s
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 420 8 15 4 447 0 14 0 0 60 0 2 0 (0] 7 83

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 2 Contratos Alta Especializacion Ley 16.736. UE 002: 1 Contrato Alta Especializacion Ley 16.736. UE 004: 1 Contrato Alta Especializacion Ley 16.736.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

UE 001: 5 Adscriptos Art. 58 Ley 18.719, 2 Asistentes Art. 9 Ley 17.930.

Observaciones

A posterior de la fecha indicada por ONSC para la obtencién de datos del Sistema SGH (12/12/2011), se registré en esta Secretaria de Estado el ingreso de 1 Contrato Temporal de Derecho Publico y 2 Becarios mas en la UE 002. Los 8 contratos de Funcion Publica se
encuentran habilitados por la Ley N° 18.172 Art. 12 y por el Art. 9 de la Ley N° 18.362 dichos contratos se encuentran en tramite de presupuestacion , segun Exp. 2011/14000/04588.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
14 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ.\?[igr)\l:tr; Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 158 4 4 2 168 6 13 1 4 24

mMuweres T 262 AT o 2 279 | T s |y A N 3T 59

TOTAL 420 8 15 4 447 (0] 14 (0] 0 60 0 2 0 0 7 83

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS 6 R I e e e e T T Y T 0
8 1\ 4\ 0
6 | 1 _______________________________________________________________________________________________________________________________________ 1
s |\ 4\ 0
2\ 0
R I I A I N R R A I I 0
< T T I I P N N A A 0
< T T I I P N N A A 0
4 0
2 1
4 1
R I A I A S D N R I S 0
A T T I N P N N A A 0
A T T I I P N N A A 0
L T T I N P N N A A 0
2 T T I I P N N A A 0
s 1 9\ 0
7 1 1

MONTEVIDEO 339 8 15 4 6 | T e S A 6 79

TOTAL 420 8 15 4 447 0 14 0 0 60 0 2 0 0 7 83

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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C)\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
14 Ministerio de Viviendg, Ordgnamiento Territorial y
Medio Ambiente

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados Contr. Permanentes Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 169 6 13 188
B-TECNICOPROFESIONAL | a6 | 2 49
C-ADMINISTRATVO | 137 | 137
D-ESPECIALIZADO | 39 | 40
E-OFClos | 8 | T 8
F-SERVICIOSAUXILIARES | o | 9
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTE DEOTROSORG. | 3 | 3
K-MILTAR [ 0
L-POLICIAL | 0
M- SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | | 0
p-pOLTICO | 2 | 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA | 6 | T 6
R-RESDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | | 0
Y.OTROS () | g 4
CO3-ALTACONDUCCION | A 1
TOTAL 420 8 15 4 447

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Los 4 contratos corresponde a cargos de Alta Especializacion.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
14 Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 420 401 19 25 25 6 6 19 -
Contratados permanentes 8 8 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 15 13 2 2 2 0 2
Otros 4 10 -6 0 6 6 -6
Sub Total 447 432 15 27 0 0 0 0 0 0 27 6 6 12 15 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Ig’;‘?gr/i'ﬂ[;e; l.DUb. Ley 14 0 14 1 13 14 0 14
/I:\Ia‘tt‘);)‘:al Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\:z‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 60 38 22 60 60 38 38 22
Pasante 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Obra 2 6 -4 2 2 6 6 -4
Arrendamiento de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contrato a término Ley 17.556 0 9 -9 0 7 2 9 -9
Otros 7 2 5 5 5 0 5
Sub Total 83 55 28 65 0 3 0 0 13 0 81 7 46 53 28 0
TOTAL 530 487 43 92 0 3 0 0 13 0 108 13 52 65 43 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

60 becarios en calidad de Contrato de Beca de Trabajo, segun Ley N° 16.873 Art. 10 a 13 y 26, y Decreto reglamentario N° 318/98. 5 contratos en calidad de Adscripto, segun Ley N° 18.719 Art. 58. Los 25 cargos presupuestados
corresponden a: 24 son de redistribucion del personal de Hidrografia del MTOP a la U.E. 005 - DINAGUA, segun Resolucion de Presidencia SP/68 del 25/02/2011 y 1 cargo de particular confianza correspondiente al del Director de Vivienda
Rural, designado por Resolucion de Presidencia V/112 de fecha 21/01/2011. En cuanto a los 2 contratos eventuales, los mismos fueron designados en base al Art. 446 de la Ley N° 16.170, con la redaccion dada por el Art. 16 de la Ley N°
18.046, con la modificacion dispuesta por el Art. 103 de la Ley N° 18.172.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
15 Ministerio de Desarrollo Social
CUADRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g"NlDSENEéJII\E/HCNU:COlORS Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\fefrnétlljejeys Otros (1) TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/a‘g?ge; HP;,? ’ :::5:?7?;;\?5\1 I?e wmng Becario Pasante Arr. de Obra Ag.rgélr?t:rr:a?n A”bdr;sl’i::z:;m Otros (2) TOTAL
317 20 67 4 4 3 389 487
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
______________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O s e e 0
______________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
______________________________________________________________________________________________ [ R e e e I O e e e 0
0 0
TOTAL 316 1 0 0 317 0 20 0 0 67 4 4 0 3 389 487

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

385 contratos ONG, 4 contratos adscriptos.

Observaciones

Seguimos con un contrato permanente por estar esta persona a la fecha con un sumario pendiente de resolucion.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
15 Ministerio de Desarrollo Social

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes |Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Lab(ﬁ\ﬁgr)\:x Ley Con;r;t;) 1/;’15’_:‘(;; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A delr?t:rr:a?n Org. A”bdr;sl’ir::ﬁ:;m Otros TOTAL

HOMBRES 110 110 9 14 3 1 2 118 147

MUERES [ 206 | N R 207 | 7T E N e S - T O I e 271 340

TOTAL 316 1 0 0 317 0 20 0 0 67 4 4 0 3 389 487

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*) | Presupuestados | Contr. Permanentes | Zafrales y Eventuales Otros TOTAL P;;\./;:?:t;ls'gy ng;/aog 1%9/;. HP;,? . Laboz;[jgr)\l:tris\g Ley Con:r;t;) 1/;’15,-:‘2; Ley Becario Pasante Arr. de Obra A del’:)t:rr:a?n Org. A”bdrge;.sl:t:riz:c?on Otros TOTAL

ARTIGAS R T Y e e T T T Y T 0
c | 4\ 0
0 0
0 0
0 0
o { 40 0
o { 4t 0
o { 4t 0
o { 4@ 0
o { 4 0
o { 4t 0
o { 4t 0
o { 4t 0
o { 4t 0
o I 4t 0
0 0
0 0
0 0

MONTEVIDEO 0 0

TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] (0] 0

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: no ha sido remitida la informacion por departamento.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

15

Ministerio de Desarrollo Social

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

121

140

O|O|O|YO|N|O|O|O|O|O|O|O|0|N|O

TOTAL

317

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
15 Ministerio de Desarrollo Social
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.d | Co.5 | Co.6 | Col.7 | Co.8 | Co.9 [ Col10 | Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 Col. 15 Col. 16
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SAL,DO L SALDO 2 .
dozoit | oo |G fosreoon | g | Tl | caony | Sy [Tarsemess) oy | orat a- fuantomeon| P9 | omatn | Som ||
antecedentes meritos de vinculo
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 316 307 9 14 14 5 5 9 -
Contratados permanentes 1 15 -14 0 14 14 -14 =
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 317 322 -5 0 0 0 0 0 14 0 14 14 5 19 -5 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Provisoriato Ley 18.719 Art.50 0 0 0 0 0 0
Temboral e '.°“b- Ley 20 0 20 20 20 0 20
/I:\Ia‘tt‘);)‘:al Der.’Pf'lv. Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
E\:z‘r;t;ato Artistico Ley 18.719 0 0 0 0 0 0
Becario 67 74 =7 7 7 7 7 0
Pasante 4 0 4 4 4 0 4
Arrendamiento de Obra 4 1 3 0 0 0
Arrendamiento de Servicio 3 475 -472 0 20 60 80 -80
Contrato a término Ley 17.556 0 0 0 0 0 0
Otros 389 2 387 4 4 0 4
Sub Total 487 552 -65 4 0 11 0 0 20 0 35 20 67 87 -52 0
TOTAL 804 874 -70 4 0 11 0 0 34 0 49 34 72 106 -57 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Los Contratos a través de ONG's fueron informados como Arrendamientos de Servicio en el 2010, este afio se informan como Otros ya que la normativa que avalaba los Arrendamientos de Servicio con fondos nacionales fue derogada en la
Ley 18.719.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
16 Poder Judicial

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
4.162 423 54 4.639 0
g T
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T L e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
0 0
TOTAL 4.162 423 54 0 4.639 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
16 Poder Judicial

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 1.329 124 29 1.482 0
mueres | 2.833 | 200 | T2s T gas7 | | qgygoo4ov'OMUIPEOEOTFTMEIETNTTSSeyeee 0
TOTAL 4.162 423 54 0 4.639 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 144 0
CANELONES 434 | 0
CERROLARGO T R R e e e e e 0
COLONIA 136 0
DURAZNO _ 69 0
FLORES 28 0
FLORDA P R N e e e e 0
LAVALLEJA 2 R e e e O O e e 0
MALDONADO 195 | 0
PAYSANDU R e e e e O e e 0
RIONEGRO T R R e e e e 0
RVERA T R R e A e e e 0
ROCHA o R e e e O e e 0
SALTO 122 | 0
SANJOSE T R e e e O e e 0
SORANO S R e e A e e e 0
TACUAREMBO 109 0
TREINTAY TRES 58 0
MONTEVIDEO 2.524 0
TOTAL 4.639 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: el Inciso aclara que los 54 cargos zafrales consignados al departamento de Artigas son los Médico Forense Suplente ge corresponden al Interior pero no a un departamento en particular. Por necesidad de establecer un departamento en el que

desempefan sus tareas se cred la Oficina Ficta: Médicos Forenses Suplentes (Interior) en el departamento de Artigas para destinar a estos funcionarios.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
16 Poder Judicial

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 636 60 54 750
B-TECNICOPROFESIONAL | 3 [ 3
C-ADMINISTRATVO | 2.321 | 255 | 2.576
D-ESPECIALIZADO | 93 | 3 e 106
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | 328 | a9 | 377
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA 491
p-pOLITICO 0
Q- PARTICULAR CONFIANZA 4
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
v-orros () | 296 | 36 | 332
TOTAL 4.162 423 54 0 4.639

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Esc. R- Informaticos y Esc. VII- Defensa Publica.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
16 Poder Judicial
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 4.162 4.049 113 14 15 204 233 15 105 120 113 -
Contratados permanentes 423 493 -70 127 17 144 204 10 214 -70 -
Zafrales y Eventuales 54 36 18 21 21 2 1 3 18
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 4.639 4.578 61 35 0 0 142 0 221 0 398 0 221 116 337 61 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4.639 4.578 61 35 0 0 142 0 221 0 398 0 221 116 337 61 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

La normativa habilitante de designaciones directas es la Constitucion de la Republica en su Seccién XV, Capitulo Il art. 239, inciso 5.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

1) Diferencia de treinta y seis (36) funcionarios en el “Sub Total” de “Inf. Vinculos dic. 2010” (de 4542 a 4578) debido a la incorporacién de los Médicos Forenses Suplentes del Interior. Estos cargos eran tomados como “contratados” a los que se les daba de alta y
de baja en el Sistema de Gestion en cada oportunidad que se requerian sus servicios. Como al 31 de diciembre de 2010 no figuraba ninguno de ellos en actividad no surgian en el Padrén. Indagando en los funcionarios que ostentaron dicho cargo en 2010 se
constato que 36 de ellos tuvieron su ultima actividad en los Ultimos meses del afio y que el 1 de febrero de 2011 fueron ingresados como Médico Forense Interior Suplente en calidad de “zafrales”. Son esos 36 que se tomaron como “zafrales” para el afio 2010.

2) Diferencia de dos (2) funcionarios en “Presupuestados” (de 4051 a 4049) y “Contratados” (de 491 a 493) de “Inf. Vinculos dic. 2010” debido a la correccién durante 2011 de la situacion vincular de dos funcionarios que figuraban como Presupuestados siendo
Contratados.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
17 Tribunal de Cuentas

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
354 16 370 2 2
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
TOTAL 354 16 0 0 370 2 0 0 0 0 0 0 0 2

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
17 Tribunal de Cuentas

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 137 4 141 0

mueres | 217 | A 220 | A e 2

TOTAL 354 16 0 0 370 2 0 0 0 0 0 0 0 2

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL

ARTIGAS al R I I T T T T Y —— 0
s 1.9y 0
e T F T ! e U I N A 0
e I F T ! e U I N A 0
e T F e ! e (O I N A 0
e T P ! e U I N A 0
e I F T T e (O A N A 0
s 1.9y 0
e I P ! e U A N A 0
e I F T ! e U I N A 0
e T T e T T . T 0
e T T e T T . T 0
R T T T T T . T 0
e T T e T T . T 0
R T T T T T T T 0
R T T e T T . T 0
e T T e T T . T 0
1 0

MONTEVIDEO 337 15 32 | A e e e 2

TOTAL 354 16 0 0 370 2 0 0 0 0 0 0 0 2

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
17 Tribunal de Cuentas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 198 16 214
B-TECNICOPROFESIONAL | 5 [ 5
C-ADMINISTRATVO | 108 | 108
D-ESPECIALIZADO | o T 9
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | N N R 11
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 7
Q- PARTICULAR CONFIANZA 0
R-RESIDUAL 16
s-PENTENcIARIO L 0
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 354 16 0 0 370

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
17 Tribunal de Cuentas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 354 286 68 78 78 10 10 68 -
Contratados permanentes 16 79 -63 16 16 78 1 79 -63 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 370 365 5 0 0 0 16 0 78 0 94 0 78 11 89 5 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 2 4 -2 2 2 4 4 -2
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 2 4 =2 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 4 4 -2 0
TOTAL 372 369 3 0 0 2 16 0 78 0 96 0 78 15 93 3 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

172/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
18 Corte Electoral

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
899 899 3 &
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T L e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
0 0
TOTAL 899 0 0 0 899 0 0 3 0 0 0 0 0 3

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
18 Corte Electoral

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 304 304 S bbb 3
MUJERES | S Y S R Y e 0
TOTAL 899 0 0 0 899 0 0 3 0 0 0 0 0 3
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 22 21 e 0
CANELONES ™ A I DO B | 0
GeRRoLaRGS S I D | 0
. S 2 I O | 0
BURAZNG S I OO o | 0
floREs fo T 0 | 0
FLoRIDR SO DO | 0
CRVALLEIA ™[ S DO ST OO S Oooooooool O Ovoooooooomm v AU 0
WALboNADo S 2 O | 0
paveANDD T S I D S O oo oo oo oo M OO — 0
T S I OO ST OO S Ooooooool O Ovoooooooos v FOvoooooon! 0
RivERA S S 1 | 0
ROGHA T S DO 6 | 0
SaTo T S I O | 0
SANJOSE™ S I OO ST OO S Oooooooool O OUooooooooo v FOUoooooo! 0
SoRIANG S I D 8 | 0
TACUARENBS T SO OO | 0
TREINTAYTRES | 17 R s FO o oo RO AN T T A 0
MONTEVIDEO | s | | T ss8 | | T 3T 3
TOTAL 899 0 0 0 899 0 0 3 0 0 0 0 0 3

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

18

Corte Electoral

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

O|OoO|O|h|O|O|O|O|O|O|O| O

TOTAL

899

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
18 Corte Electoral
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 899 919 -20 10 32 1 43 63 63 -20 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 899 919 -20 10 0 0 32 0 0 1 43 0 0 63 63 -20 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 3 3 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 902 922 -20 10 0 0 32 0 0 1 43 0 0 63 63 -20 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.
Corte en acuerdo de 7/7/11 designé 10 funcionarios con el cargo Auxiliar de Servicio presupuestados.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Con fecha 7 de julio de 2010 la Asamblea General del Poder Legislativo designa a un suplente del Representante partidario de la Corte Electoral, pasando a ocupar la titularidad del cargo por renuncia del mismo a partir del 1° de noviembre. Asimismo, la Corte en
acuerdo de 1° de noviembre de 2011 resolvié comunicar que deja sin efecto el pase en comision, del mismo funcionario del Organismo, atento a lo establecido por el Art.60 Inc. 5 de la Constitucidn de la Republica, Art. 42 de la Ley 15.809 del 8 de abril de 1986 y
Art. 21 de la Ley 17.930 y concordantes y lo suspendi6 en el gjercicio de su cargo presupuestal el cual queda reservado. Asimismo la Corporacién en ese mismo acuerdo comunica que ha tomado posesion como Ministro de la Corte Electoral a partir del
1/11/2011.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
19 Tribunal de lo Contencioso Administrativo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
70 3 73 13 13
g T e ey
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 70 3 0 0 73 0 0 0 0 13 0 0 0 13

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

3 presupuestados en subsidio cod. 22: art. 5 Ley 15.900, Ley 16.195, Decreto 626/92, Ley 16.673 y art. 190 Ley 16.713 (2 Escalafon N, 1 Escalafon Q).
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

19

Tribunal

de

lo Contencioso Administrativo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

27

46

TOTAL

73

13

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|0O|O|O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

~
w

o

O|O|0O|0O|0O|O|O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

[
w

TOTAL

~
w

[E
w

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

19

Tribunal

de

lo Contencioso Administrativo

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

(o]

o

N
al

[E
i

[0}

[EY
w

O|OoO|O|h~h|O|O|O|O|O|O|O| O

TOTAL

~
w

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
19 Tribunal de lo Contencioso Administrativo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 70 71 -1 0 1 1 -1 -
Contratados permanentes 3 3 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 73 74 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 13 10 3 3 3 0 3
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 13 10 3 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0
TOTAL 86 84 2 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 1 2 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Articulos 669 y 670 de la Ley No.18.719.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
25 Administracién Nacional de Educacién Publica
%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ﬁ!’\“DSEDNEOJII\EIIﬁ\ILgCOI gﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;il.:eys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;el ﬁ:::a?n Arr. de Servicio A"bc:; ?;Z:iiggon Ca ':'(;r;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 [Consejo Directivo Central 333 1.101 47 1.481 108 36 10 568 722
002(C. Educacion Inicial y Primaria | 17.429 | 6.658 | - 4247 | 28.334 | - I Y e 2 | ased T 1.599
003(C. Educacion Secundaria | 12,973 [ 8942 [ T 21.915 | 105 [ N R Y e e e 161
004(C. Educacion Técnico Prof. | - 2.228 | 9.650 | 1381 [ 13.259 | T LT I N R e e e 129 [ s17
005{C. Fomacionen Educacion | | B e e | de L e
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
0
0
0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
______________________________________________________________________________________________________________________________ 0
0
70 235 444 36 0 12 0 1.594 697 3.018

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
UE 001: Son personas que se estan desempefiando en los Proyectos de Innovacion para la ANEP aprobados en la Ley de Presupuesto N°18.719. UE 004: 129 Docentes-Proyecto.

Observaciones

El criterio utilizado para informar la cantidad de vinculos es contar a cada persona tantas veces como tipos de vinculo distintos tenga con una UE de ANEP. En el caso de tener el mismo tipo de vinculo con dos o mas UE distintas, se cuenta
tantas veces como UE con las que se vincula.

El CETP aclara que en este formulario utiliza por primera vez este criterio y que con anterioridad consideraba solamente como tipos de vinculo distintos a docentes y no docentes, pero no a las distintas categorias de docentes (efectivos,
interinos, suplentes). Ademas no pudieron ser informados vinculos con datos erréneos en los sistemas de informacién de la unidad ejecutora.

Como Presupuestados se incluye a los Efectivos docentes, Presupuestados no docentes, Efectivos docentes a término y Presupuestados no docentes a término. Como Contratados permanentes se incluye a los Interinos docentes y los
Contratos Permanentes no docentes. Como Zafrales y Eventuales se incluye a los Suplentes docentes y los Contratos Eventuales no docentes.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
25 Administracion Nacional de Educacidon Publica
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";é%o Ley Otros TOTAL
HOMBRES 5.647 8.642 920 15.209 67 262 20 12 28 260 649
MUJERES | 27:750 | : 20.412 | . 42999 | 53.161 | - 168 | 182 | LN R N 1.566 | - 437 2.369
TOTAL 33.397 29.054 5.919 0 68.370 235 444 36 0 12 0 1.594 697 3.018
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon C.a E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 935 855 203 1.993 75
CANELONES | 4.653 | 2,997 | 904 | T 8.554 282
CERROLARGO | 871 | 790 | 10 | 1.811 96
COLONA | 1.340 | 1.278 | 81 | T 2.799 125
DURAZNO 1.445 56
FLORES 698 29
FLORDA 1.752 66
LAVALLEJA' 1.311 64
2.656 74
2.535 139
1.350 41
2.474 123
1.649 52
_______________________________________________________________________ 3.194 89
_______________________________________________________________________ 2.399 69
_______________________________________________________________________ 2.172 103
_______________________________________________________________________ 2.228 123
1.290 72
MONTEVIDEO | '11.930 | 9172 | 1577 | 22.679 707
TOTAL 32.963 26.351 5.675 0 64 .989 2.385

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: la UE 001 aclara que no tienen la informacién por departamento de los arrendamientos de obra y servicio ni de los otros sin calidad de funcionario publico. La UE 005 no ha remitido la informacién por departamento.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION

25 Administracion Nacional de Educacidon Publica
CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 364 165 529
B-TECNICOPROFESIONAL | - 14 N R N 26
C-ADMINISTRATVO | 1842 |7 1.935 | T 3.480
D-ESPECIALIZADO | 100 | 7o | 270
E-oficos | ga | 1o R N 214
F-SERVICIOS AUXILIARES | 1.960 | 7 2.840 | 4.800
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | 29.317 |~ 23.797 | 5.885 | 58.999
J-DOCENTEDE OTROSORG. | | s 0
K-MILITAR T e 0
L-POLICIAL | e 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | s 5
Q-PARTICULARCONFIANZA | 2 | e 2
RRESDUAL | o T e 30 | T 45
s-penmenciario 0
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 33.397 29.054 5.919 0 68.370

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

El escalafén R en ANEP no es residual sino de confianza.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
25 Administracion Nacional de Educacion Publica
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Co.5 | Co6 | Col.7 | Co.8 | Co9 | Col.10 | Col 11 Col.12 | Col.13 | Col.14 | Col.15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos ?ALDOIl C C Reti (SALDIO 2
. . Inf.Vinculos T oncurso oncurso " etiro " Total A - Renova-ciones
D . - Sort Transf ) Transf Por todo ot
dic. 2011 dic. 2010 2011 - 2010 g;g::?f;n Sorteo méritos y oposplon y co?}ci?s{) rz;r;svoi:gjlgon Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado ra:jr;s\;)i:gjlzlon Orm(;t;: 0 TOTAL B Total B)

antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 33.397 | 31.406 | 1.991 0 0 0 -

Contratados permanentes 29.054 | 26.656 | 2-398 0 0 0 =

Zafrales y Eventuales 5.919 7.027 | -1.108 0 0 0

Otros 0 1 -1 0 0 0

Sub Total 68.370 | 65.090 | 3.280 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 235 253 -18 0 0 0

Pasantes 444 196 248 0 0 0

Arrendamientos de Obra 36 100 -64 0 0 0

Arrendamientos de Servicio 12 46 -34 0 0 0

Contratos a Término Ley 1.594 1.775 _181 0 0 0

17.556

Otros 697 871 -174 0 0 0

Sub Total 3.018 3.241 -223 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 71.388 | 68.331 | 3.057 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nota: ANEP no remitié la informacion de altas y bajas de 2011
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
26 Universidad de la Republica
%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
g!’\“DSEDNEOJII\EIIﬁ\ILgCOI gﬁ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;il.:eys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;el ﬁ:::a?n Arr. de Servicio A"bc:; ?;Z:iiggon Ca ':'(;r;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001Oficinas Centrales 1.004 755 1.759 132
002 865 32
003 842 49
004 1.131 32
005 939 32
006 1.006 25
007 1.629 71
068 %6 4
009 613 14
010 530 13
011 555 20
012 490 11
013 175 2
015 3.193 50
016 294 8
019 452 22
022 466 B
023 536 38
024 685 65
0 0
TOTAL 9.938 6.318 0 0 16.256 325 315 15 0 0 0 0 0 655

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

El criterio utilizado para informar la cantidad de vinculos es contar a cada persona tantas veces como tipos de vinculo distintos tenga con una UE de UDELAR. En el caso de tener el mismo tipo de vinculo con dos o mas UE distintas, se cuenta
tantas veces como UE con las que se vincula. Como Presupuestados se incluye a los Efectivos tanto docentes como no docentes y como Contratados permanentes se incluye a los Interinos docentes y los Funcion Publica Permanente.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
26 Universidad de la Republica

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 4.039 2.899 6.938 127 97 9 233

MUJERES | 5.809 | 3,419 | T 9.318 | : 198 | 2187 | [ Y R 422

TOTAL 9.938 6.318 0 0 16.256 325 315 15 0 0 0 0 0 655

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon C.a E‘;":égo Ley Otros TOTAL

ARTIGAS 1 1 0
0
0
0
0
0
0
0
0
5
0
1
0
5
0
0
0
0

MONTEVIDEO 9.656 6.067 15.723 323 306 15 644

TOTAL 9.938 6.318 0 0 16.256 325 315 15 0 0 0 0 0 655

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

189/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
26 Universidad de la Republica

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 755 20 775
B-TECNICOPROFESIONAL | 459 | 26 | 485
C-ADMINISTRATIVO | 1.622 | N 1.707
D-ESPECIALIZADO | 835 | 3 | 838
E-oFclos | g8eo | 2 N 877
F-SERVICIOSAUXILARES | 1.024 | I R 1.185
G-DOCENTEDE UDELAR | 4.280 | 5.927 | T 10.207
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 24 | 24
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO O N R 12
Q-PARTICULARCONFIANZA | 71 N 13
R-RESIDUAL | 69 | 64 | 133
s-PENTENcIARIO L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 9.938 6.318 0 0 16.256

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

El escalafon R corresponde a renovacion permanente de conocimientos técnicos.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
26 Universidad de la Republica
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 9.938 9.518 420 233 19 504 756 422 422 334 -
Contratados permanentes 6.318 7.034 -716 169 79 605 853 584 584 269 -
Zafrales y Eventuales 0 49 -49 586 56 642 736 736 -94
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 16.256 | 16.601 -345 988 0 154 1.109 0 0 0 2.251 0 0 1.742 1.742 509 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 325 356 -31 0 0 0
Pasantes 315 215 100 0 0 0
Arrendamientos de Obra 15 97 -82 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 8 -8 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 655 676 -21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 16.911 | 17.277 -366 988 0 154 1.109 0 0 0 2.251 0 0 1.742 1.742 509 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Los casilleros completados corresponden a los datos que pudimos obtener finalizado el relevamiento hecho en todas las Unidades Ejecutoras ya que la informacion no esta centralizada.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
27 Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
2.687 1.316 452 4.455 11 4 357 372
g
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 2.687 1.316 452 0 4.455 0 0 0 0 11 0 4 357 372

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Corresponde a Cuidadores de Alternativa Familiar.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DENOMINACION

INCISO Ne
27 Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 825 231 113 1.169 5 2 14 21
MUJERES | 1.862 | - 1.085 [ 339 | 3.286 | | T UUUUUUTTTTTUTe T 2T 343 351
TOTAL 2.687 1.316 452 0 4._455 0 0 0 0 11 0 4 357 372
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 56 42 8 106 29 29
CANELONES | 163 | 62 | 77 | o R e e e e 1 31 32
80 36
68 7
68 20
71 3
73 8
72 7
99 5
PAYSANDU 83 32 1 116 17 17
RONEGRO | 54 | L 3| P R D e e e e 24 24
RVERA | 2 | 6 | 4 T o R e e e e - e 5
ROCHA | . 45 19 [ i S e A e e - e 5
sAto | 52 | c I R ss | 1y e 8
SANJosE | 119 | a3 2 | 64 | 20 20
SORANO | a7 s T 2 | R N e e e e e 8
TACUAREMBO | 50 | 28 | 2 | so | 13 13
TREINTAYTRES | - a9 | N I I R e e e e e e e 6
MONTEVDEO | 1.564 | 764 | T2 [T 2650 | |7 & R B 3T 105 119
TOTAL 2.687 1.316 452 0 4._455 0 0 0 0 11 0 4 357 372

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION

27 Instituto del Nifo y Adolescente del Uruguay
CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 506 75 53 634
B-TECNICOPROFESIONAL | N R 21 T 169
C-ADMINISTRATIVO | 85 | a9 | 134
D-ESPECIALIZADO | 1.655 | 874 | 31 | T 2.890
e-oficos | 120 | 117 | T 252
F-SERVICIOSAUXILARES | 59 | a | 60
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 157 | 149 [T 308
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | 0
Q-PARTICULAR CONFIANZA | a7 e 4
R-RESIDUAL | 4
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 2.687 1.316 452 0 4.455

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
27 Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos SALDO 1 C C Reti SALDO 2
" " Inf.Vinculos . 0Ncurso 0Ncurso y etiro y (Total A - Renova-ciones
D . - Sort Transf ) Transf Por todo ot
dic. 2011 dic. 2010 2011 - 2010 g;g::?f;n Sorteo méritos y oposplon y co?}ci?s{) rz;r;svoi:gjlgon Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado ra:jr;s\;)i:gjlzlon Orm(;t;: 0 TOTAL B Total B)

antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 2.687 2.775 -88 1 1 89 89 -88 -

Contratados permanentes 1.316 1.122 194 1 224 225 60 60 165 -

Zafrales y Eventuales 452 499 -47 123 68 191 224 25 249 -58

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 4.455 4.396 59 0 0 0 125 0 292 0 417 0 224 174 398 19 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 0 0 0 0 0 0

Pasantes 0 0 0 0 0 0

Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0

Arrendamientos de Servicio 11 0 11 4 4 0 4 7

Contratos a Término Ley 4 76 _72 0 57 15 72 72

17.556

Otros 357 373 -16 53 53 11 58 69 -16

Sub Total 372 449 =77 53 0 0 0 0 0 4 57 0 68 73 141 -84 7

TOTAL 4.827 4.845 -18 53 0 0 125 0 292 4 474 0 292 247 539 -65 7
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Los ingresos de 53 cuidadores de alternativa familiar se efectuaron al amparo del decreto nimero 580/87 donde se aprueba el reglamento de cuidadores, detalla tareas que deben desempefiar, requisitos que deben seguir y causales para procedimiento de bajas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Se declara que los 7 contratos de servicio declarados como renovacion en el presente ejercicio, fueron omitidos por error involuntario en el pasado afio. Y tanto estos como los 4 celebrados dentro del ej 2011 fueron por la via de licitacion publica correspondiente.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
28 Banco de Prevision Social

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
3.804 72 3.876 49 353 108 510
g
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 3.804 72 0 0 3.876 49 353 0 0 0 0 0 108 510

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

108 Contratos eventuales (Suplentes Salud) no funcionarios BPS.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
28 Banco de Prevision Social
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 1.323 25 1.348 16 69 16 101
MUJERES | 2.481 | a7 T 2528 | 33 | -7 A I Y Y 92 409
TOTAL 3.804 72 0 0 3.876 49 353 0 0 0 0 0 108 510
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 39 39 | ] l ___________________________________________________________________________________________________________ 1
227 22 22
36 7
89 6
29 4
18 2
40 5
40 5
79 17
50 11
I R O R e e e s 0
4 | | N T T A Y Y 10
38 5 ___________________________________________________________________________________________________________ 5
4 | 1 T T Y T T T 16
72 I 1 ___________________________________________________________________________________________________________ 1
58 7 ___________________________________________________________________________________________________________ 7
51 4 ___________________________________________________________________________________________________________ 4
43 0
MONTEVIDEO 2.788 62 2.850 | 49 | 230 | 108 387
TOTAL 3.804 72 0 0 3.876 49 558 0 0 0 0 0 108 510

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
28 Banco de Prevision Social

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 775 5 780
B-TECNICOPROFESIONAL | 4 |2 | 366
C-ADMINISTRATIVO | 2.02 | A 2.109
D-ESPECIALIZADO | . 435 | O R 455
E-oFicios T 68 | s | 73
F-SERVICIOSAUXILARES | g0 | 40
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO g 7
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.otrros() T - 45
TOTAL 3.804 72 0 0 3.876

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Escalafon Y = Escalafén Gerencial.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
28 Banco de Prevision Social
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)

antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 3.804 3.203 601 696 3 699 97 97 602 -

Contratados permanentes 72 735 -663 2 12 14 672 5 677 -663 -

Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 3 3 3 3 0

Sub Total 3.876 3.938 -62 0 0 2 12 0 696 6 716 0 672 105 s -61 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 49 34 15 50 50 36 36 14

Pasantes 353 365 -12 209 209 24 198 222 -13 144

Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0

Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0

i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0

Otros 108 131 -23 0 24 24 _24

Sub Total 510 530 -20 0 0 259 0 0 0 0 259 0 24 258 282 -23 144

TOTAL 4.386 4.468 -82 0 0 261 12 0 696 6 975 0 696 363 1.059 -84 144

201/473




ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

En Presupuestados 1 Director, Reintegro funcionario N° 5300 por R.D.13-1/2011. Sentencia judicial e incorporacion pase anticipado N° 15259. En Otros se trata de los Directores suplentes.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Las diferencias se deben a haber registrado cambios posteriores al cierre del 31/12/2010 con fecha de vigencia anterior. Estas diferencias en: a) BECARIOS de 1 se debe a que se consideraron 3 bajas y fueron realmente 2, la otra correspondia a enero; b)
SUPLENTES (Otros no funcionarios) la baja correspondia a enero; c) PASANTES era 1 baja y se imputaron 2; d) PRESUPUESTADOS se imputd una baja a diciembre y correspondia a enero (5.714) y se dieron dos bajas en 2011 que correspondia a afio 2010
(func 4793 y 5866).

202/473



VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

29

Administracion de los Servicios de Salud del Estado

CUADRO 1

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

[UNIDAD EJECUTORA

N°

DENOMINACION

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros (1)

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra con

Arr. de Obra Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

Otros (2)

TOTAL

Red Atencion 1° Nivel ASSE

1.462

1.477

802

871

323

272

307

84

491

756

345

301

429

239

311

222

373

331

305

683

506

256

261

667

314

355

356

338

155

80

136

67

117

124

75

63
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CUADRO 1

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

[UNIDAD EJECUTORA

N°_|[DENOMINACION

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros (1)

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

Otros (2)

TOTAL

043 |Ctro. Auxiliar Juan Lacaze

105 |At. Urgencias Prehospitalaria

90

65

79

39

174

100

218

122

105

96

120

69

230

84

99

87

363

378

67

53

1.744

97

267

33

8

32

14

13

9

4

76

197

o

(e}l [e] [o] (o} [o] (o}l [} (o} (o} o} (o} [} o} (o] o} ()

w
o

o

o

e
iy
N

(e} [=] (e} (o] lo] (o} [} (o} (o} (o} (o)

TOTAL

19.386

N
(0]
N

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

|Otros (1) son los Contratos 410 .

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

|Otros (2). Cuidadoras. Int. De Lic. Enfermeria. Int. Obsteras. Int. Sicologo. Anestesistas.

Observaciones

Zafrales y Eventuales: corresponde a funcionarios suplentes.
Contratos Permanentes: M. Risidentes (545), Practicantes Internos de Medicina (256) y Contrato Anual (67).

La U.E. 105 “Atencién de Urgencia y Emergencia Pre Hospitalaria y Traslado” fue creada en el Inciso 29 en la Ley N°18.719 Art. 725. En referencia a la aclaracién sobre U.E. que tenian funcionarios en el 2010 y ahora no, es por los Arts. 722 de
la referida Ley, donde se especifica la creacion e integracion de las U.E. Y por el Art. 723 que refiere a la transferencia de los cargos y funciones de las U.E. que se suprimen, Nros. 33, 38, 47, 59, 60, 74 y 75.

Los contratados por el Art. 410, de acuerdo al TOFUP no son considerados funcionarios publicos, no obstante esto, para su ingreso se les exige todo lo pertinente para la Administracién Publica. Estos requisitos en todas las contrataciones
estan auditados por El Tribunal de Cuentas y nunca este Tribunal nos objeté el procedimiento.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
29 Administracion de los Servicios de Salud del Estado
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 3.951 278 208 1.109 5.546 41 41
mueres | 9.554 | s00 |7 | 2.082 | 13840 | | qvprrrrTTTH 221 221
TOTAL 13.505 868 922 4.091 19.386 0 0 0 0 0 0 0 262 262
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 395 31 82 508 0
CANELONES | 0 | T T 120 R N R e e e e 0
CERROLARGO | 411 | 2 s T 102 se6 | | ey 0
COLONA | 493 | 4 e 162 o N R N e e e e e 0
DURAZNO | 09 | s T 76 40 | 0
FLORES | iy I - 56 26 | | vy 0
FLORDA | 343 | s 88 456 | | 0
394 0
525 0
L T T A Y I A N 0
R I e A e O . T — 0
545 0
ROCHA 350 1 21 118 400 | T 0
sato T se1 || Tzs | 82 eva | |y 0
SANJosE | 266 | | Tsa 93 33 | |y e 85 85
SORANO I a5 | e 104 sex | | e 0
TACUAREMBO | 389 | 8 [ s | 120 sa7 | |y ey 0
TREINTAYTRES | 282 | 3 s T 10 425 | 0
MONTEVDEO | 6.736 | 843 | sar | 2.316 | 10242 | | qvvvevpreeeprprH 177 177
TOTAL 13.505 868 922 4.091 19.386 0 0 0 0 0 0 0 262 262

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
29 Administracion de los Servicios de Salud del Estado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 4.283 580 369 1.454 6.686
B-TECNICOPROFESIONAL | 493 | 256 | 21 | 111 881
C-ADMINISTRATVO | 1.146 | 18 | 10 | 1.174
D-ESPECIALIZADO |7 4748 T T 465 |7 2.006 7.223
E-oFiclos T 786 |TTTTa T 15 T 208 1.013
F-SERVICIOS AUXILIARES | 2,027 | e | a2z T 312 2.387
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
W-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | 0
K-MILTAR e 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO | s T 5
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 1| 1
R-RESIDUAL | 16 | T 16
s-penenciario 0
y-oTROS (7 | 0
TOTAL 13.505 868 922 4.091 19.386

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
29 Administracion de los Servicios de Salud del Estado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
‘ : 2011-2000 I girecta (9 Sorteo an?;iifsnﬁes Oprz:'rclt'gz y | Someoy Transfomasinl oo+ | TorAL A |nce(Tﬂv)ado P ool TOTAL B | Total B)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 13.505 | 13.542 -37 343 343 194 186 380 -37 -
Contratados permanentes 868 509 359 147 212 359 0 359 -
Zafrales y Eventuales 922 0 922 922 922 0 922
Otros 4.091 3.666 425 425 425 0 425
Sub Total 19.386 | 17.717 | 1.669 0 0 1.347 0 0 147 555 2.049 194 0 186 380 1.669 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 262 490 -228 262 262 147 343 490 -228
Sub Total 262 490 -228 0 0 0 262 0 0 0 262 0 147 343 490 -228 0
TOTAL 19.648 | 18.207 | 1.441 0 0 1.347 262 0 147 555 2.311 194 147 529 870 1.441 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Ley 18.161 de 29/07/2007 - Creacion de la A.S.S.E. como servicio descentralizado. Art 5° Inciso €) faculta al Directorio para realizar designaciones directas. Art 410 de la Ley 16.170 y Decreto Reglamentario 197/2006 Art. 6° Inciso 2°.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Seleccion de Suplentes: Decreto 309/86 de 10/06/86 y actualmente Resolucion del Directorio de A.S.S.E. 4092/10 de 31/12/2010. Observacion (1) Esta resolucion permite contratar suplentes ante situaciones de acefalias en los cargos asistenciales, ingresan
como contrato Art. 410. Son 343 Presupuestados: de acuerdo al Art. 717 de la Ley 18.719 que habilita a ASSE a presupuestar a los funcionarios de Comision de Apoyo 068 y Patronato de Psicopata (Art. 293 Ley 17.930) y Contratos permanentes son 212
:Médicos Residentes: Ley 18.438 de 07/01/2009. Practicantes Internos de Medicina: Ordenanza 1/90 (Decreto Interno 519/89) y modificativas.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Art.29 de la Ley 17.930 del 19/12/2005.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\S: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
50 Banco Central del Uruguay

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
580 580 4 22 26
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 580 0 0 0 580 0 0 0 0 4 22 0 0 26

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

50

Banco Central del Uruguay

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

279

301

14

12

TOTAL

580

26

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|0O|O|0O|OC|C|O|O|O|O|O|O|O|O

580

o

O|O|0O|O|0O|O|O|OC|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

N
(o))

TOTAL

580

N
(o))

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

50

Banco Central del Uruguay

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

316

[«] o] fol i) fol fo) fo)l o) o) o) o) Ne}

TOTAL

580

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
50 Banco Central del Uruguay
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 580 592 -12 11 1 12 24 24 -12 -
Contratados permanentes 0 2 -2 0 2 2 -2 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 580 594 -14 0 0 0 0 0 11 1 12 0 2 24 26 -14 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 3 -3 0 3 3 -3
Arrendamientos de Servicio 26 13 13 2 20 22 9 9 13 6
i:;r;t;tos a Término Ley 0 9 _9 0 9 9 _9
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 26 25 1 2 0 20 0 0 0 0 22 0 9 12 21 1 6
TOTAL 606 619 -13 2 0 20 0 0 11 1 34 0 11 36 47 -13 6
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. 23 Ley N° 17.556 de 18/09/2002 y art. 45 decreto N° 150/2011 de 02/05/2011 (Presupuesto BCU).

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Corresponde a 1 Reingreso de Funcionario con Reserva de Cargo Vinculado con COPAB - art. 54 Ley. 18.401.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Las bajas por todo motivo incluyen 5 egresos con Reserva de Cargo vinculados con COPAB art. 54. Ley 18.401.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
51 Banco de la Republica Oriental del Uruguay

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
4.005 31 4.036 135 47 1 183
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 4.005 31 0 0 4.036 0 0 135 0 0 0 a7 1 183

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Asistente Art. 23 Ley 17.556 de Directores de Entes y Servicios Descentralizados.

Observaciones

En el caso de los arrendamientos de obra s6lo dos de ellos son administrados por la Division Gestion Humana. El resto de la informacién sobre arrendamientos de obra o de servicio es proporcionada por otras Areas.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
51 Banco de la Republica Oriental del Uruguay

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 2.506 23 2.529 70 37 107
mueres | 1.499 | I 1507 | T S e e e 1 76
TOTAL 4._.005 31 0 0 4.036 0 0 135 0 0 0 47 1 183
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 45 45 0
CANELONES | 219 | s 22 | |y e 0
CERROLARGO | s | N I R e R e e e 0
COLONA | 144 R 145 | 0
DURAZNO | s1 | S R R e e e e e 0
FLORES | 19 ] s 2 | 1y 0
FLORDA | a9 T N S R e e A e e e 0
LAVALLEJA | 58 | N S R R e e e e e 0
MALDONADO | s | o R e e e e e e 0
PAYSANDU | s | R e e e e e e 0
RONEGRO | g9 | 49 | 0
RVERA | s | T T R N e e e e 0
ROCHA | s | I R T e e e e e 0
sATo 6o | T R R N e e e e 0
SANJOSE | R I R e e O O e e 0
SORANO | o5 | T R R e e e e e 0
TACUAREMBO | ¥ 64 | Y R R e e e e e 0
TREINTAYTRES | ! s0 | N S R R e e e e e 0
MONTEVDEO | 2.599 | N 2618 | | I e a7 1 183
TOTAL 4.005 31 0 0 4.036 0 0 135 0 0 0 47 1 183

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: el Inciso aclara que se incluyen los arrendamientos de obra en Montevideo, dado que algunos se desempefian en dicho departamento y la mayoria en distintos departamentos del interior al mismo tiempo, no siendo posible identificar donde se
desempefian la mayor parte del tiempo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
51 Banco de la Republica Oriental del Uruguay

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 270 270
B-TECNICOPROFESIONAL | | | 0
C-ADMINISTRATVO | 3.170 | 31 | 3.201
D-ESPECIALIZADO | | 0
E-OFiClOS | 0
F-SERVICIOS AUXILIARES | se0 | | T 560

0

0

0

0

0

0

0

5

0

0

0
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 4._.005 31 0 0 4.036

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Debido a un ajuste de criterios con la ONSC, lo que antes se informaba en el escalafon B se pasa al A ya que se trata de
profesionales. Asimismo se discriminan los cargos politicos por primera vez.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
51 Banco de la Republica Oriental del Uruguay
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf.Vinculos | Inf.Vinculos ?ALDOIl C C Reti (SALDIO 2
. . Inf.Vinculos . 0Ncurso 0Ncurso y etiro y Total A - Renova-ciones
D . L Sort Transf ) Transf Por todo ot
dic. 2011 dic. 2010 2011 - 2010 g;g::?f;n Sorteo méritos y oposicion y co?mci?s{) rz;r;svoi:gjlgon Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado ra:jr;s\;)i:zjlzlon ormt;t;: ©1 toTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 4.005 3.682 323 6 116 263 385 62 62 323 -
Contratados permanentes 31 279 -248 18 18 263 3 266 -248 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 4.036 3.961 75 0 0 0 6 116 281 0 403 0 263 65 328 75 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 135 255 -120 5 5 125 125 -120
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
Contratos a Término Ley 47 63 _16 6 6 18 4 22 _16 41
17.556
Otros 1 0 1 0 0 0
Sub Total 183 318 -135 5 0 0 6 0 0 0 11 0 18 129 147 -136 41
TOTAL 4.219 4.279 -60 5 0 0 12 116 281 0 414 0 281 194 475 -61 41
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Ley 18.362 modificada por la ley 18.719.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

El afio anterior no fue informado un contrato firmado por el Art. 23 Ley 17.556 de Directores de Entes y Servicios Descentralizados. La diferencia en el total de presupuestados con respecto a lo informado a diciembre de 2010 se debe a los ingresos a cargos de
Auxiliar de Ingreso y Auxiliar de Servicio que se dieron en 2011, asi como a la presupuestacion de funcionarios ex empleados del Banco de Crédito que se encontraban con contrato de funcién publica.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
52 Banco Hipotecario del Uruguay

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
351 351 49 9 5 63
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 351 0 0 0 351 0 49 0 0 9 0 0 5 63

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Ingresos por la Ley 17.556 Art.23° (Asistentes de Directores de Entes Auténomos y Servicios Descentralizados).

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
52 Banco Hipotecario del Uruguay

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 181 181 16 8 3 27

mueres | R 0o | I e 36

TOTAL ol 0 0 0 351 0 49 0 0 9 0 0 5 63

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL

ARTIGAS L I e T T T Y T 0
JA e 1 ___________________________________________________________________________________________________________ 1
s 1 1.1 "4 - A - g 0
s 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
’s 1 .. .. 1.1 "4 - A 0 g 0
L I O O T A A N 0
0 0
6 2
I Y R e O e e s 0
7 I - e e e T T 3
L I O T T T O N I 0
L I O T T T I T 0
L I O T T T O T I 0
0 0

MONTEVIDEO 306 36 | | 2/t I I Y - T Y - 57

TOTAL 351 0 0 0 351 0 49 0 0 9 0 0 5 63

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

52

Banco Hipotecario del Uruguay

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados

Zafrales y Eventuales
Permanentes

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

O|O|O|N|O|O|O|Oo|o|o|o|o

w
w

TOTAL

351

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Corresponde a 33 cargos del Escalafén Gerencial.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
52 Banco Hipotecario del Uruguay
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 351 337 14 1 6 18 25 11 11 14 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 351 337 14 1 0 0 6 18 0 0 25 0 0 11 11 14 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 49 46 3 24 24 21 21 3
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 9 6 3 3 3 0 3
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 5 0 5 1 1 0 1
Sub Total 63 52 11 1 0 3 0 0 0 24 28 0 0 21 21 7 0
TOTAL 414 389 25 2 0 3 6 18 0 24 53 0 0 32 32 21 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Carta Organica Art. 90.- La Administracién superior del Banco estara a cargo de un Directorio, designado por el Poder Ejecutivo, de acuerdo con lo previsto en la Constitucién de la Republica, el que se compondra de un Presidente y dos miembros
(Presupuestados designacion directa).- En Otros el ingreso es al amparo de la Ley N° 17.556 Art.23 y del Art.4° del Decreto 158/02.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Convenio Interinstitucional BHU y el Consejo de Educacion Técnico Profesional (CETP) para pasantias para estudiantes y/ o egresados de los cursos dictados por el CETP firmado el 21 de julio del 2009 y Ley 18.719 decreto 54/201.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En Otros sin calidad de funcionarios publicos al 31/12/2010 se omitieron 4 contrataciones al amparo de la Ley 17.556 Art.23.
Con respecto a los pasantes, se hizo un relevamiento y se detectd un error por lo que se subsana el mismo, y el saldo al 2010 era de 46.
Cabe aclarar ademas que en el 2010 se incluyeron por error en Otros sin calidad de funcionarios publicos a un Director y Gerente General, los cuales hoy en dia estan incluidos en los Presupuestados.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
53 Banco de Seguros del Estado

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
1.558 150 2 1.710 47 8 63 1 1 177 297
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 1.558 150 0 2 1.710 47 8 63 0 1 0 1 177 297

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

1 designacion directa del Poder Ejecutivo diferente al escalafén Q, 1 Contrato de alta especializacion y prioridad art.22 Ley 14.189. Si bien fue derogado el Art. 22 del Decreto de Ley 14.189, ya habia sido contratado por el término de 4 afios
desde diciembre 2010, con autorizacion del Ministerio de Economia y Finanzas, es por este motivo que se mantiene vigente el vinculo.-

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

2 suplentes permanentes del BSE, 175 suplentes eventuales del BSE.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
53 Banco de Seguros del Estado

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 733 95 1 829 10 5 30 1 56 102

MUERES | g5 | 55 | T 1 ggr | 37 | 3T 33 T R 121 195

TOTAL 1.558 150 0 2 1.710 47 8 63 0 1 0 1 177 297

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL

ARTIGAS 7 7 0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

MONTEVIDEO 1.379 128 2 1.509 47 8 38 1 1 177 272

TOTAL 1.558 150 0 2 1.710 47 8 38 0 1 0 1 177 272

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: el Inciso aclara que no dispone de informacion por departamento de 25 arrendamientos de obra, por tal motivo no se incluyen en esta informacion.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
53 Banco de Seguros del Estado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 107 31 138
B-TECNICOPROFESIONAL | 93 | s | 96
C-ADMINISTRATVO | 783 | 67 | 850
D-ESPECIALIZADO | o1 | s | 304
E-oFcos | 114 T 14 | 128
F-SERVICIOSAUXILARES | 98 | N R 128
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 2
Q- PARTICULAR CONFIANZA 0
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
v-otros () | 60 | o 64
TOTAL 1.558 150 0 2 1.710

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Incluye a todo el personal de Direccidn a partir del cargo de Gerente de Division hasta el Directorio.-
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
53 Banco de Seguros del Estado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.558 1.586 -28 7 7 35 35 -28 -
Contratados permanentes 150 93 57 27 30 57 0 57 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 2 0 2 0 0 0
Sub Total 1.710 1.679 31 0 0 7 27 0 30 0 64 0 0 35 35 29 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 47 59 -12 0 12 12 -12
Pasantes 8 0 8 8 8 0 8
Arrendamientos de Obra 63 61 2 2 2 0 2
Arrendamientos de Servicio 1 1 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 1 31 _30 0 30 30 _30 1
Otros 177 134 43 0 6 6 -6
Sub Total 297 286 11 0 0 10 0 0 0 0 10 0 30 18 48 -38 1
TOTAL 2.007 1.965 42 0 0 17 27 0 30 0 74 0 30 53 83 -9 1
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En vinculo sin calidad de funcionario publico - otros - la diferencia es por la convocatoria de suplentes alternos, que varia cada mes.-
Difiere el saldo de - otros - con calidad de funcionario publico ya que antes estas personas eran informadas como contratos permanentes de forma equivocada.-
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
60 Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
2.204 168 36 2.408 4 17 21
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 2.204 168 36 0 2.408 0 4 0 0 0 0 0 17 21

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Asistentes Art. 23 Ley 17.556 de Directores de Entes.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
60 Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 1.613 128 32 1.773 2 14 16
mueres | s1 | 2 1T 4 T 635 | | /ey e 5
TOTAL 2.204 168 36 0 2.408 0 4 0 0 0 0 0 17 21
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS L I T T ! A A N 0
c 1 1.1 "4 - A 0 g 0
L I T e T A A N 0
2 1 414 - -4 A A 0
22 1 9 0
L I T T ! A A N 0
0 0
LAVALLEJA 135 11 2 148 | | 0
MALDONADO | 53 | A A S R R e e e e e 0
PAYSANDU | 203 | 2 [ i 26 | | v 0
RoNeeRO | | I R e O e e O e e 0
RVERA | I R e O e e O e e 0
ROCHA | I R e O e A O e e 0
sAto O R e o R e A e O O e e 0
SANJOosE | I R e e e A O e e 0
SORANO | I R e O e A O e e 0
TACUAREMBO | I R e e e A O e e 0
TREINTAYTRES | 19 T N O R R e e e e e 0
MONTEVDEO | 1742 121 [ ee T 1889 | | AT 17 21
TOTAL 2.204 168 36 0 2.408 0 4 0 0 0 0 0 17 21

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
60 Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y
Portland

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 223 15 3 241
B-TECNICOPROFESIONAL | 36 | s |2 366
C-ADMINISTRATVO | 611 | 25 | 636
D-ESPECIALIZADO | S A R 143
E-oFiclos T 644 T - 31T 770
F-SERVICIOSAUXILIARES | 224 | 23 | 247
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
W-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | 0
K-MILTAR e 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLTICO 5
Q- PARTICULAR CONFIANZA 0
R-RESIDUAL 0
s-penenciario 0
y-oTROS (7 | 0
TOTAL 2.204 168 36 0 2.408

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
60 Administracién Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 2.204 2.223 -19 36 36 55 55 -19 -
Contratados permanentes 168 87 81 121 121 22 18 40 81 -
Zafrales y Eventuales 36 28 8 26 26 14 4 18 8
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 2.408 2.338 70 0 26 0 121 0 36 0 183 0 36 77 113 70 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 4 0 4 4 4 0 4
Arrendamientos de Obra 0 1 -1 0 1 1 -1
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 17 14 3 5 5 2 2 3
Sub Total 21 15 6 5 0 0 4 0 0 0 <) 0 0 3 3 6 0
TOTAL 2.429 2.353 76 5 26 0 125 0 36 0 192 0 36 80 116 76 0

232/473




ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. 23 Ley 17.556.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\S: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
61 Administracion Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
5.298 1.034 6.332 64 1 2 19 86
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 5.298 1.034 0 0 6.332 64 0 1 0 2 0 0 19 86

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

19 Adscriptos a Directorio.

Observaciones

234/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
61 Administracion Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 3.847 895 4.742 30 1 11 42
MUJERES | 1.451 | B T 1500 | 34 U (R A - 44
TOTAL 5.298 1.034 0 0 6.332 64 0 1 0 2 0 0 19 86
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 92 6 98 0
CANELONES | g01 | I N 602 | S I A e e e e e 1
CERROLARGO | : A R e R e e O O e e 0
COLONA | 123 | a7 o R e e e e O e e 0
DURAZNO | 129 | 27 | R R e e e e e 0
FLORES | w3 T R e A e O O e e 0
FLORDA | 29 | s T e R e e e O e e 0
LAVALLEJA T 138 | A 140 | 0
MALDONADO | 263 | 7 | o0 | |y 0
PAYSANDU | 15 s | 190 | e 0
36 1
90 0
ROCHA 116 20 136 | | 0
sato T 104 | o | 143 | sy 3
SANJosE | 232 | I N 270 | |y 0
SORANO I 148 | s | 182 | |y 0
TACUAREMBO | 218 | 23 | 21 | |y 0
TREINTAYTRES | 139 | N N T R e e e O e e 0
MONTEVDEO | 2.776 | s || 3.344 | e0 | T A e e 18 81
TOTAL 5.298 1.034 0 0 6.332 64 0 1 0 2 0 0 19 86

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
61 Administracion Nacionql dg Usinas y Trasmisiones
Eléctricas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 596 114 710
B-TECNICO PROFESIONAL | 2.019 | 221 [T 2.240
C-ADMINISTRATVO | 838 | 9o | 937
D-ESPECIALIZADO | T 0
E-oficlos |7 1342 | -7 1.936
F-SERVICIOSAUXILIARES | 2108 | e | T 224
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
W-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | 0
K-MILTAR e 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLTICO 5
Q- PARTICULAR CONFIANZA 0
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
y.otROS () | 280 | UUUUUUTTTTTTTTTTTTTT 280
TOTAL 5.298 1.034 0 0 6.332

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Personal superior o de conduccion.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
61 Administracién Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col. 13 Col. 14 | Col.15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 5.298 5.427 -129 0 129 129 -129 -
Contratados permanentes 1.034 665 369 369 369 0 369 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 6.332 6.092 240 0 0 0 369 0 0 0 369 0 0 129 129 240 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 64 33 31 46 4 50 28 28 22
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 1 1 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 2 2 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 19 22 =3 2 2 0 2
Sub Total 86 58 28 2 0 0 46 0 0 4 52 0 0 28 28 24 0
TOTAL 6.418 6.150 268 2 0 0 415 0 0 4 421 0 0 157 157 264 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

2 Adscriptos a Directorio.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Becarios INAU.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En el 2010 se informo en el renglén OTROS: 17 Adscriptos y 5 Becarios INAU y en el 2011 los Becarios INAU se informan junto con los becarios. Por lo que, en el 2010 serian 38 becarios y no 33. En el renglén OTROS seria 17 y no 22.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
62 Administracién de Ferrocarriles del Estado

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
281 737 1.018 17 1 9 27
g T
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 281 737 0 0 1.018 17 0 1 0 0 0 0 9 27

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Corresponden a Asistentes de Directores (Art. 23° de la Ley 17.556).

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

62

Administracion de Ferrocarriles del

Estado

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

969

49

11

16

TOTAL

1.018

27

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

o

TOTAL

oO|0o|0|0o|O|0o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oO

(el o} lo} lo} o} o} o} o} (o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

Nota: no ha sido remitida la informacién por departamento.

240/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
62 Administracion de Ferrocarriles del Estado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 10 11
B-TECNICOPROFESIONAL | 21 | N 40
C-ADMINISTRATIVO | 49 | 3 122
D-ESPECIALIZADO | 0
E-oFcos | 201 | 624 | T 825
F-SERVICIOSAUXILARES | 27 | g 6
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.orros(y s 10
TOTAL 281 737 0 0 1.018

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

En este rubro figura el Escalafon Gerencial .-
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
62 Administracion de Ferrocarriles del Estado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 281 291 -10 0 10 10 -10 -
Contratados permanentes 737 758 -21 0 21 21 -21 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.018 1.049 -31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 -31 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 17 39 -22 0 22 22 -22 17
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 1 1 0 0 0 0 1
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 9 0 9 9 9 0 g
Sub Total 27 40 -13 9 0 0 0 0 0 0 9 0 0 22 22 -13 18
TOTAL 1.045 1.089 -44 9 0 0 0 0 0 0 9 0 0 53 53 -44 18
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\JS: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
63 Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
37 54 14 105 1 2 19 22
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 37 54 14 0 105 0 0 1 0 2 0 19 0 22

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

63

Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

90

15

18

TOTAL

105

22

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo|O|O|O

w
N

O|O|0O |0 |0 |0 |0 |0 |O

w
(e¢)

O|O|O |0 |0 |0 |0

(I
Iy

O|O|O |0 |0 |0 |0 |0 |O

Iy
I

TOTAL

=
o
al

N
N

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

63

Primeras Lineas Uruguayas de Navegacion Aérea

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

O|0O|0O|wW|O|O|O|O|Oo|o|o|o|w

TOTAL

105

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
63 Primeras Lineas Uruguayas de Navegacién Aérea
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05

antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 37 39 -2 0 2 2 -2 -

Contratados permanentes 54 55 -1 1 1 2 2 -1 -

Zafrales y Eventuales 14 14 0 19 19 19 19 0

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 105 108 -3 0 0 19 0 0 1 0 20 0 0 23 23 -3 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 0 1 -1 0 1 1 -1

Pasantes 0 0 0 0 0 0

Arrendamientos de Obra 1 0 1 1 1 0 1

Arrendamientos de Servicio 2 3 -1 0 1 1 -1

i:;r;t;tos a Término Ley 19 16 3 2 2 4 1 1 3 1

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 22 20 2 3 0 2 0 0 0 0 5 0 1 2 3 2 11

TOTAL 127 128 -1 3 0 21 0 0 1 0 25 0 1 25 26 -1 11
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Los dos contratos a término, son cargos de confianza del Directorio (secretarios).
El contrato de arrendamiento de obra (Inc. 3o. del art. 47 de la Ley 18.719) es un asesor para disefiar y planificar la campafia de conmemoracion de los 75 afios de Pluna.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En el caso de los zafrales, a diciembre 2010 habia 14 que se les dio de baja entre marzo y agosto de 2011. Entre el 15 y el 31 de diciembre de 2011, ingresaron 19 zafrales, de los cuales al 31/12/11 solo quedaban 14, por lo tanto las bajas son 19 .-
Se corrigi6 lo informado en la columna del 2010 en "OTROS" y se pas6 a "ARRENDAMIENTO DE SERVICIO" ya que cambi6 el criterio para informar los mismos contratos.-

248/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
64 Administracién Nacional de Puertos

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
755 185 79 1.019 44 77 9 130
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
TOTAL 755 185 79 0 1.019 44 0 0 0 0 0 7 9 130

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

9 ciudadanos contratados bajo la modalidad de Contrato Personal de Trabajo para asesoria a Directorio Art. N° 23 Ley N° 17556.

Observaciones

Incluye: 106 presupuestados y 30 contratos permanentes en Retiro Incentivado Art. 17 Decreto 508/008 ANP.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
64 Administracion Nacional de Puertos

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 591 123 65 779 20 42 5 67

MusEres | 164 | 62 | 14 | Y - Y - 1IN R R 63

TOTAL 755 185 79 0 1.019 44 0 0 0 0 0 7 9 130

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados ~[Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon C. azir?;%o Ley Otros TOTAL

ARTIGAS L I e T T T Y T 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
c 1 1.1 "4 - A -0 g 0
48 28 _______________________ 32
c 1 1.1 "4 - A 0 g 0
c 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
c 1 1.1 "4 - A 0 g 0
0 0
9 | A I Y A 7
S NN O N N O A B
I Y R R O e e e 0
Y R R O e e e 0
I R O e e I e e 0
I R e O e e e 0
o | 1 0 0
I Y R R O e e e 0
0 0

MONTEVIDEO 700 169 7 946 B T R N R - 96

TOTAL 755 185 79 0 1.019 44 0 0 0 0 0 77 9 130

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
64 Administracion Nacional de Puertos
CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 64 & 67
10
300
7
126
0
0
0
0
0
0
0
0
7
0
0
0
Y- OTROS (¥) 348 90 64 502
TOTAL 755 185 79 0 1.019

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Ofros incluye las categorias de Operador Portuario y Operador Maritimo. Se incluyeron 106 presupuestados y 30 contratos
permanentes en Retiro Incentivado Art. 17 Decreto 508/008 ANP.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
64 Administracion Nacional de Puertos
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 755 739 16 36 36 19 19 17 -
Contratados permanentes 185 183 2 37 37 3 36 2 41 -4 -
Zafrales y Eventuales 79 33 46 5 2 43 50 4 4 46 79
Otros 0 1 -1 0 1 1 -1
Sub Total 1.019 956 63 0 5 0 39 43 36 0 123 3 36 26 65 58 79
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 44 47 =3 3 3 3 3 0 41
Pasantes 0 8 -8 0 11 11 -11
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 77 76 1 8 3 7 7 1 69
Otros 9 0 © 4 4 0 4
Sub Total 130 131 -1 4 0 0 11 0 0 0 15 0 0 21 21 -6 110
TOTAL 1.149 1.087 62 4 5 0 50 43 36 0 138 3 36 47 86 52 189
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

La norma habilitante es el Art. N° 23 de la Ley N° 17.556 (Asistentes a Directores de Entes Auténomos y Servicios Descentralizados).-

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Las normas que habilitan dichas desvinculaciones son las siguientes: Articulo N° 17 del decreto N° 508/08 de fecha 21/10/2008, Articulo N° 29 de la Ley N° 17.930 de fecha 19/12/2005 y las Leyes Nros. 18.083, 18.131y 18.211.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

A - Se detect6 un error en cuanto al nimero de vinculos en calidad de becarios y pasantes informados en 3 ciudadanos, siendo en 2010 Becarios 44 y pasantes 11. B - Se omiti6 informar para el ejercicio 2010, 5 vinculos bajo la modalidad de Contrato Personal
de Trabajo (Asesores de Directorio), correspondientes al tipo de vinculo "No funcionarios - Otros" . Las restantes diferencias creemos que vienen de la planilla del afio 2010 la que contiene los errores.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
65 Administracién Nacional de Telecomunicaciones

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
4.166 1.203 5.369 183 419 4 606
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
TOTAL 4.166 1.203 0 0 5.369 183 0 0 0 0 0 419 4 606

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

4 asistentes del directorio.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
65 Administracion Nacional de Telecomunicaciones
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 2.229 681 2.910 80 217 3 300
MUJERES | 1.937 | 7 2 N 2.459 | 03 | 202 1 306
TOTAL 4.166 1.203 0 0 5.369 183 0 0 0 0 0 419 4 606
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 45 14 S e T e T T . T —— 0
361 34 __________________________________________________________________________________________________ 4 _______________________ 38
84 1 2 __________________________________________________________________________________________________ 1 _______________________ 3
R T T A ! A T N 5 _______________________ 5
n 1 91 - - 2 _______________________ 2
A N O R N N T N M 0
83 0
95 0
307 62
122 1
56 1
O Y R e e e e e 0
98 - R T e e e e 18
L T (O T N O T N A 0
04 1 2 __________________________________________________________________________________________________ 2 _______________________ 4
S N T T D T . T 0
< 1 1 5 _______________________ 5
55 2 2
MONTEVIDEO 2.520 864 3.384 B £- T R T 465
TOTAL 4.166 1.203 0 0 5.369 183 0 0 0 0 0 419 4 606

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
65 Administracion Nacional de Telecomunicaciones

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 534 162 696
B-TECNICOPROFESIONAL | - 75 | 260
C-ADMINISTRATVO | 1.800 | . 473 | 2.273
D-ESPECIALIZADO | 1.381 [ qag | 1.829
E-OFIClOS | 0
F-SERVICIOS AUXILIARES | 262 | as [T 307
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDE OTROSORG. | | s 0
K-MILITAR T e 0
L-POLICIAL | e 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | R T 1
R-RESIDUAL | e 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 4.166 1.203 0 0 5.369

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
65 Administracion Nacional de Telecomunicaciones
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 4.166 3.858 308 461 461 30 123 153 308 -
Contratados permanentes 1.203 467 736 1.203 1.203 461 6 467 736 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 5.369 4.325 1.044 0 0 0 0 0 1.664 0 1.664 30 461 129 620 1.044 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 183 0 183 17 184 201 154 154 47
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
f;’;‘;“’s a Termino Ley 419 | 1.573 | -1.154 86 86 1.203 37 1.240 | -1.154
Otros 4 136 -132 4 4 0 4
Sub Total 606 1.709 | -1.103 4 0 0 103 0 0 184 291 0 1.203 191 1.394 | -1.103 0
TOTAL 5.975 6.034 -59 4 0 0 103 0 1.664 184 1.955 30 1.664 320 2.014 -59 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Designacidn de Adscriptos a Directorios no provenientes de otros organismos.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Convenios con MIDES, INAU, ANEP.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Bajas por retiro incentivado Resol 2088/08.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Becarios: en el informe del 2010 los becarios estaban en "otros", corresponde informar en "becarios" (166 becas de trabajo Ley 16.873 + 17 becarios Ley 18.719).
Otros: se informan 4 personas asistentes al Directorio (para ANTEL "adscriptos no provenientes de otros organismos"), esto no se habia informado en el 2010.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
66 Administracién de las Obras Sanitarias del Estado

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
3.177 311 788 4.276 3 93 13 160 90 359
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" o | v oo 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 3.177 311 788 0 4.276 3 93 0 0 13 0 160 90 359

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

78 Contratos Temporales de Derecho Publico y 12 molineros.

Observaciones

En "Presupuestados” incluimos 3.160 presupuestados, 14 cargos de confianza y 3 cargos politicos; en "Contr. Permanentes" hay 20 permanentes y 291 funcién publica; en "Zafrales y Eventuales” incluimos 237 zafrales y 551 eventuales.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
66 Administracion de las Obras Sanitarias del Estado
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 2.442 258 456 3.156 38 9 133 58 238
MUERes | 735 | 53 | 332 | 1.120 | 3 55 | T A e 32 121
TOTAL 3.177 311 788 0 4.276 S 93 0 0 13 0 160 90 359
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 61 Ll 14 86 I T e e e T T 2
69 {1 ] 1 6 ______ 16
176 9 _______ 9
142 0
106 3
52 1
192 4
119 0
36 158
134 7
84 6
R I T T D T T T 0
i 1 0
O I T T D I T T T 1 _______ 1
o N 1 _______ 1
R e T T D T T T 0
136 | S T T T T i 4
105 0
MONTEVIDEO 1.214 71 305 1500 | | N D T 2 39 147
TOTAL 3.177 311 788 0 4.276 S 93 0 0 13 0 160 90 359

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
66 Administracion de las Obras Sanitarias del Estado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 263 9 95 367
B-TECNICOPROFESIONAL | 69 | 1T 5 | 85
C-ADMINISTRATIVO |7 1072 TN 61 |TTT R 1.244
D-ESPECIALIZADO | 288 | 19 | I 368
E-oFiclos T 1426 | 211 T a66 | T 2.103
F-SERVICIOS AUXILIARES | 66 | 10 | 10 | 86
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
W-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | | 0
K-MILTAR e 0
L-POLICIAL | 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLTICO 3
Q- PARTICULAR CONFIANZA 20
R-RESIDUAL 0
s-penenciario 0
y-oTROS (7 | 0
TOTAL 3.177 311 788 0 4.276

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
66 Administracion de las Obras Sanitarias del Estado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 3.177 3.294 -117 7 1 8 125 125 -117 -
Contratados permanentes 311 317 -6 0 6 6 -6 -
Zafrales y Eventuales 788 766 22 742 742 718 718 24
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 4.276 4.377 -101 7 742 0 0 0 0 1 750 0 0 849 849 -99 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 3 81 -78 3 3 77 77 -74
Pasantes 93 0 93 98 98 5 5 93
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 13 8 5 8 8 3 3 5
i:;r;t;tos a Término Ley 160 105 55 2 2 0 2
Otros 90 34 56 78 78 2 2 76
Sub Total 359 228 131 0 0 0 184 0 0 5 189 0 0 87 87 102 0
TOTAL 4.635 4.605 30 7 742 0 184 0 0 6 939 0 0 936 936 3 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Asuntos del MVOTMA N° 44/11del 6/06/11 - N° 46/11 del 9/06/11 - N° 4511 del 9/06/11 - N° 62/11 del 1/08/11. R/P.E. N° 276/11 del 7/06/11 - RIP.E. N° 26/11 del 15/06/11 - R/P.E. N° 211/11 del 28/04/11.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Convenio con el Programa CARDIJN aprobado por R/D N° 458/07 del 26/V/07 al amparo de la Ley 17.296 (3 becarios); Contrato con Hidropres S.R.L. acordado por R/D 299/10 de conformidad con el Articulo 332° de la Constitucion Nacional y Articulos 4° de la
Ley N°17.902 y 34° de la Ley N° 17.556 (2 Contratos a Término Ley 17.556); 1 Incorporada por R/D 1823/10 (Presupuestados).

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Las 2 diferencias en "Zafrales y Eventuales" surgen de una diferencia en el Informe 2010 en el que la informacién estaba entre manual y electrénica debido a la implantacion de un nuevo sistema informatico de RRHH en el Organismo. Lo mismo sucede con los
becarios (diferencia de 4). Respecto a los Contratos a Término Ley 17.556 cabe destacar que en el 2010 se omiti6 informar los zafrales de la UGD, de ahi la diferencia (53 zafrales). En la categoria "Otros" en el 2010 debi6 haberse informado 14 Molineros, sin
embargo se agrego los CNR (20 (Centro Nacional de Rehabilitacion)) que no correspondia; por tanto ahora son 12 Molineros (bajaron 2 en 2011) y 78 Contratos Temporales de Derecho Publico lo que explica la diferencia.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
67 Administracion Nacional de Correos

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
1.433 327 89 1.849 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
0 0
TOTAL 1.433 327 89 0 1.849 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Los Cargos y funciones con estados especiales son: Reservados (4), Exced. Con renta vitalicia Art. 723 Ley 16736 (4), Exced. Art. 59 Ley 17556 (5), En retiro incentivado Art. 10 Ley 17556 (3), En retiro incentivado Art. 29 Ley 17930 (51) y
Reserva por subsidio transitorio por incapacidad (2).
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
67 Administracion Nacional de Correos

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 894 180 40 1.114 0
mueres | 53 | 147 [ 49 T I e e e 0
TOTAL 1.433 327 89 0 1.849 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS S 29 0
CANELONES 22 T e R e e e e e e 0
CERROLARGO | 22 | 2 2 | R N e e e e 0
COONA I3 |13 [ 6 | T R R e e e e e 0
DURAZNO |1 | A I I R R e e e e e 0
FLORES | s | s O R e A e A O e e 0
FLORDA | 730 e [ 3| 48 | 0
LAVALLEJA |22 s I R R e e e e e 0
MALDONADO | e2 | e [ s | I R e L e O O e e 0
PAYSANDU |3 e 2 | 43 |y 0
RONEGRO | 13 | s T i T R o A e A O e e 0
RVERA | e A i I R R e e e e e 0
ROCHA |20 s s | R e e A O e e 0
sato U sa 7T s | 44 | 0
SANJosE | a7 s | O R e e e O O e e 0
SORANO I 2e |7 s | o R R e A e e e 0
TACUAREMBO | 26 | a4 T i O R e e e O O e e 0
TRENTAYTRES | 25 | 2 | R e e A e e e 0
MONTEVIDEO A N e e 0
TOTAL 89 0 1.849 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
67 Administracion Nacional de Correos

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe or:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 26 27
B-TECNICOPROFESIONAL | 2 | ae | 48
C-ADMINISTRATVO | 108 | e | 114
D-ESPECIALIZADO | 28 | 26 | 54
E-oFicos | 21 | s 26
F-SERVICIOSAUXILARES | 14 14
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
y-otrros(y | 1.255 | 218 | go | 1.562
TOTAL 1.433 327 89 0 1.849

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

En nuestra Administracion corresponden a los cargos y funciones en los escalafones T (Gerencial) y S (Oficial Postal) segln el siguiente
detalle: Esc. T (Presupuestados 5, contratados 18) y Esc. S (Presupuestados 1250, contratados 200, Zafrales y Eventuales 89).
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
67 Administracion Nacional de Correos
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.433 1.491 -58 0 4 54 58 -58 -
Contratados permanentes 327 339 -12 1 1 13 13 -12 -
Zafrales y Eventuales 89 7 82 94 15 109 27 27 82
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.849 1.837 12 1 94 15 0 0 0 0 110 4 0 94 98 12 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 1 -1 0 1 1 -1
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 1 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
TOTAL 1.849 1.838 11 1 94 15 0 0 0 0 110 4 0 95 99 11 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. 23 de la Ley 17.556.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

3 bajas de retiros incentivados art. 29 Ley 17930 y 1 baja de retiro incentivado art. 10 Ley 17556.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
68 Agencia Nacional de Vivienda

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
567 567 40 41 81
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T O T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 567 0 0 0 567 40 0 0 0 41 0 0 0 81

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
68 Agencia Nacional de Vivienda

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 343 343 9 19 28
mueres | N 7 e 2 |y 53
TOTAL 567 0 0 0 567 40 0 0 0 41 0 0 0 81
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 4 4 1 41 42
CANELONES | 4 T 14 | A e T e e 2
CERROLARGO | & | R e e e e e e 0
COLONA | N R O R e A e A O e e 0
DURAZNO | 7 2 I e e T I e 0
FLORES | s S R e e e e e e e 0
FLORDA |7 2 I e T I e 0
LAVALLEJA | 2 T R e A e A O e e 0
MALDONADO | N e T R e e e T e 0
PAYSANDU | o T R e e e e O e e 0
RoNeerRO | e | R I e e e e e e 0
RVERA | N e 1 1
ROCHA | N R 11 0
sato N e T e e O o e T e 0
SANJOSE | w3 T R e A e A O e e 0
SORANO | 14 T o R e A o O O e e 0
TACUAREMBO | 0 T R e A e O O e e 0
TREINTAYTRES | 8 | e S R e e e O e e 0
MONTEVDEO | o | e e 36
TOTAL 567 0 0 0 567 40 0 0 0 41 0 0 0 81

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
68 Agencia Nacional de Vivienda

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 125 125
B-TECNICOPROFESIONAL | 26 | e 26
C-ADMINISTRATVO | 264 | 264
D-ESPECIALIZADO | g2 | e 82
E-OFiclos | s 5
F-SERVICIOSAUXILARES | a7 | 47
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | a7 e 4
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.otrros() T R 11
TOTAL 567 0 0 0 267

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Escalafon de Conduccion: 2 Gerentes de Area, 1 Gerente de Divisién y 8 Jefes de Departamento.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
68 Agencia Nacional de Vivienda
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 567 578 -11 1 4 5 16 16 -11 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 567 578 -11 1 0 0 4 0 0 0 5 0 0 16 16 -11 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 40 55 -15 32 32 47 47 -15
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 41 34 7 7 7 0 7
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 81 89 -8 0 0 0 0 0 0 39 39 0 0 47 47 -8 0
TOTAL 648 667 -19 1 0 0 4 0 0 39 44 0 0 63 63 -19 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

1 Cargo de Particular Confianza designado por el Directorio de la Agencia Nacional de Vivienda.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Para el caso de los Becarios es por convenio entre la ANV y UTU y UDELAR. Para los Contratos de Arrendamiento de Servicio Art. 23 de la Ley 17.556, Art. 33 del TOCAF.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
70 Instituto Nacional de Colonizacion

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
170 37 207 9 15 24
g T
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T T e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 170 37 0 0 207 9 0 0 0 0 0 0 15 24

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

15 contratos jornaleros de acuerdo al Presupuesto del INC aprobado por el PE.

Observaciones

Contratos permanentes incluye 20 funcionarios en Retiro Incentivado Art. 27 Decreto 512/07 INC.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
70 Instituto Nacional de Colonizacion
CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C. azir‘r;;réo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 86 27 113 5 14 19
MUERES | 4 | o [T a | A N e e e e 1 5
TOTAL 170 37 0 0 207 9 0 0 0 0 0 0 15 24
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 4 4 2 2
CANELONES | 3 | 3 N A e e e e e - e 3
CERROLARGO | 3 | O R e e e O O e e 0
COLONA | e O R e e e O O e 0
DURAZNO | I R e e e e O e e 0
FLORES | e I R e e e e O e e 0
FLORDA | R R e e e e e e 0
LAVALLEJA | 2 2 N A e e e e e e 2
MALDONADO | N e T R e O o e T e 0
PaYSANDU | I - w o 2 O O o I Y M~
I T e T ! T O N I 0
L I O e ! T O T 0
L I T T T T A T I 0
6 I T e e e T T 5
L I O T ! T I T I 0
A I T T T T T i 1
I I T A T T I N I 0
0 0
MONTEVIDEO 113 23 136 | I R e e e 9
TOTAL 170 37 0 0 207 9 0 0 0 0 0 0 15 24

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

70

Instituto Nacional

de Colonizacioén

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

O|O|N|h|O|O|O|O|OC|OC|O| x| O

w
[e¢]

TOTAL

N
o
Y]

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Incluye: 4 presupuestados rural — 20 retiros incentivados — 14 contratados permanentes rural.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
70 Instituto Nacional de Colonizacion
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 170 169 1 15 15 14 14 1 -
Contratados permanentes 37 36 1 3 3 2 2 1 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 207 205 2 0 0 0 18 0 0 0 18 0 0 16 16 2 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 9 13 -4 2 2 6 6 -4
Pasantes 0 3 -3 0 3 3 -3
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 15 19 -4 0 4 4 _4
Sub Total 24 35 -11 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 13 13 -11 0
TOTAL 231 240 -9 0 0 2 18 0 0 0 20 0 0 29 29 -9 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se modificd el saldo al 31/12/2010 en Contratados permanentes ya que en esa oportunidad no se informaron los funcionarios con Retiro incentivado por un error de interpretacion.

278/473



VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
80 Intendencia de Artigas

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 |Intendencia de Artigas 787 21 830 1.638 11 11
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 787 21 830 0 1.638 0 0 0 0 11 0 0 0 11

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

80

Intendencia de Artigas

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.148

490

TOTAL

1.638

11

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

1.638

o

(I
I

O|O|0O|0O|O|O|O|O|C|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

ol e} e} lo} o} o} o} o} o} (o} (o} (o] (o] (o] (o] (o} (o} (o]

[E

-
[y

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
80 Intendencia de Artigas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 15 29 44
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATVO | 261 | T s T 416
D-ESPECIALIZADO | 43 | 0o T 113
E-oFclos | 01 |2 T 442 [T 845
F-SERVICIOSAUXILARES | a7 i 133 191
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ g 7 9
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 4
Q- PARTICULAR CONFIANZA 16
R-RESIDUAL 0
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 787 21 830 0 1.638

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
80 Intendencia de Artigas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 787 898 -111 3 1 4 99 16 115 -111 -
Contratados permanentes 21 24 -3 3 3 2 3 1 6 -3 -
Zafrales y Eventuales 830 712 118 125 33 38 8 204 5 81 86 118
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.638 1.634 4 128 33 38 8 0 3 1 211 106 3 98 207 4 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 11 9 2 2 1 3 1 1 2
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 11 9 2 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 1 1 2 0
TOTAL 1.649 1.643 6 130 33 39 8 0 3 1 214 106 3 99 208 6 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. Nro. 10 - Capitulo IV del Decreto Nro. 2354.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Cargo politico.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Decreto Nro. 3032.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
80 Junta Departamental de Artigas

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Deptal. de Artigas 57 57 0
0 0 0 O A I OO OO OO SO OO O B
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 57 0 0 0 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

80

Junta Departamental de Artigas

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

42

15

TOTAL

57

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

(&)1
~

O|0O|0O|O|O|O|C|O|CO|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

)]
~

(el o} lo} lo} o} o} o} o} (o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o]} (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
80 Junta Departamental de Artigas

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 2 2
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | N N R 11
D-ESPECIALIZADO | 7 7
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | e | 6
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO I R R 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | e 0
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 57 0 0 0 57

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
80 Junta Departamental de Artigas
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 57 58 -1 0 0 0 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 57 58 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 57 58 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En informe proporcionado al 31 de diciembre de 2010 se omiti6 la baja de una funcionaria, que se acogié al retiro incentivado Res. 2.372 Del 16/10/2003.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
81 Intendencia de Canelones

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Canelones 1.855 2.460 18 4.333 13 4 39 56
g T e
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 1.855 2.460 18 0 4.333 0 13 4 0 39 0 0 0 56

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Los docentes interinos se incluyen dentro de los contratos permanentes.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

81

Intendencia de Canelones

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

2.612

1.721

25

31

TOTAL

4.333

56

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

4.333

o

o

a
)}

O|O|0O|O|O|O|O|C|C|OC|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

w|o|o|0o|0o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

i

a0
()]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
81 Intendencia de Canelones

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 63 144 4 211
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 764 | se1 | 1.325
D-ESPECIALIZADO | 0 | 275 | 368
e-oficos | 796 | 1.236 | T 2.032
F-SERVICIOSAUXILARES | [ 0
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | |7 147 147
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO o | 30
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 44 | A 92
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
y-otros(y | 68 | a9 | L 128
TOTAL 1.855 2.460 18 0 4.333

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Corresponde al Artistico Cultural y al Gerencial.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
81 Intendencia de Canelones
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.855 1.977 -122 9 9 131 131 -122 -
Contratados permanentes 2.460 2.343 117 26 164 78 268 151 151 117 -
Zafrales y Eventuales 18 73 -55 4 4 59 59 -55
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 4.333 4.393 -60 35 0 168 0 78 0 0 281 0 0 341 341 -60 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 13 68 -55 0 55 55 -55
Arrendamientos de Obra 4 0 4 4 4 0 4
Arrendamientos de Servicio 39 22 17 17 17 0 17
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 56 90 -34 21 0 0 0 0 0 0 21 0 0 55 55 -34 0
TOTAL 4.389 4.483 -94 56 0 168 0 78 0 0 302 0 0 396 396 -94 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

De acuerdo al Art. 38 del presupuesto 2006 - 2010 y Art. 49 del presupuesto 2011 - 2015.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
81 Junta Departamental de Canelones

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Deptal. de Canelones 131 131 0
g T e
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 131 0 0 0 131 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Dentro de los presupuestados hay 4 jubilados cobrando retiro incentivado.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

81

Junta Departamental de Canelones

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

70

61

TOTAL

131

131

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

[E
N
i

Wk |O|O|O|O|FR|FP|O|O|O|O|FR|O|O|O|O

o

TOTAL

-
w
iy

oO|0o|0o|0o|Oo|0o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
81 Junta Departamental de Canelones

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 7 7
B-TECNICOPROFESIONAL | 13 13
C-ADMINISTRATIVO | 53 | 53
D-ESPECIALIZADO | 0
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | 22 | 22
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 31
Q- PARTICULAR CONFIANZA 1
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.orros(y e 4
TOTAL 131 0 0 0 131

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

4 jubilados cobrando retiro incentivado.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
81 Junta Departamental de Canelones
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 131 126 5 1 1 0 1 -
Contratados permanentes 0 1 -1 0 1 1 -1 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 131 127 4 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 131 127 4 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En el 2010 se omitié informar a las 4 personas en retiro incentivado.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
82 Intendencia de Cerro Largo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EIIﬁ\ILgCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;il.:eys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 |Intendencia de Cerro Largo 278 1.080 1.358 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 278 1.080 0 0 1.358 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Dentro de los contratados permanentes se incluyen 644 contratados y 436 jornaleros ya que los jornaleros son permanentes, es decir, tienen un régimen de pago mensual y su contrato no tiene fecha de cese, es renovable automaticamente.
De igual modo que los contratados que también son permanentes. La diferencia entre ambos es que el pago de los contratados son de 26 jornales siempre (al igual que los presupuestados), y los jornaleros se les paga segun la cantidad de
dias que tenga el mes, todos, menos domingos.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

82

Intendencia de Cerro Largo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

858

500

TOTAL

1.358

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

1.358

o

o

TOTAL

wW|o|Oo|Oo|Oo|Co|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oO

(I

oO|0o|0o|0o|Oo|0o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
82 Intendencia de Cerro Largo

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 43 44
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 70 | 416 | 486
D-ESPECIALIZADO | so | 50
E-oFcos | 101 | 236 | T 337
F-SERVICIOSAUXILARES | 102 | 335 | 437
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 278 1.080 0 0 1.358

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
82 Intendencia de Cerro Largo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 278 365 -87 0 71 16 87 -87 -
Contratados permanentes 1.080 972 108 232 232 124 124 108 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 8 -8 0 8 8 -8
Sub Total 1.358 1.345 13 232 0 0 0 0 0 0 232 71 0 148 219 13 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1.358 1.345 13 232 0 0 0 0 0 0 232 71 0 148 219 13 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Designacion directa por Resolucion del Sr. Intendente.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Decreto 08/01 Articulo 47 Junta Departamental de Cerro Largo.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
82 Junta Departamental de Cerro Largo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Deptal. de Cerro Largo 50 50 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 50 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

82

Junta Departamental de Cerro Largo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

S5

15

TOTAL

50

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

o

()}
o

O|O|0O |0 |0 |0 |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

a
o

oO|0o|0O|0o|0o|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oO

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
82 Junta Departamental de Cerro Largo

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 1
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 12 e 12
D-ESPECIALIZADO | 0
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | e | 6
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO I R R 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | e 0
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 50 0 0 0 50

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
82 Junta Departamental de Cerro Largo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 50 51 -1 0 1 1 -1 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 50 51 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 50 51 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
83 Intendencia de Colonia

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 [Intendencia de Colonia 821 596 1.417 130 2 13 145
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 821 596 0 0 1.417 0 130 2 0 13 0 0 0 145

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

83

Intendencia de Colonia

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

880

537

B

92

TOTAL

1.417

130

145

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

1.417

o

o

o

o

[E
N
al

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

AlO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

[E

[
N
a1

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
83 Intendencia de Colonia

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 50 50

B-TECNICOPROFESIONAL | | s 0

C-ADMINISTRATVO | 325 [T 138 | 463

D-ESPECIALIZADO | 50 | 22 | 72

E-oFclos | 438 | 35 | 803
0
0
0
0
0
0
0
0
7
1
0
0

Y- OTROS (*) 21 21

TOTAL 821 596 0 0 1.417

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

con renovacion anual.

Son cargos politicos no electos creados en el Presupuesto Quinquenal 2011/2015 (Art.1550) pero con caracter de contratados,

311/473




ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
83 Intendencia de Colonia
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)

antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 821 858 -37 0 37 37 -37 -

Contratados permanentes 596 526 70 17 57 12 21 107 35 35 72 -

Zafrales y Eventuales 0 21 -21 0 21 21 -21

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 1.417 1.405 12 17 57 12 0 0 21 0 107 0 21 72 93 14 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 0 0 0 0 0 0

Pasantes 130 100 30 105 15 120 90 90 30 10

Arrendamientos de Obra 2 0 2 2 2 0 2

Arrendamientos de Servicio 13 17 -4 0 4 4 -4

i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 145 117 28 2 0 105 0 0 0 15 122 0 0 94 94 28 10

TOTAL 1.562 1.522 40 19 57 117 0 0 21 15 229 0 21 166 187 42 10
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Las designaciones directas se hacen a través de Resoluciones del Sr. Intendente donde designa a los funcionarios.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

La seleccion se hace POR CONCURSO, POR SORTEO, la Seleccion por Sorteo es solamente para el personal obrero. Con respecto a los pasantes queremos dejar establecido que existen tres tipos de Pasantias. De alumnos de UTU (que se designa por parte
de la Institucion por escolaridad), pasantes que se hacen por mérito y pasantes reclusos (existe un convenio firmado con el Patronato de Encarcelados y Liberados). Los pasantes de UTU son 15 entran por un afio, con opcién a otro afio de renovacion de
contrato, los pasantes que ingresan por oposicion y méritos se renuevan cada seis meses (100 pasantes), los pasantes reclusos se renuevan cada tres meses y son 10 por cada pasantia.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
83 Junta Departamental de Colonia

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Colonia 48 48 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 48 0 0 0 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

83

Junta Departamental de Colonia

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

33

15

TOTAL

48

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

N
(o]

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

i
oo

(el o} lo} lo} o} o} o} o} o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o]} (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

83

Junta Departamental de Colonia

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

[E

O|O|O0|O0|O|O|O|0|O|w|x|O

w
g

o

o

o

o

TOTAL

N
[o¢]

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
83 Junta Departamental de Colonia
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 48 47 1 1 1 0 1 -
Contratados permanentes 0 1 -1 0 1 1 -1 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 48 48 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 48 48 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
84 Intendencia de Durazno

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Durazno 437 355 37 575 1.404 25 25
g
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 437 355 37 575 1.404 0 0 0 0 25 0 0 0 25

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

575 Contratados Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

84

Intendencia de Durazno

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

789

615

16

TOTAL

1.404

25

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

o

o

o

(I
N
o
N

o

o|Oo|Oo

N
()}

O|O|0O |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

M|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

I

N
al

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
84 Intendencia de Durazno

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 6 29 35
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATVO | 226 | 60 | 153 439
D-ESPECIALIZADO | 0
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | 194 | 228 | v T 422 881
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | |7 3 | 38
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | g [ e 8
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 437 355 37 575 1.404

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
84 Intendencia de Durazno
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 437 476 -39 0 20 19 39 -39 -
Contratados permanentes 355 236 119 186 186 1 66 67 119 -
Zafrales y Eventuales 37 0 37 37 37 0 37
Otros 575 619 -44 0 9 35 44 _44
Sub Total 1.404 1.331 73 223 0 0 0 0 0 0 223 30 0 120 150 73 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 25 19 6 6 6 0 6
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 25 19 6 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0
TOTAL 1.429 1.350 79 229 0 0 0 0 0 0 229 30 0 120 150 79 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Columna 4: Hubieron 229 ingresos los cuales fueron por designacion directa. La designacion directa a criterio del Ejecutivo.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Columna 12: 30 Vinculos extinguidos para acogerse a los beneficios jubilatorios que percibieron incentivo segiin Dto. 1747/2001. Se extinguieron 120 vinculos por otros motivos, con cese obligatorios por contar con 65 afios de edad, fallecimiento, renuncia al
cargo y rescision de contrato.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
84 Junta Departamental de Durazno

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Deptal. de Durazno 43 7 35 85 0
0 0 0 A ) OO SO OO SO OO OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 43 7 0 35 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Secretarios Ediles: Son cargos creados por una norma presupuestal mediante la modalidad de arrendamiento de servicios.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

En Presupuestados estan sumados los Ediles mas los funcionarios. (Ediles 31-Funcionarios 12) Los Ediles Proclamados segun Acta N° 3157 por el Periodo 2010-2015 de fecha Julio 2/2010.-
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

84

Junta Departamental de Durazno

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

43

42

TOTAL

85

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo

o
al

O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

o
a1

(el o} lo} lo} o} o} o} o} (o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
84 Junta Departamental de Durazno
CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 1 35 37
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 0 | 10
0
0
7
0
0
0
0
0
0
0
P- POLITICO 31 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | e 0
R-RESIDUAL | 0
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 43 7 0 35 85

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
84 Junta Departamental de Durazno
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 43 44 -1 0 1 1 -1 -
Contratados permanentes 7 3 4 6 6 2 2 4 -
Zafrales y Eventuales 0 33 -33 0 0 0
Otros 35 0 35 2 2 0 2
Sub Total 85 80 5 6 0 0 0 0 0 2 8 0 0 3 3 5 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 85 80 5 6 0 0 0 0 0 2 8 0 0 3 3 5 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

No existen normativas para las designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

En lo que refiere al Mecanismo de SELECCION para Secretarios: Designacion de Presidencia a propuesta de cada Edil en particular.-

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se cambio el criterio para informar los secretarios de los Ediles, en 2010 se informaron como Zafrales, ahora como Otros.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
85 Intendencia de Flores

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Flores 106 439 36 581 42 42
g T e
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T T T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T D T T I e 0
0 0
TOTAL 106 439 0 36 581 0 0 0 0 42 0 0 0 42

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

36 jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

85

Intendencia

de Flores

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

411

170

=5

TOTAL

106

581

42

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|O|Oo

()}
®
o

O|O|R|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o|Oo|O|Oo

N
N

O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

a1
(o0}
iy

i
N

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

85

Intendencia de Flores

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

191

339

N
W

[«] o] fol fo} § V] o) fol fol ol Nl o) Ne)

TOTAL

581

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
85 Intendencia de Flores
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 106 118 -12 0 12 12 -12 -
Contratados permanentes 439 433 6 6 6 0 6 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 36 25 11 36 36 25 25 11
Sub Total 581 576 5 0 36 0 0 6 0 0 42 12 0 25 37 5 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 42 44 -2 0 2 2 -2
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 42 44 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 -2 0
TOTAL 623 620 3 0 36 0 0 6 0 0 42 12 0 27 39 3 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Decreto Departamental 0726. Articulo 13°/ Incentivo por Retiros de funcionarios.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se corrige la ubicacion de los Jornaleros en los datos al 31/12/2010 ya que deben informarse como "otros" y eran informados como "zafrales y eventuales".
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
85 Junta Departamental de Flores

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Flores 46 1 47 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 46 0 1 0 a7 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

85

Junta Departamental de Flores

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

26

21

TOTAL

47

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo|Oo

S
~

O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

S
~

oO|0o|0O|Oo|0o|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
85 Junta Departamental de Flores

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 2 2
0
9
0
0
5
0
0
0
0
0
0
0

P- POLITICO 31 31

Q-PARTICULAR CONFIANZA || e e 0

R-RESDUAL | 0

S PRNTENGIG [ 0

Y-OTROS () | 0

TOTAL 46 0 1 0 47

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
85 Junta Departamental de Flores
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 46 46 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 1 1 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total a7 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 47 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
86 Intendencia de Florida

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 |Intendencia de Florida 411 527 89 1.027 2 8 6 23 39
0 0 0 O O U DO A OO OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 411 527 89 0 1.027 2 8 6 0 23 0 0 0 39

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

86

Intendencia de Florida

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

721

306

16

23

TOTAL

1.027

39

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo|Oo|O

[E
o

27

o|Oo|Oo|O|O

w
©

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

(el e} le} o} (o} o] (o} (o} (o} (o] (o} (o] (o]

(I

w
©

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
86 Intendencia de Florida

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 12 21 33
B-TECNICOPROFESIONAL | 10 23 | 33
C-ADMINISTRATVO | 104 | 138 |1 243
D-ESPECIALIZADO | 0
e-oficos | 134T 229 | 81 | 444
F-SERVICIOSAUXILARES | 84 | 3 157
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 8 | a4z |7 57
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 4
Q- PARTICULAR CONFIANZA 11
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.otrros() T A 45
TOTAL 411 527 89 0 1.027

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Directivos.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DENOMINACION

INCISO N°
86 Intendencia de Florida
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 411 414 -3 6 6 9 9 -3 -
Contratados permanentes 527 521 6 5 6 7 3 3 24 18 18 6 -
Zafrales y Eventuales 89 62 27 31 27 58 27 4 31 27 89
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.027 997 30 11 37 7 3 0 27 3 88 0 27 31 58 30 89
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 2 1 1 2 2 1 1 1 2
Pasantes 8 8 0 0 0 0 8
Arrendamientos de Obra 6 1 5 5 5 0 5
Arrendamientos de Servicio 23 12 11 11 11 0 11 2
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 39 22 17 2 0 16 0 0 0 0 18 0 0 1 1 17 12
TOTAL 1.066 1.019 47 13 37 23 3 0 27 3 106 0 27 32 59 47 101
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

1 funcionario part. confianza pres. 2010-2015.- 3 funcionarios part. confianza Decreto J. Deptal. Florida 23/2011.- 2 funcionarios part. confianza Decreto J. Deptal. Florida 03/2011.- 5 contratos permanentes por Art.60 del Estatuto del Funcionario de Intendencia
Florida.- 2 becarias por mecanismo de seleccién directa.-

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

3 funcionarios por Decreto 26/2005 de Junta Deptal. de Florida.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se aclara que la transformacion de vinculos de columnas 9 y 13 son modificaciones de contratos de Zafrales a Eventuales (Grado 1 peones), ya que estas funciones estan en vinculos diferentes al momento de dar altas de funcionarios en el RVE.-
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
86 Junta Departamental de Florida

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Departamental de Florida 56 3 59 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 56 3 0 0 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

86

Junta Departamental de Florida

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

44

15

TOTAL

59

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo|Oo|O

()}
©

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|0O

o

TOTAL

o
©

oO|Oo|0o|0o|0o|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oO

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

86

Junta Departamental de Florida

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

w

O|O|O0|O0|O|O|O|o|O|w|~|O

w
g

[

[0}

o

o

TOTAL

[¢)]
©

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
86 Junta Departamental de Florida
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 56 57 -1 1 1 1 1 2 -1 -
Contratados permanentes 3 3 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 59 60 -1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 -1 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 59 60 -1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 2 -1 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Se designd en forma directa un cargo de secretario de bancada, segtin Resolucién JDF N° 9/95 de la Junta Departamental que concede a las diferentes Bancadas de Ediles la potestad de proponer a quienes se desempefiaran en la atencion de sus respectivas
secretarias.-

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

La normativa habilitante para acogerse al retiro incentivado fue el Decreto de la Junta Departamental de Florida N° 38/11.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
87 Intendencia de Lavalleja

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Lavalleja 423 668 329 1.420 1 1
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 423 668 329 0 1.420 1 0 0 0 0 0 0 0 1

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

87

Intendencia de Lavalleja

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

872

548

TOTAL

1.420

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

[E

o

TOTAL

Al|O|O|O|O|CO|OC|C|C|OC|OC|O|~|O|O|O|O|O|O

(I

R|O|O|O|O|CO|CO|C|CO|O|O|O|FR|O|O|O|O|O|O

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
87 Intendencia de Lavalleja

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 4 13 17
B-TECNICOPROFESIONAL | ; N Y e 1
C-ADMINISTRATVO | 110 | N R 195
D-ESPECIALIZADO | 10 so | 60
e-oficos | 169 | 238 | 407
F-SERVICIOSAUXILARES | o1 | 190 | 320 | 610
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ ag | 48
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 15 15
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
v-orros () | 20| Taa 64
TOTAL 423 668 329 0 1.420

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Musico).

Los funcionarios en escalafén "Y" son funcionarios pertenecientes al Escalafon "R" (Inspectores, Operadores, Animadores y un
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
87 Intendencia de Lavalleja
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 424 456 -32 0 28 6 34 -34 -
Contratados permanentes 667 701 -34 62 62 18 33 51 11 -
Zafrales y Eventuales 329 373 -44 329 329 329 329 0
Otros 0 10 -10 0 0 0
Sub Total 1.420 1.540 -120 391 0 0 0 0 0 0 391 46 0 368 414 -23 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 1 0 1 1 1 0 1
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
TOTAL 1.421 1.540 -119 392 0 0 0 0 0 0 392 46 0 368 414 -22 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Son contrataciones por designacion directa del Intendente.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Por Decreto 2327/2003 de la Junta departamental de Lavalleja.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

La diferencia en Contratados se debe a funcionarios docentes, ya que estaban contratados al 2011 pero hay demoras en el registro de los contratos, renovaciones y bajas.
Por error los funcionarios de confianza estaban dentro de los contratados en el 2010, ahora estan en presupuestados.

La diferencia en funcionarios zafrales se debe a que son datos solo de Diciembre 2010 y Diciembre 2011, ya que no tenemos la posibilidad de acceder a datos anuales.
Los 10 "Otros" informados al 31/12/2010 fueron por error.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
87 Junta Departamental de Lavalleja

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Departamental de Lavalleja 40 40 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 40 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

87

Junta Departamental de Lavalleja

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

29

11

TOTAL

40

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o|Oo|Oo|O|O|O

A
o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

A
o

oO|0o|0o|0o|O|0o|Oo|Co|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

87

Junta Departamental de Lavalleja

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

o

[«] o] fol fol fol fo) fo) V) fol o) Nl Ne)

w
g

o

o

o

o

TOTAL

N
o

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
87 Junta Departamental de Lavalleja
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 40 42 -2 0 2 2 -2 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 40 42 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 -2 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 40 42 -2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 -2 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Beneficio jubilatorio establecido por Decreto N° 2327 de la Junta Departamental de Lavalleja, de fecha 18 de setiembre de 2003 y sus modificativos.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

358/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
88 Intendencia de Maldonado

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Maldonado 1.528 1.216 349 3.093 67 4 9 80
0 0 0 0 OO U DO A O O B
_________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
_________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
_________________________________________________________________________________________ O R T I T T e e 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
_________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
_________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
_________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
_________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
_________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
_________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 1.528 1.216 349 0 3.093 67 4 0 0 9 0 0 0 80

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Incluye 131 presupuestados y 46 contratos permanentes en retiro incentivado Art. 123 y siguientes Decreto 3881/11 Intendencia de Maldonado.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

88

Intendencia de Maldonado

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

2.079

1.014

29

51

TOTAL

3.093

80

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

O|O|O |0 |0 |0 |0

w
o

93

O|O|O|O|O|O|O

(o)
o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

[ellel o} o} o} o} o} (o} o} (o} (o]

w

©
o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
88 Intendencia de Maldonado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 57 68 20 145
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATVO | 355 | 240 | s T 600
D-ESPECIALIZADO | 4 39 | 7o 120
E-oFclos | 588 | 389 | 8 | 995
F-SERVICIOSAUXILARES | 121 | 86 | 307
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 25 | 65 | T 195
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 9
Q- PARTICULAR CONFIANZA 86
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
y-otros(y | 2137 T 229 | 194 T 636
TOTAL 1.528 1.216 349 0 3.093

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Funcionarios que se encuentran en retiro incentivado, guardavidas, inspectores y un Directivo.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
88 Intendencia de Maldonado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 1.528 1.545 -17 9 1 1 11 1 27 28 -17 -
Contratados permanentes 1.216 1.197 19 13 30 1 44 1 1 23 25 19 -
Zafrales y Eventuales 349 338 11 355 59 3 417 30 376 406 11 62
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 3.093 3.080 13 9 0 368 59 0 34 2 472 2 31 426 459 13 62
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 67 55 12 45 45 3 30 33 12 44
Pasantes 4 1 3 4 4 1 1 3
Arrendamientos de Obra 0 2 -2 0 2 2 -2
Arrendamientos de Servicio 9 67 -58 0 58 58 -58
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 80 125 -45 0 0 0 0 49 0 0 49 0 3 91 94 -45 44
TOTAL 3.173 3.205 -32 9 0 368 59 49 34 2 521 2 34 517 553 -32 106
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

En designaciones directas ingresaron 9 cargos de confianza en el afio 2011.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Son 2 funcionarios restituidos por decision judicial.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Hay 174 funcionarios que se encuentran con retiro incentivado (Dec.3881/11).

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
88 Junta Departamental de Maldonado

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Deptal. de Maldonado 85 3 16 104 2 2
00 0 O A ) OO SO OO S O OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 85 3 16 0 104 0 2 0 0 0 0 0 0 2

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

88

Junta Departamental de Maldonado

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

54

50

TOTAL

104

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

O|O|O|O|O|O |0

(I
o
N

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

[E
o
N

Nl ol o} o} o} o} (o} (o} o} (o} [o} | V] (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
88 Junta Departamental de Maldonado

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL & 3
B-TECNICOPROFESIONAL | 16 | 16
C-ADMINISTRATIVO | 27 | 27
D-ESPECIALIZADO | N R R 1
E-OFiclos | a 4
F-SERVICIOSAUXILARES | e | 6
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO I R R 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | s N 16
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 85 3 16 0 104

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
88 Junta Departamental de Maldonado
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col5 Col. 6 Col. 7 Col.8 | Col.9 | Co.10 | Col 11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ° In?f\A/ filis Designacion Congurso Con.Cl.Jrso Sorteoy  [Transformacion Ret?ro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
: : 2011 - 2010 directa () Sorteo anrtr;éclt;:nLS Op;jrcitlgzy cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InciTﬂV)ado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 85 82 3 3 3 0 3 -
Contratados permanentes 3 6 -3 0 3 3 -3 -
Zafrales y Eventuales 16 13 3 3 3 0 3
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 104 101 3 0 0 3 0 0 3 0 6 0 3 0 3 3 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 2 3 -1 0 1 1 -1
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 2 3 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
TOTAL 106 104 2 0 0 3 0 0 3 0 6 0 3 1 4 2 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
89 Intendencia de Paysandu

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 Intendencia de Paysandu 875 870 1.745 16 62 103 181
R e e e o | T 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 875 870 0 0 1.745 0 16 0 0 62 0 0 103 181

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Se aclara que la cantidad establecida corresponde a contratos en calidad de Eventual Especial, que no son considerados como funcionarios de la Intendencia de Paysandu conforme a nuestro Estatuto Decreto Departamental N° 4586/2004 Art.
4° y modificativo Decreto N° 4634/2004 Art. 2°.

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

89

Intendencia de Paysandu

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.061

684

71

110

TOTAL

1.745

181

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

oO|Oo|O|O|O|O|O|O

[
~

45

o

oO|Oo|O|O|O|O|O|O

-
[e4}
[y

oO|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

N|O|O|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo|o

[E

-
©
iy

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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Q\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION

89 Intendencia de Paysandu

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

Contratados
Permanentes

ESCALAFON Presupuestados Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 12 40 52

Y- OTROS () 25 62 87

TOTAL 875 870 0 0 1.745

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

La informacién que se indica en el item Y, corresponde a situaciones que no estan comprendidas en los escalafones del
presente formulario (atriles, musicos y directores de conservatorio y banda).
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DENOMINACION

INCISO N°
89 Intendencia de Paysandu
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Co.5 | Co6 | Col.7 | Co.8 | Co9 | Col.10 | Col 11 Col.12 | Col.13 | Col.14 | Col.15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 875 918 -43 0 43 43 -43 =
Contratados permanentes 870 786 84 89 39 128 44 44 84 =
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.745 1.704 41 89 0 0 0 0 0 39 128 0 0 87 87 41 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 16 17 -1 5 5 6 6 -1 12
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 62 70 -8 2 1 3 11 11 -8 58
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 103 69 34 54 35 89 55 55 34 93
Sub Total 181 156 25 56 0 0 0 0 0 41 97 0 0 72 72 25 163
TOTAL 1.926 1.860 66 145 0 0 0 0 0 80 225 0 0 159 159 66 163
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Articulo 275, numeral 5°) de la Constitucion de la Republica.
Articulo 35, numeral 3°) Ley Organica Municipal Nro. 9515.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Referente a este item el mecanismo de seleccion empleado para el ingreso al organismo como tales se toma como estudio la escolaridad, ademas de realizarse la entrevista con un tribunal conformado a estos efectos, quien resuelve la seleccion del perfil mas
adecuado para la funcion.

Corresponde aclarar que los contratos en calidad de Eventual Especial, no son considerados como funcionarios de la Intendencia de Paysandi conforme a nuestro Estatuto Decreto Departamental N° 4586/2004 Art. 4° y modificativo Decreto N° 4634/2004 Art.
2°

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\S: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
89 Junta Departamental de Paysandu
%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A"bc:; ?:g:iizgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Paysandu 45 7 52 3 3
L T g | g
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
_____________________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 45 7 0 0 52 0 0 0 0 3 0 0 0 3
(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:
Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

89

Junta Departamental de Paysandu

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

34

18

TOTAL

52

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|Oo|O|O |0 |0 |0 |0

al
N

[elleollo}lo} o} o} (o} (o} (=]

o

TOTAL

()}
N

(Mol o} lo} o} o} o} o} (o} (o} (V) (o} (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

89

Junta Departamental de Paysandu

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

o

[e] =] fol fol fol fo) Fo) N6 | No) I8 IEN] No)

w
g

a1

o

o

o

TOTAL

0
N

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
89 Junta Departamental de Paysandu
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 45 45 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 7 6 1 1 1 0 1 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 52 51 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 3 3 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 55 54 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Resolucion del Cuerpo No. 577/2010 de fecha 29/12/2010. Establece por via de excepcion, poder cubrir la vacante del cargo de Auxiliar de Servicio Ill, con personas que hayan prestado servicios en esta Corporacion en tareas relacionadas al cargo, durante mas
de 15 afios, sin que hayan tenido relacion de dependencia.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
90 Intendencia de Rio Negro

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 |Intendencia de Rio Negro 560 3 209 739 1.511 17 17
0 0 0 0 A I OO O DO A OO OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 560 3 209 739 1.511 0 0 0 0 17 0 0 0 17

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
90 Intendencia de Rio Negro

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL

HOMBRES 431 2 96 438 967 7 =

mueres | 129 T A 113 301 s44 | TS o T 10

TOTAL 560 3 209 739 1.511 0 0 0 0 17 0 0 0 17

CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL

ARTIGAS L I e e T T Y T 0
L I T T e A A N 0
L I T T e A A N 0
c 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
L I O O e A A N 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A 0 g 0
o 1 1.1 "4 - A -0 g 0

ts1 I 4 1 7 ________________________________________________________ 17

L I O M T T I T 0
L I O T T T O N A 0
L I O T T T I T 0
L I O M T T O N 0
L I O T T T I N I 0
L I O T T T I T I 0
0 0

MONTEVIDEO o | 0

TOTAL 560 3 209 739 1.511 0 0 0 0 17 0 0 0 17

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
90 Intendencia de Rio Negro

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 16 10 26
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATVO | 149 T3 124 | 65 341
D-ESPECIALIZADO | 0
e-oficos | 365 | 2 674 1.114
F-SERVICIOSAUXILARES | [ 0
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 3
Q- PARTICULAR CONFIANZA 27
R-RESIDUAL 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 560 3 209 739 1.511

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DENOMINACION

INCISO N°
90 Intendencia de Rio Negro
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 560 584 -24 0 40 13 53 -53 -
Contratados permanentes 3 3 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 209 948 -739 6 6 3 9 12 -6 184
Otros 739 29 710 199 199 17 178 195 4 636
Sub Total 1.511 1.564 -53 205 0 0 0 0 0 0 205 60 0 200 260 -55 820
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 1 -1 0 1 1 -1
Arrendamientos de Servicio 17 19 -2 2 2 4 4 -2
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 17 20 =3 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 5 5 -3 0
TOTAL 1.528 1.584 -56 207 0 0 0 0 0 0 207 60 0 205 265 -58 820
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Por facultad del Intendente, art.275 numeral 5 de la Constitucion de la Republica.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Retiro incentivado se refiere al art. 177 del Presupuesto Municipal, Decreto 30/2006 y sus modificativas decreto 66/006, decreto 68/006, decreto 920 del 2006, decreto 221/008, decreto 37/011, decreto 251/011.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Las diferencias se dan a que debido a comunicacién con el Observatorio se decidio pasar los 30 que estaban en otros (cargos politicos y cargos de particular confianza) a presupuestados, mientras que en el 2010 los cargos de particular confianza estan como
otros. Ademas de zafrales y eventuales se sacaron todos los contratados jornaleros que se pasaron a otros, quedando alli solo los contratados sueldo mensual fijo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
90 Junta Departamental de Rio Negro

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Deptal. de Rio Negro 47 47 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL a7 0 0 0 a7 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Incluye 2 presupuestados en Retiro Incentivado Art. 31 Decreto 43/06 Junta Departamental de Rio Negro.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

90

Junta Departamental de Rio Negro

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

29

18

TOTAL

47

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O |0 |0 |0 |0 |0 |0

S
~

oO|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

S
~

oO|0o|O|Oo|Oo|0o|Oo|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
90 Junta Departamental de Rio Negro

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 1 1
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 12 e 12
D-ESPECIALIZADO | 0
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | 3 [ 3
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO I R R 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | e 0
R-RESIDUAL | 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 47 0 0 0 47

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
90 Junta Departamental de Rio Negro
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIE;B(ZZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | S [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 47 47 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total a7 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 47 47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
91 Intendencia de Rivera

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 Intendencia de Rivera 825 170 995 14 31 45
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 825 170 0 0 995 0 14 0 0 31 0 0 0 45

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

91

Intendencia

de Rive

ra

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

701

294

31

14

TOTAL

995

45

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

©
©
a1

O|O|O|O|O|O|O

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

TOTAL

995

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

91

Intendencia de Rivera

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

37

17

360

a1
w

N
a
N

0]
©

O|0O|0O|wW|h|O|O|O|O|O|O| O

TOTAL

995

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
91 Intendencia de Rivera
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 825 942 -117 0 103 12 115 -115 -
Contratados permanentes 170 147 23 30 25 55 21 11 32 23 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 995 1.089 -94 30 25 0 0 0 0 0 55 124 0 23 147 -92 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 14 7 7 7 7 0 7
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 31 28 3 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 45 35 10 0 0 0 0 0 0 7 7 0 0 0 0 7 0
TOTAL 1.040 1.124 -84 30 25 0 0 0 0 7 62 124 0 23 147 -85 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Arts. 19, 20 y 21 del Estatuto del funcionario - Facultades conferidas por la Constitucion de la Republica, Ley organica municipal y normas concordantes.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Art. 14 - Presupuesto Quinquenal 2011-2015.-

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
91 Junta Departamental de Rivera

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Rivera 61 61 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 61 0 0 0 61 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Incluye 7 presupuestados en retiro incentivado Presupuesto Quinquenal 2011-2015 acta 32, 29 de diciembre de 2010 Junta Departamental de Rivera.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

91

Junta Departamental de Rivera

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

46

15

TOTAL

61

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

oO|0o|O|0o|0|0o|Co|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|oO

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
91 Junta Departamental de Rivera

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 3 3
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | 12 e 12
D-ESPECIALIZADO | 0
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | 7 [ 7
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO I R R 31
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
v.orros(y |7y 7
TOTAL 61 0 0 0 61

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Funcionarios con Retiro incentivado Presupuesto Quinquenal 2011-2015.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
91 Junta Departamental de Rivera
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 61 56 5 0 0 0 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 61 56 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 61 56 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

La diferencia se debe a que en el 2010 no se incluyeron a las personas con retiro incentivado.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
92 Intendencia de Rocha

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001]Intendencia de Rocha 591 833 430 1.854 5 5
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 591 833 430 0 1.854 0 0 0 0 5 0 0 0 5

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

92

Intendencia de Rocha

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.220

634

TOTAL

1.854

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

(Gl el o} lo} o} o} (o} [} (o} (o} (o} (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o} (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
92 Intendencia de Rocha

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 3 10 15 28
B-TECNICOPROFESIONAL | 2 | 1 | g | 12
C-ADMINISTRATVO | 380 | 220 | 98 | T 707
D-ESPECIALIZADO | O 38 | 3T 52
E-oFcos | 181 | 414 | 288 | T 883
F-SERVICIOSAUXILARES | 2 | I N 130
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 2 | 22 | T 32
K-MILITAR T e 0
L-POLICIAL | e 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | s 5
Q-PARTICULARCONFIANZA | 5 | s 5
R-RESIDUAL | e 0
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 591 833 430 0 1.854

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
92 Intendencia de Rocha
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 591 602 -11 0 11 11 -11 -
Contratados permanentes 833 812 21 21 21 0 21 =
Zafrales y Eventuales 430 367 63 63 63 0 63
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.854 1.781 73 21 0 0 0 63 0 0 84 0 0 11 11 73 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 5 5 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1.859 1.786 73 21 0 0 0 63 0 0 84 0 0 11 11 73 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Art. 35, inc. 3°) de la Ley Organica Municipal, N°9515.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
92 Junta Departamental de Rocha

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Departamental de Rocha 44 44 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 44 0 0 0 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones

Un Edil sin tomar posesion del cargo.-
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

92

Junta Departamental de

Rocha

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

26

18

TOTAL

44

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

(el o} lo} lo} o} o} o} o} o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o]} (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

92

Junta Departamental de Rocha

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

N

O|O|O0|O0|O|O|O|h~|O|FR|N|O

w
o

o

o

o

o

TOTAL

N
N

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
92 Junta Departamental de Rocha
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 44 44 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 44 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 44 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se corrige el dato a diciembre de 2010 ya que el Edil sin tomar posesion del cargo, tampoco lo habia hecho al 31/12/2010.
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O\JS: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
93 Intendencia de Salto

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Salto 458 1.101 350 1.909 0
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 458 1.101 350 0 1.909 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

93

Intendencia de Salto

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.536

373

TOTAL

1.909

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

oO|0o|0o|0o|Oo|0o|0o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
93 Intendencia de Salto

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 6 27 25 58
B-TECNICOPROFESIONAL | 3 [ 3
C-ADMINISTRATVO | 152 | 219 | 86 | 457
D-ESPECIALIZADO | 0
e-oficos | 219 T[T 706 | a1 | 1.066
F-SERVICIOSAUXILARES | 45 T 128 | w T 249
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 7
Q- PARTICULAR CONFIANZA 26
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
A e N 22 | 43
TOTAL 458 1.101 350 0 1.909

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Corresponde a funcionarios de la Banda Municipal y profesores del conservatorio de musica.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
93 Intendencia de Salto
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 458 516 -58 10 10 63 5 68 -58 -
Contratados permanentes 1.101 1.086 15 59 59 36 8 44 15 -
Zafrales y Eventuales 350 189 161 297 50 347 1 185 186 161
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.909 1.791 118 366 0 0 50 0 0 0 416 100 0 198 298 118 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 10 -10 0 10 10 -10
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 10 -10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 -10 0
TOTAL 1.909 1.801 108 366 0 0 50 0 0 0 416 100 0 208 308 108 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Corresponde al Decreto 6269/06 Presupuesto Municipal 2006 y Decreto 6500/2011 Presupuesto Quinquenal 2011-2015.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Corresponde al Decreto 6269/06 Presupuesto Municipal 2006 y Decreto 6500/2011 Presupuesto Quinquenal 2011-2015.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
93 Junta Departamental de Salto

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Salto 78 4 82 0
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 78 4 0 0 82 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

93

Junta Departamental de

Salto

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

42

40

TOTAL

82

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

o

TOTAL

oO|0o|0o|0o|0o|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
93 Junta Departamental de Salto

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 0
0
7
5
0
6
0
0
0
0
0
0
0

P- POLITICO 31 31

Q-PARTICULAR CONFIANZA | 33 | 33

R-RESIDUAL | e 0

scenmenciaRio L 0

v.otROS() | 0

TOTAL 78 4 0 0 82

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
93 Junta Departamental de Salto
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 78 81 -3 1 1 4 4 -3 -
Contratados permanentes 4 4 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 82 85 -3 1 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 4 -3 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 82 85 -3 1 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 4 -3 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Decreto No. 6.509/2011 - Presupuesto de la Junta Departamental.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Decreto No. 6.509/2011 - Presupuesto de la Junta Departamental.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Los zafrales y eventuales a los que se hizo mencion en anterior informacion (31/12/2010), corresponden a Secretarios de Bancada de Sres. Ediles, éstos son cargos de confianza, revistiendo la calidad juridica de "contratados”, sin perjuicio o no, obstante que se
encuentran dentro de la disposicion presupuestal de la Junta Departamental de Salto - (Decreto No. 6.509/2011) (Periodo 2010-2015). Se realiza esta aclaracion ante la diferencia de informacion que pueda haber con la que ya ha sido suministrada en anterior
oportunidad, confundiéndose su calidad, catalogandose como zafrales o eventuales, cuando debieron ser considerados como presupuestados.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Intendencia de San José

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001]Intendencia de San José 473 213 68 754 36 36
0 0 0 O A OO U OO N OO OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 473 213 68 0 754 0 36 0 0 0 0 0 0 36

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Intendencia de San José

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SEXO Presupuestados [ Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon C.a E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 318 132 44 494 9 9
mueres | 15 T sl | ea T 260 | A e 27
TOTAL 473 213 68 0 754 0 36 0 0 0 0 0 0 36
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca E‘;":égo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 0 0
CANELONES | | I R e e e e O e e 0
CERROLARGO | | I R I O e e O e e 0
COLONA | e I R e e e e O e e 0
DURAZNO | I R e e e e O e e 0
FLORES | I R e e e O e e 0
FLORDA | I R e e e D e e 0
LAVALLEJA | I R e O e e D e e 0
MALDONADO | I R e e e e O e e 0
PAYSANDU | I R e e e e O e e 0
RONEGRO | I R e e e e O e e 0
RVERA | I R e e e A O e e 0
ROCHA | I R e e e e D e e 0
sato | I R e e e A O e e 0
SANJOsE | 473 | 213 [ e8| T 54 | e | 36
SORANO | I R e e e O e e 0
TACUAREMBO | I R e O e e O e e 0
TRENTAYTRES | | I R e O e A O e e 0
MONTEVDEO | I e e 0
TOTAL 473 213 68 0 754 0 36 0 0 0 0 0 0 36

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Intendencia de San José

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 15 12 27
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATVO | 107 | ez | 150
D-ESPECIALIZADO | 6 | N 32
E-oFcos | 124 T 60 | T 184
F-SERVICIOSAUXILARES | 71 I 39 T 265
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 16 | o | 25
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | N Y R 1
R-RESIDUAL | g 7
S-PENITENCIARIO | 0
v-orros () | 13 T 18 | N 60
TOTAL 473 213 68 0 754

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Banda Municipal - Salvavidas - Ballet Folkldrico - 3 Cargos Reservados.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
94 Intendencia de San José
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 473 558 -85 1 1 86 86 -85 -
Contratados permanentes 213 16 197 43 1 44 4 4 40 =
Zafrales y Eventuales 68 168 -100 66 66 24 24 42
Otros 0 12 -12 0 0 0
Sub Total 754 754 0 1 0 66 0 43 1 0 111 0 0 114 114 -3 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 36 28 8 18 18 9 9 9
Arrendamientos de Obra 0 16 -16 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 36 44 -8 0 18 0 0 0 0 0 18 0 0 9 9 9 0
TOTAL 790 798 -8 1 18 66 0 43 1 0 129 0 0 123 123 6 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Con respecto a los datos 2010 (columna 2) figuran en zafrales y eventuales un total de 168. Por lo que informo Personal, existid un error de interpretacion:en los 168 esta incluidos zafrales y contratados comunes (los que deberian haber estado en contratados
permanentes). Ademas se agrega 1 presupuestado a los datos 2010 y se cambia la ubicacion de los funcionarios del Ballet Folkldrico que en el 2010 fueron informados por error en Otros.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Junta Departamental de San José

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de San José 44 2 46 0
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 44 2 0 0 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Junta Departamental de San José

CUADRO 2 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO Presupuestados | Contr. Permanentes é\iﬁfjg’s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;irgg:a?n Arr. de Servicio Arr.oerlShir;/riﬁZ)Clcon Ca E‘;";égo Ley Otros TOTAL
HOMBRES 32 1 33 0
MuERES | 2 A T e e e e 0
TOTAL 44 2 0 0 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CUADRO 3 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)] Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\i:tl:?jg/s Otros TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Aglr:éhg:rr:acc?n Arr. de Servicio Arr.odr:lShir;/riﬁi:Clcon Ca 'I;?rr:éréo Ley Otros TOTAL
ARTIGAS 0 0
CANELONES | | R e e e O e e 0
CERROLARGO | | I R e e e e O e e 0
COLONA | I R I e e e O e e 0
DURAZNO | I R O e e O e e 0
FLORES | I R e e e e O e e 0
FLORDA | I R e e e e O e e 0
LAVALLEJA | I R e e e D e e 0
MALDONADO | I R e e e O e e 0
PAYSANDU | I R O e e O e e 0
RoNeeRO | I R e e e e O e e 0
RVERA | I R e e e e O e e 0
ROCHA | I R e e e A O e e 0
sato | I R e e e e O e e 0
SANJOSE | a4 A 46 |y 0
SORANO | I R e O e e O e e 0
TACUAREMBO | I R e e e O O e e 0
TREINTAYTRES | | I R e O e O O e e 0
MONTEVDEO | I e e 0
TOTAL 44 2 0 0 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
94 Junta Departamental de San José

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 0
0
6
4
0
2
0
0
0
0
0
0
0

P- POLITICO 31

Q- PARTICULAR CONFIANZA 1

R-RESIDUAL 0

S-PENITENCIARIO | 0

v-otrros() T A e 2

TOTAL 44 2 0 0 46

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Otros incluye Chofer.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
94 Junta Departamental de San José
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 44 42 2 1 1 2 0 2 -
Contratados permanentes 2 1 1 2 2 1 1 1 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 46 43 3 3 0 0 0 0 1 0 4 0 1 0 1 3 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 46 43 3 3 0 0 0 0 1 0 4 0 1 0 1 3 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

En los tres casos fue por resolucion de la Junta Departamental.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

Son los choferes.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
95 Intendencia de Soriano

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001|Intendencia de Soriano 627 206 358 504 1.695 0
g
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 627 206 358 504 1.695 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

504 Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

95

Intendencia de Soriano

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.190

505

TOTAL

1.695

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

[E

o

TOTAL

(o) e} fo} lo} (o} o} (o} (o} o} (o} (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o} (o]

I

oO|0o|0o|0o|Oo|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
95 Intendencia de Soriano

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 12 19 31
B-TECNICOPROFESIONAL | 1| e 49
C-ADMINISTRATVO | 01 [ 51 | T 152
D-ESPECIALIZADO | 7 | N R 18
E-oFcos | 233 | 10 | 243
F-SERVICIOS AUXILIARES | 264 | 65 | 38 | 396 1.083
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | 5 | 2 [ 108 115
K-MILITAR T e 0
L-POLICIAL | e 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO | e 3
Q-PARTICULAR CONFIANZA | R T 1
R-RESIDUAL | e 0
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 627 206 358 504 1.695

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
95 Intendencia de Soriano
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 [ Col.6 Col.7 | Col.8 [ Co.9 | Col.10 [ Col11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 627 658 -31 3 12 15 17 29 46 -31 -
Contratados permanentes 206 180 26 90 90 11 53 64 26 -
Zafrales y Eventuales 358 448 -90 427 427 517 517 -90
Otros 504 327 177 177 177 0 177
Sub Total 1.695 1.613 82 697 0 0 0 0 12 0 709 17 11 599 627 82 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1.695 1.613 82 697 0 0 0 0 12 0 709 17 11 599 627 82 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Ley Organica Municipal.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Decreto Municipal N?5119: "MERCEDES, 01 DE DICIEMBRE DE 2011. Ctimplase el decreto de la Junta Dptal. de Soriano del 28.11.11 por el cual se dispone que los funcionarios de la IMS presupuestados pertenecientes a los distintos escalafones que
presenten renuncia voluntaria a su cargo de funcionario mpal. en el periodo comprendido entre el 01 al 30.12.11 gozaran de un premio especial de retiro."
(Se deja constancia que todos aquellos funcionarios que se retiraron con este incentivo y renunciaron al 31/12/2011 se informaran en el afio 2012 dado que a diciembre alin seguian siendo funcionarios cobrando los haberes correspondientes como tales).

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se realiz6 una modificacion en cuanto a la forma de informar a los jornaleros, que se pasaron de contratos permanentes a otros. También se realiza esta modificacion en los datos al 31/12/2010 para hacer comparables los datos.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
95 Junta Departamental de Soriano

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Departamental de Soriano 45 45 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 45 0 0 0 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

95

Junta Departamental de Soriano

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

32

s

TOTAL

45

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

I
(&)]

o

o

o

TOTAL

45

oO|0o|0o|0o|Oo|0o|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

95

Junta Departamental de Soriano

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

TOTAL

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

[E

O|O|O0|O|O|O|O|h~|O|O|N|O

w
g

N

o

o

o

TOTAL

N
(6]

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
95 Junta Departamental de Soriano
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 45 44 1 1 1 0 1 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 1 -1 0 1 1 -1
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 45 45 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 45 45 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Norma presupuestal habilita al Presidente a designar Secretario politico, cargo de particular confianza.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
96 Intendencia de Tacuarembd

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 Intendencia de Tacuarembd 480 415 588 1.483 12 13 1 18 44
0 0 0 OO O DO SO OO OO B
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I T 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 480 415 0 588 1.483 12 13 1 0 18 0 0 0 44

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

588 Jornaleros.

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

96

Intendencia de Tacuarembd

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

1.081

402

16

28

TOTAL

1.483

44

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

[E

83

O|lh|O|O|O|O|O|OC|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

0

o

OO0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |O|O|O|O

i
N

o

o

TOTAL

1.483

i
N

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
96 Intendencia de Tacuarembd

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 22 22 44
B-TECNICOPROFESIONAL | 4 | 37 | 41
C-ADMINISTRATVO | 217 | N R v 325
D-ESPECIALIZADO | N - R R 51
e-oficos | 181 | & N N I 529 881
F-SERVICIOSAUXILARES | 1 06 | T 21 128
G-DOCENTEDEUDELAR | | 0
H-DOCENTEDEANEP. | | 0
J-DOCENTEDE OTROSORG. | | s 0
K-MILITAR T e 0
L-POLICIAL | e 0
M-SERVICIOS EXTERIORES | | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLTICO 3
Q- PARTICULAR CONFIANZA 10
R-RESDUAL 0
s-PENTENcIARIo L 0
y-oTROS () | 0
TOTAL 480 415 0 588 1.483

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
96 Intendencia de Tacuarembo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 480 474 6 51 51 21 24 45 6 -
Contratados permanentes 415 392 23 104 11 115 11 51 30 92 23 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 588 632 -44 0 11 33 44 _44
Sub Total 1.483 1.498 -15 104 0 0 0 0 62 0 166 32 62 87 181 -15 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 12 0 12 12 12 0 12
Pasantes 13 14 -1 0 1 1 -1
Arrendamientos de Obra 1 1 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 18 12 6 9 9 3 3 6
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 44 27 17 21 0 0 0 0 0 0 21 0 0 4 4 17 0
TOTAL 1.527 1.525 2 125 0 0 0 0 62 0 187 32 62 91 185 2 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Las designaciones directas son realizadas por resolucion del Ejecutivo Departamental.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Resolucion 0076/2002.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

En el formulario de altas y bajas en el afio anterior teniamos a los jornaleros como zafrales pero en este formulario los pusimos como realmente son jornaleros y la mayoria con bastante antiguedad.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
96 Junta Departamental de Tacuarembd

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Deptal. de Tacuarembd 59 59 1 1
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 59 0 0 0 59 0 0 0 0 1 0 0 0 1

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

96

Junta Departamental de Tacuarembé

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

45

14

TOTAL

59

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O |0 |0 |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O

(&)
©

o

o

o

TOTAL

o
©

R|O|O|R|O|O|O|OC|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
96 Junta Departamental de Tacuarembd

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 2 2
B-TECNICOPROFESIONAL | [ 0
C-ADMINISTRATIVO | N N R 11
D-ESPECIALIZADO | s 3
E-OFiclos | 0
F-SERVICIOSAUXILARES | N N R 11
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 31
Q- PARTICULAR CONFIANZA 1
R-RESIDUAL 0
s-PeNTENcIARio o
Y- OTROS (*) 0
TOTAL 59 0 0 0 59

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
96 Junta Departamental de Tacuarembd
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIE;B(ZZ Renova-ciones
serot | aemn | ST O | s | ey | any | S sl oy | o a | s (o Porion (o g | Gl
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 59 66 -7 0 7 7 -7 =
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 59 66 -7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 -7 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 1 2 -1 0 1 1 -1
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1 2 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 0
TOTAL 60 68 -8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 -8 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
97 Intendencia de Treinta y Tres

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 Intendencia de Treinta y Tres 236 806 92 1.134 19 32 51
0 00 0 0 A ) O O DO A OO O B
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
TOTAL 236 806 92 0 1.134 0 0 19 0 32 0 0 0 51

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

97

Intendencia de Treinta y Tres

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

684

450

21

30

TOTAL

1.134

51

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O |0 |0 |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O

0

1.134

0

o

O|O|0O |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

a
-

o

TOTAL

1.134

al
-

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
97 Intendencia de Treinta y Tres
CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 0
18
270
169
395
278
0
0
0
0
0
0
0
3
1
0
0
Y- OTROS (¥) 0
TOTAL 236 806 92 0 1.134

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
97 Intendencia de Treinta y Tres
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (Sét;(z\z Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 236 236 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 806 822 -16 8 8 24 24 -16 -
Zafrales y Eventuales 92 19 73 111 111 38 38 73
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 1.134 1.077 57 0 111 0 0 8 0 0 119 0 0 62 62 57 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 19 3 16 17 17 1 1 16
Arrendamientos de Servicio 32 32 0 1 1 1 1 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 51 35 16 0 0 0 18 0 0 0 18 0 0 2 2 16 0
TOTAL 1.185 1.112 73 0 111 0 18 8 0 0 137 0 0 64 64 73 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
97 Junta Departamental de Treinta y Tres

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002 [Junta Deptal. de Treinta y Tres 46 2 5 53 0
g e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 46 2 0 5 58 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Cargos de particular confianza son tres secretarios de bancada "uno por bancada", secretario general y un cargo "abogado".

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

97

Junta Departamental de Treinta y Tres

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

33

20

TOTAL

53

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

OO0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |O|O|O|O|O|O|O

a1
w

o

o

TOTAL

a1
w

(el o} o} jlo} o} o} o} o} (o} (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o} (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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O\g: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
97 Junta Departamental de Treinta y Tres

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL

A- PROFESIONAL 0
1
10
4
1
1
0
0
0
0
0
0
0
31
5
0
0

Y- OTROS (¥) 0

TOTAL 46 2 0 5 53

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
97 Junta Departamental de Treinta y Tres
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
lncfj‘i\éllnz%ilgf ° lncfj‘i\éllnz%ilg ® In?f\A/ filis Designacion Coneurso Coneurso Sorteoy  [Transformacion Retiro Transformacion| Por todo otro (51{2;"3(12 Renova-ciones
’ ’ 2011 - 2010 directa (*) Sorteo méritos y oposigi()n y cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InceTﬂvado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 46 46 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 2 2 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 5 5 0 0 0 0
Sub Total 53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
98 Intendencia de Montevideo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
001 [Intendencia de Montevideo 6.837 1.316 8.153 778 778
g T e
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T T e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
0 0
TOTAL 6.837 1.316 0 0 8.153 0 778 0 0 0 0 0 0 778

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacién a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

98

Intendencia de Montevideo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

5.292

2.861

536

242

TOTAL

8.153

778

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|0O|O|0O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

8.153

o

O|O|0O|O|0O|O|0O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

778

TOTAL

8.153

778

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.

460/473




VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
98 Intendencia de Montevideo

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe or:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 885 141 1.026
B-TECNICOPROFESIONAL | 282 |4 | 327
C-ADMINISTRATIVO | 1.352 | 245 T 1.597
D-ESPECIALIZADO | o11 | N N 1.022
E-oFcos | 2.723 | 132 | 2.855
F-SERVICIOSAUXILARES | s [ 6
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | | 0
N-JUDICATURA | e 0
p-POLITICO | e 9
Q-PARTICULAR CONFIANZA | 34 | 34
R-RESIDUAL | 0
S-PENITENCIARIO | 0
y-otros(y | 636 | 64l || 1.277
TOTAL 6.837 1.316 0 0 8.153

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

Escalafon: Artistica Teatral, Artistica Docente, Artistica Musical, Extra, Docente, TV Ciudad, Residentes Médicos, Cultural y
Educativo, Conduccién Direccién Especializada, Conduccion Jefatura, Conduccién Direccion Superior, Conduccién,

Conduccion Direccion, Teatro Solis.-
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
98 Intendencia de Montevideo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
ln;‘i\éir]zct)ull(lj ° ln;‘i\éir]zct)ullg ) '”Sf;‘t\/ I;'I‘DC?J"l’S Designacién Concurso | Coneurso | g1y |ransfomacisn REl0 o nsformacion| Por todo otro (ST/ZIE;?*Z' Renova-ciones
: : 2011 - 2010 directa () Sorteo anrtr;écit;:nLS Op;:ircitigzy cONCUrso de vinculo Otros (**) TOTAL A InciTﬂV)ado de vinculo motivo TOTAL B Total B)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Presupuestados 6.837 6.530 307 1 907 908 491 117 608 300 -
Contratados permanentes 1.316 1.811 -495 49 505 554 9 907 171 1.087 -533 -
Zafrales y Eventuales 0 45 -45 0 0 0

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 8.153 8.386 -233 50 0 0 0 505 907 0 1.462 500 907 288 1.695 -233 0

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO

Becarios 0 0 0 0 0 0

Pasantes 778 798 -20 778 778 953 953 -175
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0

i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 0 0 0

Sub Total 778 798 -20 0 0 778 0 0 0 0 778 0 0 953 953 -175 0
TOTAL 8.931 9.184 -253 50 0 778 0 505 907 0 2.240 500 907 1.241 2.648 -408 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Las designaciones directas sefialadas se refieren a un cargo de particular confianza y a 49 contratos a término (ingreso de nuevo funcionario por fallecimiento de funcionario -padre 0 madre- o cargos técnicos como puede ser de TV Ciudad u otra dependencia en
particular).

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Resolucion Municipal 3510/11 del 1° de agosto de 2011.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.

Se realiza un cambio en la informacion al 31/12/2010 de “becario” a “pasante” que responde a un cambio de denominacion del cargo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
98 Junta Departamental de Montevideo

%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados | Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
002|Junta Deptal. de Montevideo 218 218 15 1 16
g e
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T I T T e e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e e T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 | 0
____________________________________________________________________________________________ O R T e T T I e 0
0 0
TOTAL 218 0 0 0 218 15 1 0 0 0 0 0 0 16

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacin a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

98

Junta Departamental de Montevideo

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

112

106

10

TOTAL

218

16

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (%)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|O|O|O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

218

o

O|O|0O|0O|0O|O|O|O|OC|O|O|O|O|O|O|O|O

[
(o2}

TOTAL

218

[
(o2}

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO Ne DENOMINACION
98 Junta Departamental de Montevideo

CUADRO 4 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESCALAFON Presupuestados PCe i:::::s::; Zafrales y Eventuales Otros TOTAL
A- PROFESIONAL 11 11
B-TECNICOPROFESIONAL | 5 [ 5
C-ADMINISTRATIVO | s9 | 59
D-ESPECIALIZADO | 13 13
E-oFicos | 16 | 16
F-SERVICIOSAUXILARES | 25 | 25
G-DOCENTEDEUDELAR | [ 0
H-DOCENTEDEANEP. | e 0
J-DOCENTEDEOTROSORG. | [ 0
K-MILTAR e e 0
L-POLICIAL e e 0
M-SERVICIOSEXTERIORES | [ 0
N-JUDICATURA | e 0
p-pOLITICO 31
Q- PARTICULAR CONFIANZA 5
R-RESIDUAL 0
S-PENITENCIARIO | 0
v-otrros() T ss |y 53
TOTAL 218 0 0 0 218

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:

53 es la suma del escalafon legislativo y el Defensor del Vecino.
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO
INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
98 Junta Departamental de Montevideo
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
scoon | oeoon | G || o | s | iy | oy | St [l o oma | s (") Peioos | on g | (05
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 218 227 -9 1 1 7 3 10 -9 -
Contratados permanentes 0 0 0 0 0 0 -
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 218 227 -9 0 0 0 0 1 0 0 1 7 0 3 10 -9 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 15 17 -2 1 1 3 3 -2
Pasantes 1 0 1 1 1 0 1
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 16 17 -1 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 3 3 -1 0
TOTAL 234 244 -10 0 0 2 0 1 0 0 3 7 0 6 13 -10 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Los retiros incentivados se producen por la Resolucion de Junta N° 11.106.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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O\JS: VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
900 Congreso de Intendentes
%DRO 1 VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
SL\HDSEDNEOJII\EA&ILQCOISQ Presupuestados |Contr. Permanentes Ez\f;iisleys Otros (1) TOTAL Becarios Pasantes Arr. de Obra Ag'r;elﬁz::a?n Arr. de Servicio A”b?;?;::izgon C.a':'?;n;réo Ley Otros (2) TOTAL
_______________________________________ 7 9 16 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
____________________________________________________________________________________________ 0 0
0 0
0 0
0 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ o | 1 1 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T I T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e T T I e 0
____________________________________________________________________________________________ [ R T e e T e e 0
0 0
TOTAL 7 9 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(1) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

(2) En caso de utilizar esta categoria aclare a continuacion a qué tipo de vinculos (SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS) corresponde:

Observaciones
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

900

Congreso de Intendentes

CUADRO 2

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

SEXO

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

16

CUADRO 3

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO (*)

Presupuestados

Contr. Permanentes

Zafrales y
Eventuales

Otros

TOTAL

Becarios

Pasantes

Arr. de Obra

Arr. de Obra con
Org. Internac.

Arr. de Servicio

Arr. de Servicio con
Org. Internac.

C. a Término Ley
17.556

TOTAL

ARTIGAS

MONTEVIDEO

o

O|O|0O|O|0O|O|O|C|C|O|O|O|O|O|O|O|O

[E
(o2}

o

TOTAL

[
(o2}

(el lo} lo} lo} o} o} o} o} (o} (o} (o} (o] (o] (o} (o] (o] (o] (o] (o]

(*) Corresponde informar el Departamento donde se llevan a cabo las tareas propias del vinculo.
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VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO
INFORMACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N°

DENOMINACION

900

Congreso de Intendentes

CUADRO 4

VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ESCALAFON

Presupuestados

Contratados
Permanentes

Zafrales y Eventuales

Otros

A- PROFESIONAL

Y- OTROS (*)

[«] =] fol fol i) fo) fol ol o) ol ol o] o) o) N o)

TOTAL

[
(o)}

(*) En caso de utilizar el escalafén Y aclare a continuacion a qué corresponde:
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ALTAS Y BAJAS EN LOS ORGANISMOS DEL ESTADO

INFORMACION DEL 1° DE ENERO DE 2011 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

INCISO N° DENOMINACION
900 Congreso de Intendentes
Col. 1 Col. 2 Col. 3 Col.4 | Col.5 | Co6 | Col.7 | Col.8 | Co.9 | Col.10 [ Col.11 Col.12 | Col.13 [ Col.14 | Col. 15 Col. 16 Col. 17
ALTAS POR MECANISMO DE SELECCION BAJAS
Inf“Vincqus Inf“Vincqus |nsf;f/||’-r?cgkl)s o Concurso Concurso ., Retiro - (ST/ZIES?AZ Renova-ciones
serot | aemn | ST O | s | ey | iy | S sl oy | o a | s (o Porion (o g | (ol
antecedentes meritos (***)
VINCULOS CON CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Presupuestados 7 7 0 0 0 0 -
Contratados permanentes 9 5 4 4 4 0 4 =
Zafrales y Eventuales 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 16 12 4 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0
VINCULOS SIN CALIDAD DE FUNCIONARIO PUBLICO
Becarios 0 0 0 0 0 0
Pasantes 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Obra 0 0 0 0 0 0
Arrendamientos de Servicio 0 0 0 0 0 0
i:;r;t;tos a Término Ley 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Sub Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 16 12 4 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0
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ACLARACIONES DEL ORGANISMO:

(*) Especificar normativa habilitante de designaciones directas.

Presupuesto Quinquenal del Congreso de Intendentes y Modificacion Presupuestal 2008 - 2010.

(**) Especificar "otros" mecanismos de seleccion.

(***) Deben considerarse como bajas cuando el periodo de retiro haya finalizado durante el afio 2011. Especificar normativa habilitante de retiros incentivados.

Aclaraciones: Diferencias entre Saldo 1y Saldo 2.
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